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Guia de apoio - Empresa Certificada

CERTIFICACAO TECHVISA
Guia de apoio - Empresa Certificada

Depois de certificada ao abrigo do TechVisa, a empresa tem acesso a novas funcionalidades
na sua area reservada. O presente guia pretende apoiar na sua consulta e utilizacdo.
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Area reservada TechVisa

Depois de Certificada, a empresa tem acesso a area reservada, onde pode consultar a sua decisdo de
Certificagdo TechVisa [1] e tem acesso ao novo menu Termos de Responsabilidade [2]:
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Processo de certificagio TechVisa:
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1. Consulta da Decisao
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S NN E AN R AN AN AN RN N AN AN N AN AN AN EENE AN EENE AN EAEEEEEEEREEEEEE

Para consultar a
Decisdo, clicar em
Aceder

Na area da candidatura a empresa pode consultar o pedido de certificacdo/renovacdo submetido,
selecionando o n.2 da candidatura.

ﬁ Ao clicar em Aceder abre area especifica da Decisao:
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Processo de certificagéo TechVisa:

NIF Designaghn
Sihiagha: Certificada Diala stuagao 05-01-2021 11:14
N Cand % Autso 012020
Decisées da Candidatura
Para acedes an detaive da Dechlde wlilee & botlo *+°, presente nas inhas em haboe
Decisho: 1 Dot 05-01-2021 B oo e teiwrs: 05-01-2021

\/@ Clicar na funcionalidade

para consultar o detalhe da Decisao:

(exemplo de uma deciséo favordvel)

Decisdes da Candidatura

Para avedwm 2o dulabe da Decisdo, ublize 0 bulde *+", presente nas linhas em baixo

B Decisio: 1 Thatar: 05-01-2021

n Pata die leitura:

05-01-2021

Decisdes da Candidatura

Sentide da decisda Favorived
Docsiido por

Decsio
N

Analise

W andize 1 Anilise

Parecer

Téenico responsived

Angela Camasco Facheco

Fundamariagdo &
aa

para consulta: Fundamentagdo

do Parecer e a validagdo dos
Critérios de Certificacdo.

A decisdo inclui dois separadores
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Processo de certificagao TechVisa:

05012021 1114

N Cand & Ao 01720

Decizsdes da Candidatura

PPaa dcsdar ac detahe da Decado, ubze o Dolds *+*, fresents 6o bohas om Bata

Desinlio: 1 Data: 05-01-2031

B taia de bitura:

Para voltar a area

inicial, selecionar a
funcionalidade

2. Termos de Responsabilidade

Este menu inicial apresenta o resumo sobre a situacdo da empresa no que respeita aos Termos de

Responsabilidade:
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Termos de responsabilidade

*
*

D) Lmte@
m Disponiveis

o Em preenchimento

gSENEEEEENEESEEEEEEENEEEENy,
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*

Resumo sobre a emissédo de termos de responsabilidade

€© Emitidos
o Com contrato formalizado

o Cancelados / Anulados

. .
®susssssssnsssssennnnnnnns?®

*

-
NN R R R RN NN NN NN NN NN AN NN EEENNENNEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEsEEEEEEEssssssneesssmnsnt®

H Limite: corresponde ao total de colaboradores internos da empresa, para apuramento do total

de termos de responsabilidade (TR) que pode emitir. Decorre do disposto na alinea b)

do n.21 do artigo 4.2 da Portaria do TechVisa.

Esta area inicial apresenta ainda outros contadores como o nimero de TR emitidos e disponiveis, em

preenchimento, cancelados/anulados e quantos resultaram em contratos formalizados com os

cidad3os estrangeiros altamente qualificados.

Informagdo sobre os TR detalhada no capitulo seguinte.
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Termos de ResEonsabiIidade

Ao clicar em [1(4=:(=; no menu inicial dos Termos de Responsabilidade (TR), a empresa entra na area
onde é possivel proceder a sua emissao e registar a informac¢do de acompanhamento.

Termo de Responsabilidade:

Documento emitido pela empresa certificada para o cidaddo estrangeiro
altamente qualificado que pretende contratar ao abrigo do TechVisa,
necessario para a apresentacdo do pedido de visto de residéncia ou pedido
de autorizacdo de residéncia.

Decorre do disposto no artigo 5.2 da Portaria do TechVisa, onde constam os
requisitos de elegibilidade dos trabalhadores altamente qualificados.

Start “)) IAPMEI
UPTech Visa @ bl B

# inice | & Csmeusdades | &+ Consoladochenie | & Sar

Resumo sobre a emissdo de termos de responsabilidade

pr—— Emissdo de Termo

de Responsabilidade.

Lista de Termos de bilidad E rion e p ’m

€D Dusitquer smaracBios ratarentos 30e Temcs eemidos, ou 3 atamortn ars o8 quale kol emitido Tormo do , Gaverda cor 20 IAPME], através do
erderego lechyisamiapme

Estado POE Cidagio
Data Data 1 Area de
oo oo Villdo? " Anulor  Observagoes
emivsbo vabdade J Nome E.mnil scompanhamento
o, Passapore .

2021 Mo Apudol

21 Sim Acoger

Sim Ao

A medida que os termos s3o
emitidos, a informacao de
cada cidaddo vai aparecendo
nesta lista.

Pagina | 5



Guia de apoio - Empresa Certificada

Emitir Termo de Responsabilidade

ﬁ Para a emissdo do termo de responsabilidade deve selecionar a funcionalidade:

Abre formulario para registo dos dados do cidaddo e declaracdo de cumprimento dos
respetivos requisitos de elegibilidade (artigo 5.2):

Formulario do termo de responsabilidade 5

Identificagio do cidadéo:

*Nome:
N° passaporte: Validade Hacionalidade: (Selecionar) ¥

* Dala nascimento: = Género: (Selecionar) W * Resid@ sionar) v

* E-mail.

Empresa emi do termo de

* Declaragdo:

Em cumprimente do Regulamento (UE) n.° 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselha de 27 de abril de 2016, a empresa declara que dispoe de o do acima identi para uilizagéo D
dos seus dados pessoais no mbito do Programa TechVisa, para efeitos de emiss@o do Termo de Responsabilidade necessario para o pedido de visto de residé ou de o de residé
Requisitos de ibilidade de trab qualificados:
{arfigo 5.° da Portaria n.° 3268/2015 de 19 de dezembro)
1. Ao emitir o termo de il ario para a 0 do pedido de visto de residéncia ou autorizagdo de residéncia, a empresa ifi assegura que o cumpre os
a) E cidaddo de Estado terceiro e néo reside de forma permanente na Unidio Europeia I:l
b) Tem a situaco contributiva larizada perante a administrac3o fiscal e social, quando aplicvel (Selecionar) v

d) Tem idade néo inferior a 18 anos

c) Ndo possui anlecedentes criminais D

2. A empresa assegura ainda que o trabalhador altamente qualificado deve:

a) Exercer atividade i através do i de um dos
i} Possuir um nivel de qualificagio minima de nivel 6 de acordo com o ISCED-2011 (Selecionar) v
ii) Mo caso de trabalhadores com um nivel de qualificaciio 5, curse técnico superior profissional, de acordo com o ISCED-2011, devem demonsirar pessuir competéncias técnicas (Selecionar) V)

senosisizadac da caricar ovearianal abfidse straube ds svnafSnria minima ds & anae

! Todos os campos precedidos de asterisco (*) sdo campos de preenchimento obrigatdério. Nao é

possivel emitir o termo sem o seu preenchimento.

Na parte inferior do formulario, tem sempre disponiveis os botdes:

o T
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A medida que o formuldrio vai sendo preenchido, sugere-se a grava¢do dos dados, para
gue possa retomar o preenchimento sem perder informacao.

Antes de emitir o termo de responsabilidade, aconselha-se uma validagdo prévia para

garantir que todos os campos estdao preenchidos.

emitir o termo.

Se todos os campos de preenchimento obrigatdrio se encontrarem preenchidos, é possivel

A emissdo do termo gera um ficheiro PDF que fica disponivel na lista de termos de responsabilidade:

Start .
UPTech Visa

Resumo sobre a emissdo de termos de responsabilidade
i |

@
o

Lista de Termos de responsabilidad E o o pos ’m

altamants (UAICASS pars o8 qualk il emitido Terma do

) Oussquer aBarachior ratarentes 3t Tamas aemians, ou 4
engerngo fechyisamispmLgL

3 rogesogs
Estado ’ Cidadio
Poe Data Data .
Coign L Vilido? "
emiysbo valsdade 3 Mo
tormo Passapore

() 'APMEI

# inice | & Csmeusdades | &+ Consoladochenie | & Sar

Aavveda por a0 LAPME] atravks 80

Area de

Amtor  Observagies
scompanhamento

E-manil

Clicar eml < para aceder

ao termo de

responsabilidade.

Pagina | 7



Guia de apoio - Empresa Certificada

Termo de Responsabilidade

Depois de preencher o formulario e emitir o termo de responsabilidade, é gerado um ficheiro em
formato PDF com duas péaginas — em portugués e inglés:

©) 1aPMEI OB Toch visa

[ cidiga de validagie:  TIBMIGUW |

IAPME] - Agéncin para a Competitividade e Inovagiio, LP. O caodigo é utilizado pelos

PROGRAMA TECH VISA servicos competentes — SEF

TERMO DE RESPONSABILIDADE e Servigos Consulares —

s e e o de o e, e umgrTenic do prevera ra alrea o)
dant unmlh ammuut 188 Mﬁ * da L& a;amwmmmmuaim
ageais n¥ 5, ge 23 de o, 0t EI0NS, o 30 de prh, numm: nunm-n* W3 T, e 38 e agoam.

para validar o termo

Dados de identificagio do cidadio:
Hlesrve:
¥ Paiaaperts: s Macionalidads: Altuderian
Walidade: 2504 Pais de Residéncia: ddica do Sul
Cata de 20000522
Start )

Declaragda de compromiss UPTechVisa
Pam el o0 apresentaglio 0o pedao oe visht o8 - = b e - A Epresn s

: .. & & HIF !
— 5 . & 34 trabalh [ v code: T2IBMZcGLw |

ralativaerinin 80 cdadio soma identiicado, conforme deposto nos ns 1 8 I do ago 5 da Poraria n®
TIR01E, de 19 de Sezembeo, shernds pela Porars n D01, de 4 e abel
Agency for Competitiveness and Innovation

Dt e emisikba: 2021-05-28
‘alidade: 20325 TECH VISA PROGRAMME
LIABILITY AGREEMENT
?w et pemesons of amake 81 11
_nuuyl-m of At i, _maamn_mmd ”!9
Fara @0 Termo de Resporsabildade acsda & drea TechVisa em waw Bomes ol & inbroduza o
no desie 1

|, hedeby sloles e abowe rerfoned oliten mests 8 Rghly shilediqualfied workers
reguinsments ko apply Tor & vied of mEences permil in accordance with anticke 5 (1) (21 of Inter-ministerial

‘Ordinance 12802018 of Decennber 19, vy Iy O 019 of April 4.
Daite of msme: 2001-08-26
Expiration dae: X025

Dainddale’ Lasboarl sbon (2021-09-01)

Y2t

Diredor da DCE— Direplio de Capacitachs Enpresanal
Dercier of DCE- Ditecior oty of Butingss Cualifil stxon

Para efeitos de pedido de visto e/ou autorizacdo de residéncia, pode ser apresentado o
ficheiro pdf do termo de responsabilidade ou o cédigo de validagao.
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Area de acompanhamento

Sempre que emite termos de responsabilidade, a empresa deve acautelar o preenchimento da area

de acompanhamento.

ﬁ Clicar na opgao Aceder disponivel no final da linha de cada TR:

Lista de Termos de responsabilidade m m

0 Cussquen alletaghes reforenies 03 Termos de R ibitade ernilidos, ou & conlratagio d stamerde
endereco echvisabiapmelnt
3 ragistols)

Estndo Cidoalio

[

: o] Data Duta :
Ccéiga oo - Visida? " Anudsr  OBeorvscEes
emissio  validade - ome ol
termo Paseaponn
2012021 29-07-2011 Nio &

Sim

T & 103021

para o3 guais kol emitido Termo de Resporetelidade, deverlo ser devidamente comunicadss ao IAPMCI, slaves do

Aroa do
atompanhaminio

fgage
Acud

Do

Acompanhamento
€ Ne sequéncia da emisséo dos Termos de Responsabilidade, 8 empresa deve afualzar, 8 Area de com g i So referente so attamente o que respeita &
formelizagSa de confrato = 3 concessSo de visto elou sutorizagio de residéncia.
MNome:
Passaporte: Cédigo do fermo de responsabiidade
“hrea - v
qualificagio:
* 0 Termo de Responsabilidade foi utilizado no &mbito de pedido de Visto de Residéncia (Consulado)? sim (O nao O
* Data do pedido: Data da concessda: Sem resposta o pedido
* 0 Termo de Responsabilidade foi utilizado no ambito de pedido de Autorizagdo de Residéncia (SEF)? sim (O Nio (O
* Data do pedido: Data da concessda: Sem resposta a0 pedido
Foi formalizado contrato de trabalho ou promessa de contrato de trabalho com o cidadio para o qual foi emitido o Termo de Responsabilidade? Sim O Nio O
® Caso sinds no tenha ¢ nirsto, deve o motivo no campo de Observagdes {final do formulésio).
“ Data do oonfrato: Inscrigdo na seguranca social da empresa? sim Mo
to ) v * Data da inscrigio:
* Anexos: Cessou o contrato antes da duragdo minima de 12 sim MNéo
Mézximo: 7.900MB
meses?
* Data da cessagio:
Observagies
[i] fundamentac reunstincias:

Informagdo detalhada nos pontos seguintes.
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> Visto de residéncia/Autorizagao de residéncia

Nos primeiros campos a empresa deve informar se o termo de responsabilidade foi utilizado para

efeitos de pedido de visto e autorizacdo de residéncia:

Se clicar em Sim [] os campos
referentes as datas de pedido
(de visto/autorizacdo de
residéncia) e de concessao

ficam editaveis.

O Termo de Responsabilidade foi utilizado no &mbito de pedido de Visto de Residéncia (Consulado)?

sm@®  ne (O
Data do pedido:

Data da concessdo:

Sem resposta ao pedido (]

O Termo de Responsabilidade foi utilizado no ambite de pedido de Autorizagio de Residéncia (SEF)?

sim (@ ngo O
Data do pedido

Dista da concessso

Sem resposta ao pedido [

> Contrato de Trabalho

Nesta 4drea a empresa deve preencher os dados e anexar o contrato formalizado com o cidadao
estrangeiro altamente qualificado:

Foi formalizado contrato de trabalho ou promessa de contrato de frabalho com o cidad3o para o qual foi emitido o Termo de Responsabilidade?

sm@ N (O
Data do contrato Inscrigéio na seguranga social da empresa? simO hEo O
Estabelecimento: (Setesionan) v Dats da inserigdo:
Anexos: [~ Procurar..

PSR Cessou o contrato antes da duragdo minima de 12 Sim O NEo O

Modimo: 7.
meses?

Anexos — se respondeu 5IM, 3 empresa deve oz

@ Contrato de trabalho ou promessa de contrato de trabalho formalizedo com o cdaddo

0 Comprovstivo de inscricio do cidedso na Seguranga Socisl da empresa

Se clicar em Sim [ os
campos referentes as
datas ficam editaveis.

A empresa deve formalizar contrato de trabalho ou promessa de contrato de
trabalho com o cidaddo altamente qualificado, com duragdo minima de 12 meses e

vencimento minimo equivalente a 2,5 o Indexante de Apoios Sociais.

A Portaria n.2 328/2018 n3o prevé a formalizagdo de Contratos de Prestacdo de Servigos.
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> Observagoes

A empresa deve registar todas as informacgdes pertinentes neste campo:

Observagies

! Campo de preenchimento obrigatdrio nas seguintes situagdes:

Pedido para anular termo de responsabilidade [ apresentar fundamenta¢do/motivo.
Contrato ndo formalizado (apresentar motivo).

Se contrato formalizado e cidaddo ndo inscrito na Seg. Social da empresa (explicar motivo).

AN NN

Se cessou contrato antes da data prevista para o seu termo ou, no caso de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, se cessou antes do periodo minimo de 12 meses.

A informagao da area de acompanhamento é determinante para permitir esclarecer
a sequéncia dada ao processo de contratacdao dos técnicos estrangeiros altamente
qualificados ao abrigo do TechVisa, o qual tem inicio com a emissdo dos termos de

responsabilidade.

| ?
O Mais informagdo na pagina web do IAPMEI, em techvisa.pt, ou através do email

f % techvisa@iapmei.pt

IAPMEI - Agéncia para a Competitividade e Inovacao, I.P.
VERSAO 01.2021 - 06.09.2021
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