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IAPMEI

Orientacdo transacionavel e internacionalizavel

Competitividade no mercado
Apoiar as PME nas estratégias internacional

de crescimento inovador e

\ infernacionail... /

Reforg¢ar as competéncias
estratégicas

Incentivar o crescimento
através da inovacgao




Promoc¢ao do investimento empresarial no IAPMEI

+ 2,9 mil M€ + 1.3 mil M€ + 36.000

de incentivos Dados de execugao Postos de trabalho esperados

+ 5,6 mil M€ +6.500 projetos + 7,7 mil M€

de investimento aprovados impacto nas exportagoes
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IAPMEI

Impacto dos Incentivos na competitividade das empresas

As empresas que beneficiaram de incentivos, possuem em média:

Postos de
trabalho

Valor Exbortacées Investimento em
Acrescentado P ¢ I&D

e+ 376 mil euros e + 838 mil euros e+ 176 mil euros ¢ + 38 mil euros *+8,2
quando comparadas com empresas idénticas que ndo acederam aos Mééntivos
qualificados)
Fonte: Avaliagdo do Impacto dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) no Desempenho das Empresas
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IAPMEI

Incentivos Portugal 2020 - Tipologias

Intensificar o esforco de I&D e de criacao de conhecimento
Promover as relacdes entre empresas e Instituicdes cientificas

Incentivar o investimento em Inovacgao produtiva
Inovacao & Promover empreendedorismo qualificado

Empreendedorismo Expandir atividades com forte caracter tecnoldgico ou potencial
exportador

Qualificagdo ou Promover a competitividade das PME’s,
internacionalizacdo de Promover o aumento da produtividade das PME’s
PME’s Desenvolver a presencga efectiva das PME’s no mercado global
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SI Qualificacdo de PME
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IAPMEI

Incentivos Portugal 2020 -

Beneficiarios:
. PME’s
Area Geogréfica:

* Todas as regides NUTS Il do Continente (Norte, Centro,

Ambito Setorial :

» S3o elegiveis os projetos inseridos em atividades econémica
de bens e servicos transaciondveis e internacionalizaveis com
valor econdmico

PORTUGM UNIAO EUROPEIA
20: ZO Fundos Europsus
Estruturais e de Investimento




Incentivos Portugal 2020 - Qualificacao das PME

Identificacao das atividades de Inovagao em:

* Uma Inovagao de marketing consiste na implementacao de uma nova
abordagem ao marketing-mix (produto, preco, distribuicao e promogao) na
oferta de bens transacionaveis, incluindo os elementos tangiveis do produto
(qualidade, design, embalagens atrativas, etc.), e intangiveis (imagem e marca).

* Uma Inovagao Organizacional — é a implementacao de um novo método
organizacional nas praticas de negdcios da empresa, na organizacao do seu local
de trabalho ou nas suas relagdes externas.

—

—
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Incentivos Portugal 2020 - Qualificagao das PME

Tipologias Investimento nao produtivo Financiamento
* Inovagao organizacional e de Equipamento nao produtivo Nao Reembolsavel
gestao Software * 40% em Lisboa
e Economia Digital e TIC _ 0
- Protecdo de propriedade * 45% restantes
* Marcas e design i dustrial regies
* Protecao PI Ieltsdite
* Qualidade (inclui certificagao Consultoria especializada nos
NP 4552:2016 de sistemas de dominios de intervencao do
gestao de conciliagao entre a projeto
vida profissional, familiar e Contratacdo até 2 quadros
pessoal qualificados
e Transferéncia de conhecimento
 Distribuigdo e logistica s S —
o ~ ,/'/ﬁ;\ TE ’//.('_ Q ® ® [
* Ecoinovacdo 7 ,:L}‘g._
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Qualificacdo das PME - Prioridades do Aviso N.° 06/51/2019

* Promover a Conciliacao da Vida Profissional, Pessoal e Familiar e
um maior equilibrio entre a vida profissional, pessoal e familiar,
como condicdo para uma efetiva igualdade entre homens e
mulheres e para uma cidadania plena

(apoiando as empresas que prevejam implementar um sistema
de gestao da conciliacado e obter a respetiva certificacao
acreditada ao abrigo da norma portuguesa a NP 4552:2016)

e Apoiar a inovacao, em particular a digitalizacao e a industria 4.0,
gue representam a transformacao digital dos modelos de negdcio
das empresas, através da adocao e integracao de tecnologias ciber-
fisicas que permitem o aumento de agilidade das mesmas.
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IAPMEI

Qualificagcao das PME - Aviso N.° 06/S1/2019 Conciliagcao

Conciliagao entre a vida profissional, familiar e pessoal como vantagem competitiva

umento da
odutividade e
mpetitividade
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Qualificacao das PME - Aviso N.° 06/S1/2019 Conciliacadao

PORTUGAL

2020

Atividades elegiveis na implementa¢ao da NP4552:2016

UNIAQ EUROPEIA

Diagndstico inicial para compreender a organizagao e o seu contexto
Identificacao de riscos e oportunidades

Definicao de objetivos, metas e indicadores para a conciliacao
Revisdo dos valores e os principios organizacionais

Elaboracao de Politica de Conciliacdo (ou integracao na Polit. de RH)
Capacitacao interna no ambito da conciliacao

Definicao de plano de acao incluindo de comunicacao

Avaliacao da satisfacao das partes interessadas com o sistema
Realizacao de auditorias internas e auditoria externa

Certificagdo do sistema de gestao
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Qualificacao das PME - Aviso N.° 06/S1/2019 Conciliacadao

Majoracgao conciliagéo/Industria 4.0

* +2 pontos no critério A (mais 0,6 pontos na pontuacao final)

AN

Atribuida aos projetos que apresentem uma coeréncia Média ou Forte do
plano de investimentos e que:

* Prevejam a obtencao da certificacao designadamente ao abrigo da
norma portuguesa NP 4552:2016,

ou

* Se enquadrem nos objetivos da Industria 4.0
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Onde se apresenta a candidatura: balcao.portugal2020.pt

T e
e@| @ hitps://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020.idp O ~ @ & H  IAPMEI - Concursos ‘ & Fornecedor de Aut.., *
‘/' PORTUGAL
e 2020
Bem-vindo(a) ao Balcao 2020

alcio 2020 cons! o ponto de acesso 203 Programas Operacionais financiados pelos O acesso ao Balcido 2020 & simples e facill
indos Europe ruturais & de Investimento) para todas as entidades que pretendam
idatar 3 financiamento 03 seus projetos.

ok

E aqui que encontra informago sobre os financiamentos disponiveis no periodo 2014-2020 Por favor insira o5 seus dades de acesso:
& tudo o que deve saber sobre 3 apresentagio da sua candidatura & o acompanhamente do

seu projeto nas suas diversas fases. Lhilizador
Senha de Acesso
[ R . )
o - Perdeu a sua senha? Eecupare-3 aqui
- - W Ainda ndo poszui aces:o? Reqista-ze

Encontrar Fazer

Cpartnbdades do [ rT——— — -
Trancanac s sl B it Iniciar Sessdo

s s candustua
{fime: expilcattin)

Saber 0O registo e zutenticagio no Balcdo 2020 deve ser apenas efetuade pelo
o qus deve saber 4 parids? beneficidrio antes de sa candidatar a0 seu projeta. E entds criada a sua
Zrea reservada, na qual poderd contar com um conjunto de
funcianzlidades, independentements da naturezz do projeto, a Regifo ou
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Incentivos Portugal 2020 - Decisao

Procedimentos de analise e decisao:
* Aavaliacdo (elegibilidade e Mérito) efetuada por Organismos Intermédios (IAPMEI)

* Decisado pela AG financiadora, no prazo de 60 dias Uteis a contar do encerramento do
concurso

Contratualizacao do apoio:
* Através de aceitacdo da decisao por via eletrdnica
* Apresentacao eletronica da documentacao relativa a condi¢des especificas

* Prazo de 30 dias uteis para aceitacdo da decisao

PORTUGAL
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Incentivos do Portugal 2020 - Reembolso do incentivo

Pagamentos intercalares até 95% do incentivo contratado, através de:

v  Adiantamento de incentivo:
— Adiantamento contra garantia:
- Até 10% com isengdo de garantia (15% entidades sem fins lucrativos)
- Até 50% contra garantia de 80% do adiantamento (descontado do valor isento)

— Adiantamento contra faturas
- Apresentagdo de faturas ndo liquidadas aos fornecedores (minimo 10%)
- Pagamento ao fornecedor em 30 dias Uteis apds recebimento do incentivo
- Com garantia de 80% em pedidos superiores a 500.000 euros e 25% do investimento

v Reembolso de incentivo:
— Através da apresentacdo de despesa paga aos fornecedores

Pagamento dos restantes 5% ap0ds avaliacao final do projeto
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Recomendacoes para @
candidatura
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Principais situagoes e evitar

PORTUGAL

2020

UNIAQ EUROPEIA

Fundos Europeus

Investimento ndo sustentado por andlise estratégica

Projeto nao inclui inovagao Organizacional ou de Marketing
Nao demonstra ser transaciondvel e internacionalizavel
Viabilidade/Pressupostos financeiros e pouco consistentes
Inicio do investimento demasiado cedo ou tardio

Falta de monitorizagao estratégica dos objetivos e milestones

Aquisicdes nao efetuadas em condi¢cdes de mercado




Rever antes de submeter

KEEP
CALM

AND

DOUBLE CHECK
YOUR WORK

5020

A informacao da candidatura nao pode ser alterada apds submissao
A empresa deverd rever a candidatura antes e confirmar que:
— O projeto de investimento esta de acordo com a sua estratégia
— Os objetivos propostos sdao exequiveis
— As condi¢des do aviso sao cumpridas e demonstradas

Evitar a submissao nos ultimos dias para permitir a resolugao
atempada de problemas




G'uia de boas praticas para a apresentacdo de candidaturas

e‘ )| @ https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SE O ~ & & ‘ IAPMEI - Tutoriais e Boas Pr... I

ok B
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Consulte também:

Os guias de boas praticas para a apresentacédo de candidaturas:

S INOVAGAD
S1 EMPREENDEDORISMO
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Fundos Europeus
Estruturais e de Investimento
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S| QUALIFICACAO

Boas Praticas
Apresentacdo de candidaturas
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