
TUDO COMEÇA 
COM UM DESAFIO.
TEMOS O COMPLEMENTO DE REFORMA 
INDICADO PARA PME LÍDER.

BENEFÍCIOS PARA A SUA EMPRESA
•  As contribuições não são sujeitas a descontos para a
    Segurança Social, sendo consideradas um custo fiscal, no
    âmbito dos art.º 23.º e 43.º do CIRC; 
•  Com uma política de recursos humanos mais atrativa,
    haverá uma maior retenção dos melhores quadros;
•  Demonstra uma atitude responsável face ao futuro e
    promove a sua imagem. 

BENEFÍCIOS PARA O TRABALHADOR

•  Ter como objetivo alcançar um nível de rendimento 
    que lhe permita viver uma reforma tranquila;
•  Benefícios fiscais em IRS.
 
SOLUÇÕES SIMPLES E FÁCEIS DE IMPLEMENTAR

À medida de cada empresa, seja grande, média, 
pequena ou micro, com a flexibilidade de o valor 
das contribuições ser fixado pela empresa.

 

TER UMA POLÍTICA DE RECURSOS HUMANOS
MAIS ATRATIVA E SIMPLES 
É UMA GRANDE MOTIVAÇÃO.

À PARTIDA ESTAMOS 
LONGE DE IMAGINAR 
QUE A VIDA PASSA 
A CORRER.

PME Líder, prepare a sua equipa 
para ganhar a corrida.
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TEMOS SOLUÇÕES 
QUE SE ADEQUAM 
À SUA EMPRESA.

Consulte-nos!
210 416 005

Não dispensa a consulta da informação pré-contratual e contratual legalmente exigida.
Entidade autorizada, supervisionada e registada na ASF – Autoridade de 
Supervisão de Seguros e Fundos de Pensões, sob o n.º 3805.
O valor das Unidades de Participação detidas varia de acordo com a evolução dos ativos que 
constituem o património dos Fundos de Pensões e está dependente de flutuações dos 
mercados financeiros, fora do controlo da Sociedade Gestora.

Futuro – Sociedade Gestora de Fundos de Pensões, S.A.
Telefone 210 416 005

www.futuro-sa.pt | scorempresas@futuro-sa.pt
Rua do Carmo, 42 - 6.º, 1200-094 LISBOA

N.º Único de Matrícula e de Pessoa Coletiva 501 965 963
Registada na C.R.C. de Lisboa | Capital Social € 2.566.800

COMO PME LÍDER 
BENEFICIA DE
CONDIÇÕES PREFERENCIAIS.

A PME Líder, ao proporcionar um Complemento de Reforma aos 
seus Trabalhadores, através de uma Adesão Coletiva a Fundos de 
Pensões Abertos ou mediante a constituição de um Fundo de 
Pensões próprio, tem condições preferenciais decorrentes do 
Acordo celebrado entre o IAPMEI, TURISMO DE PORTUGAL e a 
FUTURO.

Conheça com detalhe as soluções e vantagens a que, como 
PME Líder, tem acesso.

Consulte a Futuro e agende uma reunião.
Peça uma simulação para a sua Empresa, sem compromisso.


