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Procedimento concursal comum para ocupagdo de 9 (nove) postos de trabalho, na carreira
e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do IAPMEI — Agéncia para a
Competitividade e Inovagdo, I.P., na modalidade de contrato de trabalho em funcgdes
publicas a termo incerto, destinado a candidatos com ou sem vinculo de emprego publico
previamente estabelecido, para a Dire¢do de Investimento para a Inovagdo e

Competitividade Empresarial.

Atan.23

Aos nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, pelas 10 horas, nas instalagées do IAPMEI,
I.P. sitas na Estrada do Pago do Lumiar, Campus do Lumiar, 22 — Ed. A, em Lisboa, reuniu o juri
designado para o procedimento concursal de recrutamento de trabalhadores para o preenchimento
de 9 (nove) postos de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, no ambito da contratagdo
excecional de trabalhadores, na modalidade de contrato a termo resolutivo incerto, pelo periodo
maximo de execuc¢do dos respetivos projetos na execu¢do do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.
Estiveram presentes os membros do juri designados por deliberacdo do Conselho Diretivo do IAPMEI,
I.P., de 10 de margo de 2023: a presidente, Maria José Gongalves Nunes Figueira, Diretora da Dire¢do
de Investimento para a Inovagdo e Competitividade Empresarial, o 1.2 vogal efetivo, Antdnio Jorge
Séneca da Luz Casaca, Chefe de Departamento de Industrias das Tecnologias de Produgdo, e a 2.2
vogal efetiva, Ana Margarida Rodrigues Coelho, técnico superior do Departamento de Recursos
Humanos, a fim de procederem: i) a apreciacdo e resposta as alegagGes apresentadas em sede de
audiéncia dos interessados, e ii) aprovacgdo da lista definitiva dos resultados obtidos no método de
selegdo avaliagdo curricular, e da lista unitdria de ordenagao final.

Notificados os candidatos, nos termos do n.2 2 do artigo 6.2 da Portaria 161-A/2021, de 26 de julho,
para se pronunciarem em sede de audiéncia de interessados relativamente as listas provisérias de
candidatos admitidos e excluidos, a lista proviséria de classificagdo dos candidatos na avaliagdo
curricular, e a lista provisoéria de ordenacgao final, foram apresentadas alegagdes por 1 (um) candidato
excluido por ndo reunir os requisitos legais de admissdao ao procedimento concursal, 8 (oito)
candidatos excluidos, no ambito do procedimento concursal, por terem obtido classificacdo inferior a
9,5 valores no método de selegdo obrigatdrio — avaliagdo curricular, e 6 (seis) candidatos admitidos
que ndo concordaram com a classificagdo obtida no referido método de selegdo, a seguir expostas e

analisadas:
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a) André Paulo de Jesus Cardoso

“Bom dia,

Conforme descrito no meu CV logo na pdgina 1, possuo experiéncia pratica na submisséo de
candidaturas "SI Inovagdo Produtiva" e "SI Internacionalizagdo", das quais foi responsdvel pela
candidatura e execugdo do projeto, desde o seu plano de negdcios até ao pedido de pagamento final,
pelo que ndo compreendo a nota dada de O valores na componente da experiéncia profissional.
Saliento também que na componente profissional acompanho as agbes de divulgagdo do IAPMEI,
tendo sido convidado pela Dr.2 Sandra Rosa (IAPMEI Aveiro), e estive presente no edificio da AIDA na
apresentagdo do MAP (Mecanismo de Alerta Precoce). Como tal ndo concordo que tenha ZERO de
experiéncia profissional para o desempenho das fungdes pretendidas. Com os melhores cumprimentos

André Cardoso”

Analisados os argumentos apresentados e compulsados os documentos juntos a candidatura, o juri
concluiu que o candidato ndo juntou qualquer comprovativo da alegada experiéncia profissional (EP),
conforme ficou estabelecido previamente na Ata n.2 1 do presente procedimento concursal, e
expresso no ponto 12.1 da oferta publicada na Bolsa de Emprego (BEP), registada com o cddigo de
oferta OE202303/0984.

A avaliacdo curricular é efetuada em face dos elementos constantes da candidatura, e em fungdo dos
critérios, parametros, pontuagGes e ponderagdes previamente definidos na referida Ata n.2 1,
competindo aos candidatos, para efeitos de avaliagdo do pardmetro experiéncia profissional (EP),
juntar “cépias legiveis do(s) comprovativo(s) da experiéncia profissional e dos comprovativos de
formacdo profissional frequentada relacionada e/ou relevante para o desempenho de fungdes do
posto de trabalho a ocupar” aquando da submissdo da candidatura na plataforma eletrénica da BEP,
dentro do respetivo prazo.

Assim sendo, o jari deliberou, por unanimidade, ndo dar provimento as alega¢des do candidato,

mantendo, assim, a classificagdo da avaliagdo curricular.
b) Isabel Maria Carvalho Ramos

“Exma. Presidente do Juri,

Isabel Maria Carvalho Ramos, notificada das listas provisdrias de candidatos admitidos e excluidos,
para o exercicio do direito de audiéncia prévia, do procedimento concursal para preenchimento de
nove postos de trabalho na categoria e carreira de técnico superior, aberto pelo Aviso publicado na
Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cédigo OE202303/0984, constata que obteve classificagdo

inferior a 9,50 valores no método de selegdo obrigatdrio Avaliagdo Curricular (AC).
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O ficheiro de avaliagdo disponibilizado mostra uma avaliagdo de 18 na HA, e 0 (zero) nos outros dois
critérios (FP e EP). E com grande surpresa que a candidata vé ser-lhe atribuida uma classificagéo de 0
(zero) valores na Experiéncia Profissional, com um curriculo de mais de 20 anos de experiéncia
profissional, nomeadamente na drea financeira. Com experiéncia em projetos de investimento, em
projetos cofinanciados pela UniGio Europeia, em gestdo desses mesmos projetos, apresentagéio e
validagdio de despesas, pedidos de reembolso, andlises econémico-financeiras, entre outras matérias.
Nestes termos, requer-se que seja reapreciado o seu Curriculo Vitae, no sentido de se apurar a

relevdncia da sua Experiéncia Profissional. Evora, 14 de julho de 2023 Isabel Ramos”

Analisados os argumentos apresentados e compulsados os documentos juntos a candidatura, o juri
concluiu que a candidata ndo juntou qualquer comprovativo da alegada experiéncia profissional (EP),
conforme ficou estabelecido previamente na Ata n.2 1 do presente procedimento concursal, e
expresso no ponto 12.1 da oferta publicada na Bolsa de Emprego (BEP), registada com o cédigo de
oferta OE202303/0984.

A avaliagdo curricular é efetuada em face dos elementos constantes da candidatura, e em fung¢do dos
critérios, parametros, pontuagdes e ponderagdes previamente definidos na referida Ata n.2 1,
competindo aos candidatos, para efeitos de avaliagdo do parametro experiéncia profissional (EP),
juntar “cépias legiveis do(s) comprovativo(s) da experiéncia profissional e dos comprovativos de
formacdo profissional frequentada relacionada e/ou relevante para o desempenho de fung¢bes do
posto de trabalho a ocupar” aquando da submissdo da candidatura na plataforma eletrénica da BEP,
dentro do respetivo prazo.

Assim sendo, o juri deliberou, por unanimidade, ndao dar provimento as alega¢des da candidata,

mantendo, assim, a decisdo de exclusdo nos termos deliberados.
c) Ricardo Miguel Ferreirinha Pereira

“Ex2. Dr. Luis Filipe Pratas Guerreiro,

Ex.9. Dre, Maria José Gongalves Nunes Figueira,

Ex2. Dr. Antdnio Jorge Séneca da Luz Casaca,

Ex.9. Dré9. Ana Margarida Rodrigues Coelho,

Na sequéncia do Procedimento concursal comum para ocupagéio de nove postos de trabalho, na
carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do IAPMElI — Agéncia para a
Competitividade e Inovagdo, I.P., na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo

incerto, publicado através do Aviso DR n.2 7135/2023, de 6 de abril (OE202303/0984), venho por este
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meio, formalizar a presente exposi¢do, no dmbito do exercicio do direito de participagdo dos
interessados, concernente a Lista Proviséria de Ordenagdo Final.

Dada as limitagdes da plataforma BEP para o efeito de Audiéncia Prévia, junto segue em anexo
(juntamente com a restante documentagdo), o documento "Audiéncia Prévia - 17.07.2023_signed"
que formaliza a minha explanagdo em detalhe. Deste forma, a argumentaglo encontra-se mais
perceptivel para andlise. Fico inteiramente ao dispor para os esclarecimentos considerados
necessdrios e, caso se demonstre preciso, facultar parecer juridico e pedagdgico relativo as alegagdes
por mim apresentadas.

Muito obrigado pela atengdo dispensada. Continuagéo de um bom trabalho.”

Analisados os argumentos do candidato (arquivados no processo administrativo do presente
procedimento concursal, fazendo dele parte integrante), o jlri comecgou por esclarecer que a atual
Classificagdo Nacional de Areas de Educagdo e Formagdo (CNAEF), aprovada inicialmente pela Portaria
n.2 316/2001, de 2 de abril, e posteriormente atualizada pela Portaria n.2 256/2005, de 16 de margo,
teve como grande objetivo suprir a inexisténcia de uma classificacdo internacional harmonizada na
areas da formagdo, inicial e continua, permitindo assim a comparabilidade dos dados (recolhidos e
tratados) entre ao Estados membros da Unido Europeia, em inquéritos e estudos, e na identificagdo
formativa. A CNAF, a nivel nacional, permite “a identificag@o e codificacdo dos cursos de formagdo, a
elaboragdo de estatisticas, o planeamento e avaliagdo da formagdo e, ainda, a elaboragdo de estudos
vdrios sobre esta temdtica” (parte | do Anexo a Portaria n.2 256/2005, de 16 de margo).
Acrescentando, na parte lll do referido Anexo, que “cada drea de educagdo e formagdo inclui um certo
numero de programas de formagdo. As descrigbes das dreas, assim como os indices deste manual,
indice sistemdtico e indice alfabético, destinam-se a servir de linhas de orientagGo na afectagdo de
cada programa a uma drea.”

Posto isto, e face ao normativo legal — artigo 11.2, n.2 3, alinea i) da Portaria n.2 233/2022, de 9 de
setembro - que dispde que o aviso de abertura do procedimento concursal, publicitado na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), tem de conter obrigatoriamente o nivel habilitacional exigido e 4rea de
formacdo académica ou profissional, por referéncia a Classificagdo Nacional de Areas de Educagdo e
Formagdo (CNAEF), entende o juri cumpriu o exigido conforme descrita no ponto 10.2 da oferta
publicada na BEP, registada com o cédigo de oferta OE202303/0984, e que se transcreve: sdo
requisitos preferenciais de admissdo: licenciatura preferencialmente nas dreas da gestdo e
administracdo (nomeadamente Gestdo de Empresas), Economia, e da contabilidade e fiscalidade

(nomeadamente Contabilidade ou Auditoria).
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Conforme ficou explanado em cima, a utilidade da CNAEF ndo é identificar todos os cursos
(licenciaturas, mestrados, doutoramentos) existentes nos Estados membros, mas sim criar um
instrumento de classificagdo comum que permita compilar e avaliar as estatisticas educativas tanto a
nivel nacional como a nivel internacional.

Por o juri do presente procedimento concursal ter uma nogdo da imensiddo de cursos que existem
nos diferentes estabelecimentos de ensino superior portugueses, e por ter uma vasta experiéncia na
area de atuacdo, quer do IAPMEI, conhecendo os seus desafios didrios, quer da unidade organica na
qual se prevé prover os postos de trabalho colocados a concurso, entendeu dar preferéncia a
determinadas dreas de formagdo académicas, dentro das areas de educagdo e formagdo 345 (Gestdo
e administracdo), 314 (Economia), e 344 (contabilidade e fiscalidade) da CNAEF, por as mesmas
proporcionarem conhecimentos sdlidos, essenciais e imprescindiveis, a execu¢do das atividades
inerentes aos referidos postos de trabalho. Sendo a natureza do vinculo a constituir a termo incerto,
0 mesmo encontra a sua justificagdo na necessidade premente de reforgar o IAPMEI de recursos
humanos, face ao acréscimo excecional de atividade verificado pelo envolvimento deste instituto
como organismo beneficidrio intermedidrio na gestao de projetos no ambito Plano de Recuperagao e
Resiliéncia (PRR), pretendendo-se com a abertura deste procedimento concursal valorizar candidatos
com conhecimentos e competéncias nas areas consideradas como preferéncias sem, de forma
alguma, desvalorizar os candidatos que possuam habilitagdo académica correspondente a legalmente
exigida noutra drea diferente. Acresce referir que o jlri tem competéncia para assegurar toda a
tramitagdo do procedimento concursal, desde a data da sua designagdo até a elaboragdo da lista de
ordenacdo final (artigo 9.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro), designadamente, para a
pratica do ato de fixar os pardametros de avaliagdo, a sua ponderacgdo, a grelha classificativa e o sistema
de valoracdo final de cada método de selegdo.

Apesar de o candidato ter alegado que a licenciatura que detém (licenciatura em Administragdo
Publica) ser composta maioritariamente pelas dreas de Administragdo, Gestdo e Economia —
totalizando 156 ECTS dos 180 ECTS necessarios a atribuicdo de grau, o juri ndo entende como
relevante, para a execuc¢do das atividades inerentes ao posto de trabalho, a drea de Administragdo,
reduzindo, assim, as areas consideradas como relevantes (Gestdo e Economia), da licenciatura em
apreco, para 42 ECTS. De acordo com a alteragdo da estrutura curricular e do plano de estudos feita
pelo Despacho n.2 2419/2023, de 17 de fevereiro, da Reitoria da Universidade do Minho, em vigor
para o préximo ano letivo (2023/2024), na estrutura curricular da licenciatura em Administracdo
Publica, as dreas de Gestdo e Economia passam a totalizar apenas 36 ECTS, 18 cada uma, o que reflete

a tendéncia para uma menor relevancia destas areas na licenciatura detida pelo candidato.
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Face ao exposto, o juri entende ter avaliado corretamente o candidato no pardmetro da habilitagdo
académica (HA) da avaliagdo curricular, com 12 (doze) valores, por a habilitagdo detida corresponder
a legalmente exigida, licenciatura, mas ndo ser numa das dreas preferéncias previamente definias na
Ata n.2 1 do presente procedimento concursal, ndo obstante o facto de na estrutura curricular da
mesma serem lecionados 42 ECTS, ou seja, cerca de 23% da carga horaria da licenciatura.

No que diz respeito ao parametro formagdo profissional (FP), tal como ficou definido previamente
pelo juri na Ata n.2 1 do presente procedimento concursal, apenas seriam consideradas “as areas de
formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as competéncias
necessarias ao exercicio da fungdo, que se encontrem devidamente comprovadas”. Entende o jari que
as acles de formacdo, apresentadas e comprovadas, ndo sdo relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessdrias ao exercicio da fungdo, ndo tendo por isso pontuado. Em sede de audiéncia
de interessados veio o candidato juntar um comprovativo de formacdo profissional, num total de 50
horas, alegando que o motivo pelo qual ndo o juntou ndo Ihe pode ser imputdvel porque tendo a
formacgao terminado a 19 de abril, no decorrer do prazo de candidaturas, a entidade responsavel pela
emissdo do certificado sé o emitiu a 11 de maio. O juri entendeu, por unanimidade, aceitar os
argumentos apresentados e considerar a referida formagdo, por considerar relacionada com as
exigéncias e as competéncias necessdrias ao exercicio da fungdo, pontuando com 14 (catorze) valores.
Todas as restantes formagdes o jlri considerou-as como ndo relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, conforme descrita no ponto 7 da oferta publicada
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), registada com o cddigo de oferta OE202303/0984, e que se
transcreve: “andlise econdmica e financeira e de enquadramento regulamentar com base em
normativos legais diversos (nacionais e europeus), de projetos de investimento, tendo em vista a
concessdo de incentivos financeiros no ambito de programas de incentivo ao investimento em
empresas, em particular do PRR; a participagdo na definicdo de metodologias, a monitorizagdo e o
desenvolvimento dos Sistemas de Informagdo usados na gestdo de projetos no ambito do PRR nas
suas vertentes internas e externas; tarefas de gestdo de Medidas do PRR em que o IAPMEI é
Beneficidrio Intermedidrio, incluindo a preparagdo de propostas, apoio a comités de coordenagéo ou
outros, monitorizagdo das medidas e respetivos indicadores; emissdo de pareceres de andlise técnica,
elaboragdo de propostas no ambito da operacionalizagdo de medidas e gestdo de projeto incluindo a
monitorizagdo e reporte das medidas a entidades gestoras, no ambito das competéncias do IAPMEI
enquanto Beneficidrio Intermediario do PRR”.

Por ultimo, acresce referir que um dos comprovativos de formagdo profissional junto com as

alegagBes nao foi considerado pelo juri pois, para além de ndo existir qualquer referéncia no curriculo
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a essa formacgdo, o candidato ndo comprovou o motivo pelo qual ndo o juntou no prazo de
candidatura, pelo que ndo é admissivel juntar novos documentos comprovativos nesta fase do
procedimento, do que resultaria, ademais, uma desigualdade de tratamento entre os candidatos ao
procedimento.

Assim, e recalculando a nota final da avaliagdo curricular do candidato, por aplicagdo da férmula (HA

x 40%) + (FP x 25%) + (EP x 35%), o candidato altera a avaliagdo curricular para 15,3 valores.

Face ao exposto, o juri deliberou, por unanimidade, alterar a classificagdo final da avaliagdo curricular

do candidato, aceitando parcialmente a sua pretensao.
d) André Filipe Pereira da Cruz

“Exmos. Senhores Membros do Juri,

Ao abrigo do direito de audiéncia prévia, venho pelo presente solicitar a V.Exas informagdo detalhada
sobre a classificagdo atribuida a cada um dos pardmetros que constituem a Avaliagdo Curricular (AC),
os quais determinaram uma classificagéo inferior a 9,50 valores e a consequente excluséo da minha
candidatura. Antecipadamente grato pela V/informagdo subscrevo-me com os meus melhores

cumprimentos. André Cruz”’

Apés analise da argumentagdo apresentada pelo candidato, o juri considerou que a exposi¢dao
apresentada ndo consubstancia uma contestagdo concreta e objetiva ao projeto de decisdo notificada.
O juri entendeu que o conteldo dos argumentos apresentados ndo justifica uma apreciagdo
substantiva dos mesmos, por ndo se enquadrarem no espirito subjacente a audiéncia de interessados,
que deve ser utilizada para apresentacdo de alegagdes devidamente sustentadas, mantendo assim a
decisdo notificada, ndo havendo, por isso, lugar a prondncia sobre a mesma.

Entendeu o jari informar o candidato que os resultados da avaliagdo curricular se encontram
disponiveis na Ata n.2 2 e na presente Ata, na plataforma da BEP — Ofertas PRR — Documentos PRR,
afixados em local visivel e publico das instalagGes do IAPMEI e no sitio da internet, para consulta pelos
interessados. Os candidatos podem, ainda, ter acesso as atas e aos documentos do procedimento,

nomeadamente a ficha individual de avaliagdo curricular, mediante solicitagao.
e) Rita Santos Matias

“Experiéncia profissional desde 2020 em gabinetes de contabilidade com acesso a apoios subsididrios,
quer estatais quer europeus, destinados para pequenas e médias empresas visando o seu
desenvolvimento. Questiono o porqué de ndo ter qualquer pontuag@o na experiéncia profissional.

Obrigada.”
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Analisados os argumentos apresentados pela candidata, e compulsados todos os documentos junto &

candidatura, o jari conclui que, apesar de a candidata ter apresentado junto a candidatura
comprovativos de experiéncia profissional, os mesmos ndo se encontravam relacionados com as
exigéncias e competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, nem tinham incidéncia sobre a
execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas,
respetivamente, tal como descritos no ponto 7 da oferta publicada na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
registada com o cddigo de oferta OE202303/0984: “andlise econdmica e financeira e de
enquadramento regulamentar com base em normativos legais diversos (nacionais e europeus), de
projetos de investimento, tendo em vista a concessdo de incentivos financeiros no dambito de
programas de incentivo ao investimento em empresas, em particular do PRR; a participagdo na
definicdo de metodologias, a monitorizagdo e o desenvolvimento dos Sistemas de Informagdo usados
na gestdo de projetos no ambito do PRR nas suas vertentes internas e externas; tarefas de gestdo de
Medidas do PRR em que o IAPMEI é Beneficidrio Intermediario, incluindo a preparagdo de propostas,
apoio a comités de coordenagdo ou outros, monitorizagdo das medidas e respetivos indicadores;
emissdo de pareceres de anadlise técnica, elaboragdo de propostas no dmbito da operacionalizagdo de
medidas e gestdo de projeto incluindo a monitorizagdo e reporte das medidas a entidades gestoras,
no ambito das competéncias do IAPMEI enquanto Beneficidrio Intermedidrio do PRR”.

Assim, entendeu o juri, por unanimidade, ndo existir motivo para alterar a classificacdo atribuida a
candidata, no parametro formagdo profissional (FP) da avaliagdo curricular, mantendo, assim, a

decisdo de exclusdo nos termos deliberados.
f) André da Cunha Cardoso

“Exma. Presidente do Juri do Procedimento,

Maria José Gongalves Nunes Figueira

(Diretora da Diregdio de Investimento para a Inovagdo e Competitividade Empresarial)

Venho no presente, mediante notificacdo recebida, como "projeto de decisdo de excluséo” do
procedimento concursal, solicitar no Gmbito supracitado, o exercicio do direito de participa¢éo dos
interessados. Remeto, as alegagbes em documento anexo infra, atendendo que o campo "Alegacées”
ser insuficiente ao nivel de caracteres a submeter o aludido documento. Anexo, ainda, em documento

infra, a Formula de cdlculo da Avaliagéo Curricular. Com os melhores cumprimentos, André Cardoso”

Analisados os argumentos apresentados pelo candidato (arquivados no processo administrativo do
presente procedimento concursal, fazendo dele parte integrante), e compulsados todos os

documentos junto a candidatura, o juri conclui que o candidato no critério habilitagdo académica (HA)
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pontuou 20 (vinte) valores, nota méaxima, por possuir uma licenciatura e mestrado numa das areas
preferenciais. No pardmetro da formagdo profissional (FP) pontuou O (zero) valores por ndo ter
demonstrado por diploma ou certificado ou outro documento equivalente a frequéncia de ag¢bes de
formacdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e competéncias necessdrias
ao exercicio da fung¢do. No pardmetro referente a experiéncia profissional (EP), o candidato também
pontuou O (zero) valores porque, uma vez mais, ndo juntou comprovativo(s) do tempo de servico com
incidéncia sobre a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e o grau de complexidade
das mesmas.

Apesar de o candidato ter apresentado junto a candidatura alguns comprovativos de formagdo
profissional e de experiéncia profissional, o juri entendeu que os mesmos ndo se encontravam
relacionados com as exigéncias e competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, nem tinham
incidéncia sobre a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das
mesmas, respetivamente, tal como descritos no ponto 7 da oferta publicada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), registada com o codigo de oferta OE202303/0984: “analise econémica e financeira e de
enquadramento regulamentar com base em normativos legais diversos (nacionais e europeus), de
projetos de investimento, tendo em vista a concessdo de incentivos financeiros no ambito de
programas de incentivo ao investimento em empresas, em particular do PRR; a participacdo na
defini¢do de metodologias, a monitorizagdo e o desenvolvimento dos Sistemas de Informagao usados
na gestdo de projetos no &mbito do PRR nas suas vertentes internas e externas; tarefas de gestao de
Medidas do PRR em que o IAPMEI é Beneficidrio Intermedidrio, incluindo a preparagdo de propostas,
apoio a comités de coordenagdo ou outros, monitorizagdo das medidas e respetivos indicadores;
emissdo de pareceres de andlise técnica, elaboragdo de propostas no ambito da operacionaliza¢do de
medidas e gestdo de projeto incluindo a monitorizagdo e reporte das medidas a entidades gestoras,
no ambito das competéncias do IAPMEI enquanto Beneficidrio Intermediario do PRR”.

Face ao exposto, entendeu o juri, por unanimidade, ndo existir motivo para alterar a classificagdo final
atribuida ao candidato no método de selegdo avaliagdo curricular, mantendo, assim, a decisdo de

exclusdo nos termos deliberados.
g) Miguel Angelo Lopes Guimaries

“A/C Juri do Procedimento Concursal publicado no BEP com o cddigo de oferta OE202303/0984
Assunto: Contestagdio de Avaliagdo Curricular - Candidatura ao IAPMEI (Referéncia: [OE202303/0984])

Exma. Sra. Presidente do Juri,
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No dmbito do Procedimento Concursal em epigrafe identificado e na sequéncia da disponibilizacéo da
Ata n? 2 na qual consta a Avaliagéo Curricular dos candidatos e respetiva ordenagdo por classificagdo
final, venho por meio exercer o direito de apresentar em sede de Audiéncia Prévia contestacdo aos
resultados da avaliagéo curricular referente & minha candidatura. Apés uma andlise cuidadosa dos
critérios de avaliagdo, especificamente em relagdo a experiéncia profissional, considero que a
pontuagéo que me foi atribuida ndo reflete adequadamente a minha trajetéria profissional e as
atribuicbes/competéncias /atividades inerentes ao posto de trabalho em questéo.

Conforme consta do Curriculum Vitae que remeti, desde dezembro de 2019, ocupo o cargo de Técnico
de Gest@o Financeira na empresa Sicé Formagdo, S.A., onde tenho sido responsdvel por diversas
atividades que entendo se enquadrarem perfeitamente nas atribui¢bes/competéncias/atividades
descritas para a vaga em questdo. Durante este periodo, demonstrei um elevado nivel de desempenho
e comprometimento com as minhas responsabilidades, contribuindo ativamente para o crescimento e
sucesso da organizagdo.

Das competéncias e tarefas desenvolvidas, destaco:

- Apresentagdo proativa de novos incentivos/apoios a clientes;

- Desenvolvimento de projetos de investimento e estudos de viabilidade econémica;

- Preparagéo de candidaturas financiadas no dmbito dos programas dos Fundos Europeus Estruturais
e de Investimento (FEEI);

- Preparagéio e monitorizagdo da execugdo fisica e financeira de projetos financiados;

- Faturagdo dos servigos prestados;

- Processamento de documentos e submissdo de pedidos de reembolso;

- Preparagéio de relatdrios de monitorizagdo (fisica e orcamental) e reporte a dire¢éo;

- Garantir a coordenagdo com as autoridades de gestdo (IAPMEI, PRR, POISE, POCH, POCI, POSEUR,
Centro2020, Lisboa2020, CAP, CTP, CEC, Seguranga Social, IEFP);

- Cooperacgdio estreita e continua com a gestdo do departamento;

- Apoio interno e externo (clientes) para o estrito cumprimento dos procedimentos or¢amentais, do
Cddigo dos Contratos Publicos e de outras requlamentacées nacionais e da UE.

Estou em crer que estas atividades demonstram a minha capacidade para executar fungoes
consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e/ou cientifica, de forma responsdvel e auténoma, conforme exigido para o cargo de
técnico superior.

Assim e de acordo com os critérios estabelecidos, aos candidatos com 1 a 4 anos de servigo na drea

correspondente as atribuigbes/competéncias/atividades inerentes ao posto de trabalho dever-lhe-d
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ser atribuida uma classificagéo de 20 valores na componente de Experiéncia Profissional da Avaliagéo
Curricular. Dado que possuo a esta data cerca de 3 anos e meio de experiéncia na drea de Gestdo
Financeira, venho requerer a reavaliagéo da classificagdo atribuida neste pardmetro por forma a que
esta seja ajustada de acordo com o referido critério.

De referir que me encontro bastante interessado em ocupar um dos dois postos de trabalho disponiveis
para Coimbra, referentes G vaga com a referéncia C, acreditando firmemente que, caso a pontuagdo
atribuida a minha experiéncia profissional seja ajustada de acordo com os critérios estabelecidos,
ficarei numa posi¢éio elegivel e contribuirei positivamente para o sucesso da equipa e para o
cumprimento dos objetivos do IAPMEI e do PRR.

Posto isto, solicito, que esta minha contestagdo seja cuidadosamente analisada e considerada na
reavaliagdo dos resultados da avaliagéo curricular.

Agradeco antecipadamente a atengdo dispensada a esta contestagdo e a minha manifestagéo de
interesse na vaga, encontrando-me ao dispor para qualquer esclarecimento adicional.

Na pessoa da Senhora Presidente, endereco os melhores a toda a equipa que constitui esse Juri, Miguel

Lopes Guimardes”

Analisados os argumentos apresentados e compulsados os documentos juntos a candidatura, o juri
concluiu que o candidato ndo juntou qualquer comprovativo da alegada experiéncia profissional (EP),
conforme ficou estabelecido previamente na Ata n.2 1 do presente procedimento concursal, e
expresso ho ponto 12.1 da oferta publicada na Bolsa de Emprego (BEP), registada com o cédigo de
oferta OE202303/0984: “As candidaturas sdo formalizadas através do preenchimento de formulario
proprio disponivel online na BEP, .., o qual deve ser submetido acompanhado dos seguintes
documentos: .. d) Codpias legiveis do(s) comprovativo(s) da experiéncia profissional e dos
comprovativos de formagéo profissional frequentada relacionada e/ou relevante para o desempenho
de fun¢Bes do posto de trabalho a ocupar”.

A avaliacdo curricular é efetuada em face dos elementos/documentos constantes da candidatura, e
em funcdo dos critérios, pardmetros, pontuagGes e ponderagdes previamente definidos na referida
Ata n.2 1, competindo aos candidatos, para efeitos de avaliagdo do parametro experiéncia profissional
(EP), juntar os respetivos comprovativos aquando da submissdo da candidatura na plataforma
eletrénica da BEP, dentro do respetivo prazo.

Assim sendo, o juri deliberou, por unanimidade, ndo dar provimento as alegagdes do candidato,

mantendo, assim, a classificacdo obtida na avaliagdo curricular.

h) Sofia Formosinho
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“Exmos senhores,
Face aos valores que me foram atribuidos vs a vossa avaliagdo curricular, ndo entendo a valorizagdo
que me foi atribuida, assim:

- Habilitagbes literdrias - atribuicdo 10 valores - Sou licenciada em Relagdes Publicas, marketing e

publicidade;

- formagdo profissional - atribuigéo 0 valores - envio os 2 certificados de participagéo ( nova SBE e
Coach)

- Experiencia profissional -  atribuigdo O valores - Trabalho hd mais de 20 anos, na area de

comunicagéo, em agéncias de publicidade e comunicagdo como directora de palneamento estratégico
e servi¢o a clientes. Fico a aguardar a revisdo ou a explicagdo dos valores que me foram atribuidos.

Melhores cumprimentos, Sofia Formosinho”

Analisados os argumentos apresentados pela candidata, e compulsados todos os documentos junto a
candidatura, o juri conclui que a avaliagdo curricular da candidata foi feita corretamente tendo em
conta as informagdes e documentos fornecidos com a candidatura, e de acordo com os critérios,
parametros, pontuagGes e ponderagdes previamente definidos na Ata n.2 1 referente a este
procedimento concursal.

Nos dois parametros nos quais a candidatada obteve 0 (zero) valores, formag&o profissional (FP) e
experiéncia profissional (EP), o juri concluiu que a candidata ndo possui formagdo profissional em
areas relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessérias ao exercicio da fun¢do, nem
experiéncia profissional com incidéncia sobre a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho
e o grau de complexidade das mesmas, tal como ficou definido no ponto 7 da oferta publicada na
Bolsa de Emprego (BEP), registada com o cddigo de oferta OE202303/0984: “andlise econdmica e
financeira e de enquadramento regulamentar com base em normativos legais diversos (nacionais e
europeus), de projetos de investimento, tendo em vista a concessdo de incentivos financeiros no
ambito de programas de incentivo ao investimento em empresas, em particular do PRR; a participacdo
na definicdo de metodologias, a monitorizagdo e o desenvolvimento dos Sistemas de Informac3o
usados na gestdo de projetos no ambito do PRR nas suas vertentes internas e externas; tarefas de
gestdo de Medidas do PRR em que o IAPMEI é Beneficiario Intermedidrio, incluindo a preparagéo de
propostas, apoio a comités de coordenagdo ou outros, monitorizagdo das medidas e respetivos
indicadores; emissdo de pareceres de andlise técnica, elaboragdo de propostas no dmbito da
operacionalizagdo de medidas e gestdo de projeto incluindo a monitorizagdo e reporte das medidas a
entidades gestoras, no ambito das competéncias do IAPMEI enquanto Beneficidrio Intermedidrio do

PRR".
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Face ao exposto, o juri deliberou, por unanimidade, indeferir a pretensdo da candidata, mantendo

assim a decisdo de exclusdo nos termos deliberados.
i) Helder Jorge Dias Antunes

Exmos Srs.,

No seguimento da notificagtio para a Audiéncia de Interessados referente ao procedimento com o
Cédigo OE202303/0984, venho por este meio contestar a avaliagdo atribuida no pardmetro
Experiéncia Profissional (EP) com a seguinte fundamentagdo:

- No aviso de abertura o posto de trabalho é caracterizado como "(...) as constantes no anexo a Lei
Geral de Trabalho em FungGes Publicas, as quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional:
Execugdio de fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagéo e aplicagéo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica que fundamentem a decisdo. Elaboragéo,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execu¢do de outras atividades de apoio geral ou especializado nas dreas de atuagéio comuns,
instrumentais ou operativas dos 6rgdos ou servigos. Fungbes exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagéo do drgdo ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientagdes superiores."

Na documentagdo apresentada, foi entregue um comprovativo de como desempenhei fungbes desde
15/05/2017 até pelo menos 22/02/2022,correspondente ao grau 3 de complexidade funcional (técnico
superior) pelo que, salvo melhor opinido, deveria ter sido atribuida a pontuag@o referente a

Experiéncia Profissional entre 4 e 6 anos de experiéncia. A consideragéo,

Analisados os argumentos apresentados pelo candidato, e compulsados todos os documentos junto
a candidatura, o juri conclui que, o candidato apenas apresentou um comprovativo de experiéncia
profissional aquando da candidatura. Ndo obstante o facto dessa experiéncia profissional comprovada
corresponder a um grau de complexidade idéntico ao da carreira cujo posto de trabalho se pretende
recrutar — técnico superior - a mesma ndo se encontra relacionada com as exigéncias e competéncias
necessdrias ao  exercicio da  fungdo, nem incide sobre a execugdo de
atribuicdes/competéncias/atividades inerentes ao posto de trabalho a preencher, tal como
previamente definido na Ata n.2 1 do presente procedimento, e expresso no ponto 7 da oferta
publicada na Bolsa de Emprego Publico (BEP), registada com o cédigo de oferta OE202303/0984:
“andlise econdmica e financeira e de enquadramento regulamentar com base em normativos legais

diversos (nacionais e europeus), de projetos de investimento, tendo em vista a concessdo de
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incentivos financeiros no ambito de programas de incentivo ao investimento em empresas, em
particular do PRR; a participagdo na definicdo de metodologias, a monitorizagcdo e o desenvolvimento
dos Sistemas de Informagdo usados na gestdo de projetos no ambito do PRR nas suas vertentes
internas e externas; tarefas de gestdo de Medidas do PRR em que o IAPMEI é Beneficidrio
Intermedidrio, incluindo a preparagdo de propostas, apoio a comités de coordenagdo ou outros,
monitorizagdo das medidas e respetivos indicadores; emissdo de pareceres de analise técnica,
elaboragdo de propostas no ambito da operacionalizagdo de medidas e gestdo de projeto incluindo a
monitorizagdo e reporte das medidas a entidades gestoras, no ambito das competéncias do IAPMEI
enquanto Beneficidrio Intermediario do PRR”.

Assim, entendeu o juri, por unanimidade, ndo existir motivo para alterar a classificacdo atribuida ao
candidato, no parametro experiéncia profissional (EP) da avaliagdo curricular, mantendo, assim, a

decisdo de exclusdo nos termos deliberados.
i) Rui Miguel Gil Chogas

“Boa tarde,

No seguimento da Notificagdo do projeto de admissdo para efeitos de exercicio do direito de audiéncia
prévia, referente ao Procedimento aberto através do cédigo OE202303/0984, Ref? D, venho por este
meio, solicitar uma reandlise & avaliagéo da Experiéncia Profissional, nomeadamente aquela que
consta no CV anexo a candidatura, acrescido do tempo de servico no IAMPEI, que foi valorizado em
0,00 em sede de avaliagéio, conforme Anexo Il a Ata n. 2.

Sem mais assunto e, na expectativa que a presente alegagdo seja considerada e reavaliada, votos de

bom trabalho. Atenciosamente, Rui Miguel Chogas”

Analisados os argumentos apresentados pela candidata, e compulsados todos os documentos junto a
candidatura, o jari conclui que a avaliagdo curricular da candidata foi feita corretamente tendo em
conta os critérios, parametros, pontuagdes e ponderagdes previamente definidos na Ata n.2 1
referente a este procedimento concursal.

O candidato iniciou fungdes no IAPMEI no dia 1 de fevereiro de 2023 ao abrigo de um contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto celebrado no dmbito do PRR, pelo que possui
experiéncia profissional na area correspondente as atribuiges/competéncias/atividades inerentes ao
posto de trabalho inferior a 1 ano, a que corresponde uma pontuacgdo de O (zero) valores, conforme
previamente definido.

Face ao exposto, o juri deliberou, por unanimidade, indeferir a pretensdo do candidato, mantendo

assim a classificagdo obtida na avaliacdo curricular.
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k) Sheila Veronica Godinho Moreira

“Segue anexo documento com informagBes referentes a titularidade de licenciatura ou de grau /

académico superior. Desde jd agradeg¢o a atengdo dispensada.”

A avaliagdo curricular foi efetuada de acordo com os documentos constantes da candidatura, e em
funcdo dos critérios, parametros, pontuagGes e ponderagdes previamente definidos na Ata n.2 1 do
presente procedimento concursal. Pelo que, ndo é possivel juntar novos documentos comprovativos
de requisitos legais nesta fase do procedimento, do que resultaria, ademais, uma desigualdade de
tratamento entre os candidatos ao procedimento.

Acresce, no entanto, esclarecer que o juri concluiu que o documento apresentado nao certifica a
equivaléncia/reconhecimento, conferido por uma instituicdo de ensino superior portuguesa, de grau
académico atribuidos por instituicdo de ensino superior estrangeiras, ao abrigo do Decreto-Lei n.2
66/2018, e da Portaria n.2 33/2019, de 25 de janeiro.

Pelo que, entendeu o juri, por unanimidade, indeferir a pretensdo da candidata, mantendo assim a

decisdo de exclusdao nos termos deliberados.
I) Helder Antdnio Pereira Agostinho das Neves

“Exmo. Sr. Presidente, Exmos(as). Senhores(as),

Venho por este meio contestar a decisdio de exclusGo da minha candidatura, uma vez que aquando da
avaliagéio da mesma, ndo foi tido em consideragdo para efeitos de avaliag@o e classificacdo final, a
Majoragdo obrigatdria nos termos do n® 7 da Resolugdo do Conselho de ministros n°11/2021, de 3
Margo (Programa de Estdgio "EstdgiAP XXI" - Estdgio na administracdo direta e indireta do Estado)
Tendo em consideragdo a classificagdo obtida noutros procedimentos concursais para a mesma
instituico, nos quais fui admitido, permitindo-me prosseguir para as préximas fases, considero
incorrecta a avaliagdo aqui atribuida nas dreas de formagdo profissional e experiéncia profissional,
onde me foram atribuidos O (zero) valores nas dreas de formagdo profissional e experiéncia
profissional, o que influencionou a classificagéo final e ditou a exclusGo da minha candidatura.

Aguardo esclarecimento. Atenciosamente, Helder Neves”

Da analise efetuada a exposi¢do apresentada pelo candidato, o juri entendeu esclarecer o contetdo
exato e completo do ponto 7 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 11/2021, de 3 de margo. O
referido ponto 7 estabelece que “os estagidrios que tenham obtido aproveitamento no programa e se
candidatem, nos termos legais, a procedimento concursal de recrutamento da responsabilidade dos
orgdos e servicos da administragdo direta e indireta do Estado, designadamente na modalidade de

contrato por tempo indeterminado, publicitado no periodo de dois anos apds o termo do estdgio, tém
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a sua classificaciio majorada em 2 valores na lista de ordenacdo final dos candidatos, desde que a

atribuicdo desta majoragéio ndo resulte em classificagtio superior a 20 e tém preferéncia na mesma
em caso de igualdade de classificaglio, sem prejuizo da aplicagdo de outras que a lei ja preveja”
(transcrigdo integral, sublinhado nosso).

Na lista de ordenagdo final o candidato ndo tem classificagdo final de forma a poder beneficiar da
majoragdo de 2 valores porque da aplicagdo do Unico método de selegdo - avaliagdo curricular —
resultou uma classificagao inferior a 9,5 valores. Nos termos do n.2 3 do artigo 21.2 da Portaria n.2
233/2022, de 9 de setembro, “cada um dos métodos de selegdo, ..., € eliminatério”, sendo “excluido
do procedimento concursal o candidato: ... que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores num
dos métodos” (alinea a) do n.2 4 do mesmo artigo). Conforme disposto no n.2 1 do artigo 23.2 da
referida Portaria, “a ordenagdo final dos candidatos que completem o procedimento concursal, com
aprovagéo em todos os métodos de selegdio aplicados, é efetuada por ordem decrescente ...”. Ao ter
sido excluido, pelos motivos expostos, o candidato ndo faz parte da referida ordenagdo final dos
candidatos admitidos, ndo podendo assim beneficiar da referida majoragao.

Face ao exposto, o juri deliberou, por unanimidade, indeferir a pretensdo do candidato, mantendo

assim a decisdo de exclusdo nos termos deliberados.
m) Daniel Nogueira Duarte

“Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 6.2 da Portaria n.2 161-A/2021, de 26 de julho, e artigos
121.2 e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 4/2015,
de 7 de janeiro, venho pela presente reclamar acerca do valor atribuido (0 valores) para o pardmetro
relativo a experiéncia profissional.

A minha experiéncia profissional nesta drea iniciou-se com a realizagdo de um estdgio curricular com
a duragdo de 3 meses, uma vez finalizado fui convidado a permanecer na empresa onde estive sem
qualquer vinculo até ao inicio de um periodo de estdgio profissional que uma vez terminado, optei por
ndo permanecer na empresa.

Em anexo, remeto comprovativos do periodo em que me encontrei em estdgio profissional e um recibo
emitido pela empresa relativo aos pagamentos efetuados durante o periodo em que permaneci na

entidade sem vinculo contratual.”

Analisados os argumentos o jdri concluiu que a avaliagdo curricular é efetuada em face dos
elementos/documentos constantes da candidatura, e em fungdo dos critérios, pardmetros,
pontuagdes e ponderagdes previamente definidos na Ata n.2 1 do presente procedimento concursal.

Pelo que, ndo é possivel juntar novos documentos comprovativos de experiéncia profissional nesta
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fase do procedimento, do que resultaria, ademais, uma desigualdade de tratamento entre os
candidatos ao procedimento.
Assim sendo, o juri deliberou, por unanimidade, indeferir a pretensdo do candidato, mantendo assim

a classificagdo obtida na avaliagdo curricular.
n) Liliana Marlene Franga Monteiro

“No dmbito do procedimento concursal comum OE202303/0984 - Técnico Superior, para a constitui¢do
de nove postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior do mapa de pessoal do IAPMEI
— Agéncia para a Competitividade e Inovagdo, I. P., venho por este meio pronunciar-me quanto aos
resultados obtidos no método de selegdo avaliagdo curricular, uma vez que ndo expressa a minha real
situagdo:

No pardmetro da formagdo profissional, enviei duas formagées, nomeadamente, o Curso de Formagdo
Profissional de Gestdo de Procedimentos da Contratagdo Publica (35h) e o Curso de Formagdo
Profissional de Gestdo e Utilizagéio do Portal Base (7h), que considero estar relacionadas com as
exigéncias e as competéncias necessdrias ao exercicio da fungdo;

Relativamente ao pardmetro da experiéncia profissional, manifesto a minha néio compreensdo pelo
critério de avaliagdo de quem tem menos experiéncia tem mais pontuagdo, tendo eu mais de 10 anos
de experiéncia efetiva em fungdes ligadas a gestdo financeira de projetos, conforme documentos
enviados na candidatura.

Agradecendo desde jd a atengéio para o exposto. Sem outro assunto de momento, subscrevo-me com

a maxima consideragdo. Respeitosamente, Liliana Marlene Franga Monteiro”

Analisados os argumentos apresentados pela candidata, e compulsados todos os documentos junto a
candidatura, o jari conclui que a avaliagdo curricular da candidata foi feita corretamente tendo em
conta as informagdes e documentos fornecidos com a candidatura, e de acordo com os critérios,
parametros, pontuagdes e ponderagdes previamente definidos na Ata n.2 1 referente a este
procedimento concursal.

No parametro formacdo profissional (FP) a candidata obteve 0 (zero) valores porque o juri considera
que a candidata ndo possui formagdo profissional em areas relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, tal como ficou definido no ponto 7 da oferta
publicada na Bolsa de Emprego (BEP), registada com o cddigo de oferta OE202303/0984: “analise
econdémica e financeira e de enquadramento regulamentar com base em normativos legais diversos
(nacionais e europeus), de projetos de investimento, tendo em vista a concessdo de incentivos

financeiros no ambito de programas de incentivo ao investimento em empresas, em particular do
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PRR; a participagdo na definigdo de metodologias, a monitorizagdo e o desenvolvimento dos Sistemas

de Informacgdo usados na gestdo de projetos no ambito do PRR nas suas vertentes internas e externas;
tarefas de gestdo de Medidas do PRR em que o IAPMEI é Beneficidrio Intermediario, incluindo a
preparagdo de propostas, apoio a comités de coordenagdo ou outros, monitorizagdo das medidas e
respetivos indicadores; emissdo de pareceres de andlise técnica, elaboragdo de propostas no ambito

da operacionalizagdo de medidas e gestdo de projeto incluindo a monitorizagdo e reporte das medidas

a entidades gestoras, no ambito das competéncias do IAPMEI enquanto Beneficidrio Intermediario do
PRR".

No que diz respeito ao parametro da experiéncia profissional (EP) a candidata foi corretamente
pontuada, com 10 (dez) valores, por possuir experiéncia profissional comprovada superior a 8 anos

na area correspondente as atribuicGes/competéncias/atividades inerentes ao posto de trabalho.

Face ao exposto, o juri deliberou, por unanimidade, indeferir a pretensdo da candidata, mantendo

assim a classificacdo obtida na avaliagdo curricular.
o) Bruno Augusto Pinto da Silva
o 2, .~ . . ”
Aceito as Condig¢des de Licenciamento.

Apds andlise da argumentagdo apresentada pelo candidato, o juri considerou que a exposi¢ao
apresentada ndo consubstancia uma contestagdo concreta e objetiva ao projeto de decisao notificada.
O jari entendeu que o conteddo dos argumentos apresentados ndo justifica uma apreciagao
substantiva dos mesmos, por ndo se enquadrarem no espirito subjacente a audiéncia de interessados,
que deve ser utilizada para apresentagao de alegagdes devidamente sustentadas, mantendo assim a

decisdo notificada, ndo havendo, por isso, lugar a pronuncia sobre a mesma.

Concluida a andlise as alega¢des apresentadas, o juri deliberou, por unanimidade, converter em
definitivas as listas identificadas como Anexos | e Il na anterior Ata n.2 2 deste procedimento
concursal, corrigir a lista dos resultados obtidos no método de selegdo avaliagdo curricular, aprovando
o Anexo | a presente Ata, e aprovar a lista unitaria de ordenagdo final, que ficard também anexa a esta
Ata (Anexo ll), fazendo dela parte integrante.

Em cumprimento do disposto no n.2 3 do artigo 6.2 da Portaria n.2 161-A/2021, de 26 de julho, o juri
deliberou submeter a lista unitdria de ordenagdo final a homologagdo do dirigente maximo do IAPMEI,
I.P., acompanhada das restantes deliberagGes do juri, incluindo as relativas a admissdo e exclusdo dos
candidatos.

Mais deliberou o juri proceder a notificagdo de todos os candidatos da homologagdo da lista unitaria

de ordenacdo final, nos termos do n.2 3 do artigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro,
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bem como, publicitar a mesma, afixando-a em local visivel e plblico das instalagdes do IAPMEI, I.P., e
disponibiliza-la na sua pagina eletronica, sendo ainda publicado um aviso na 2.2 série do Diario da
Republica com a informagdo sobre a sua publicitagdo (n.2 4 do referido artigo).

Por dltimo, deliberou o juri, por unanimidade, notificar os candidatos acima identificados das
deliberagBes constantes da presente Ata.

E por nada mais haver a deliberar deu-se por finda a reunido as 11 horas, da qual foi elaborada a

presente ata que, depois de lida e aprovada, foi assinada pelos membros do juri presentes.

A Presidente, O 1.2 vogal efetivo, A 2.2 vogal efetiva,
l‘(:.‘// /Z, & e (./(] N w
ek 0 se N\,
WS e
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Atan.23-Anexo |
Procedimento concursal comum para ocupagao de 9 postos de trabalho,
na carreira e categoria de técnico superior publicado através
do Aviso DR n.2 7135/2023, de 6 de abril
Lista Definitiva dos Resultados Obtidos no Método de Selecdo
Avaliagao Curricular
(Ordenada alfabeticamente)
Codi Total Total Total Total Avaliacado
Cangidlag:ura Nome Habilitagdo | Formagdo Experiéncia | Curricular (HAx40%)+
Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPX35%)

C202304/71274 | Adriana Henriques Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72429 | Adriana Sofia Alves Ferreira 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70168 | AGNA SUELY GOMES DE OLIVEIRA 12,00 . 0,00 0,00 4,80
C€202304/69719 | Aladje Dabo 12,00 20,00 0,00 9,80
C202304/72071 | Alessandra Lopes de Lima 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70939 | Alexandra Athayde Fonseca 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72019 | Alexandra Cristina Sacadura Martins Ferreira Henriques 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71060 | Alexandra Esteves Faustino 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70591 | Alexandre Goncalves Gencer 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71749 | Alfredo José Ribeiro Alexandre da Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71815 | Alia Ibrahimo Raichande 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72106 | Alice Paisley Figueiras Antunes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71108 | Aline Desiree Isabella Rebelo Gattoni 12,00 0,00 0,00 4,80
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Codigo T.o.tal Total~ Tofcal _ Total Avaliacao E
R Nome Habilitagdo | Formacgao Experiéncia | Curricular (HAx40%)+ |
Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPx35%) "
C202304/71612 | Ana Barbara Lourenco de Sousa 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69750 | Ana Beatriz Leitdo Oliveira 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69819 | Ana Beatriz Silva Duarte Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72456 | Ana Carolina Pimenta de Jesus 16,00 20,00 0,00 11,40
C202304/69194 | Ana Catarina Almeida Lucio 12,00 0,00 0,00 4,80 ‘
C202304/70314 | Ana Catarina Alves Baptista 12,00 0,00 0,00 4,80 1
C202304/69935 | Ana Catarina Bastos Parreira 12,00 0,00 0,00 4,80 l
C202304/71958 | Ana Catarina Rodrigues de Freitas 12,00 0,00 0,00 4,80
| C202304/71450 | ANA CLAUDIA OLIVEIRA 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70336 | Ana Filipa Figueiredo Martins 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72144 | Ana Filipa Figueiredo Pereira 12,00 0,00 0,00 | 4,80
C202304/72230 | Ana Filipa Martins da Silva Mendes 12,00 0,00 0,00 ‘ 4,80
C202304/72204 | Ana Isabel Fernandes de Jesus Marques 12,00 0,00 0,00 ? 4,80
C202304/70759 | Ana Isabel Fonseca Ré 18,00 0,00 10,00 10,70
C202304/70307 | Ana Julia Batista Rodrigues Ferreira Marques 18,00 0,00 20,00 14,20
‘ C202304/72127 | Ana Lucia Félix Almeida 12,00 0,00 0,00 4,80 ;
C202304/71436 | Ana Luisa de Sa Gongalves 18,00 14,00 0,00 10,70 ‘
C202304/72036 | Ana Macedo da Cunha 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70878 | Ana Mafalda Assuncdo Bernardino Teixeira 18,00 18,00 0,00 11,70
C202304/70746 | Ana Maria da Silva Vieira 12,00 14,00 0,00 8,30
| C202304/69663 | Ana Marta Agostinho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72050 | Ana Novo 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69734 | Ana Patricia Medeiros de Faria 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/71078 | Ana Paula César Osdrio Lacerda Rodrigues 18,00 0,00 0,00 7,20
| C202304/70731 | Ana Raquel Sales Rocha 12,00 0,00 0,00 4,80
| C202304/69438 | Ana Rita Abalada Carvalho 12,00 10,00 0,00 7,30
C202304/72421 | Ana Rita Baptista Carrilho 12,00 0,00 0,00 : 4,80
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Candidatura Nome Habilitacdo | Formacdo Experiéncia | Curricular (HAx40%)+
Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPx35%)

C202304/71010 | Ana Rita Batista 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70043 | Ana Rita Ferreira Abreu 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69044 | Ana Rita Lino Ferreira Ferraz 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69181 | Ana Sofia Bernardo Gomes da Silva 12,00 14,00 0,00 8,30
C202304/72200 | André Alexandre Oliveira de Gouvéa Lopes de Almeida 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70083 | André da Cunha Cardoso 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70015 | André Daniel Esteves Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70052 | André Filipe Marques Ribeiro 16,00 0,00 0,00 6,40
C202304/71425 | André Filipe Pereira da Cruz 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71698 | André Manuel Fernandes da Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69983 | André Manuel Lourenco Farinha 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70023 | André Paulo de Jesus Cardoso 20,00 14,00 0,00 11,50
C202304/71586 | André Ximenes Cristino Ribeiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70012 | Andrea Baptista 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70226 | Andreia Catarina Martins dos Santos Oliveira 18,00 20,00 0,00 12,20
C202304/70828 | Andreia Costa Oliveira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69276 | Andreia Courelas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69337 | Andreia Filipa Aleixo Vieira 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70158 | Andreia Patricia Santos Ruivo da Silva 18,00 0,00 10,00 10,70
C202304/71317 | Andreia Ramos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71511 | Andreia Vanessa dos Santos Silva 12,00 10,00 0,00 7,30
C202304/72114 | Angela Sandra Gongalves Antunes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70758 | Antdnio Alberto Mendes Cordeiro 18,00 0,00 10,00 10,70
C202304/69358 | Anténio Bruno Magalhdes Ferreira 18,00 20,00 0,00 12,20
C202304/71975 | Antdnio Carlos Couceiro Mendes Bicho 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70996 | Antdnio José Fernandes Jorge 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69085 | ANTONIO RUI LOUREIRO DUARTE 18,00 0,00 0,00 7,20
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ot Nome Habilitacdo | Formagao Experiéncia | Curricular (HAx40%)+
; Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPx35%)
C202304/69380 | Auni Ketan Dwarkadas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72272 | Barbara Andreia dos Santos de Sousa e Sa Arrazaba 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69838 | Barbara Isabel Dos Santos Baptista 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69304 | Barbara José Rivas Fernandes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71007 | Beatriz Alexandra Alves da Silva Reis 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71573 | Beatriz da Silva Pereira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69444 | Beatriz Fernandes Catarino 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69169 | Beatriz Godinho de Almeida 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71021 | Beatriz Henrique 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69035 | Beatriz Paiva Meixeira Lobato 16,00 0,00 0,00 6,40
C202304/69100 | Belmira Goth 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70672 | Bernardo Miguel Calado Marques 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/72417 | Bruna Filipa da Costa Rosado 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70223 | Bruna Silva Estrela 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72406 | Bruno Augusto Pinto da Silva 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70190 | Bruno Cristao 18,00 20,00 0,00 12,20
C202304/69859 | Bruno Filipe Barroso Amorim Pontes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71434 | Bruno Miguel Amaral 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72370 | Bruno Miguel Soares Ribeiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71630 | Camila Teixeira dos Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70734 | Camilo José Martins Vaz 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69948 | CARLA ISABEL PONTES PITEIRA 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69382 | Carla Sofia Rego da Silva Jorge 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72186 | Carla Susana Teixeira de Oliveira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69432 | Carlos Antdnio Ferreira Moreira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70228 | Carlos Augusto Septimio de Carvalho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72422 | Carlos Daniel Caetano Dias 18,00 0,00 0,00 7,20

23




)V

APMEI

orias pors © Crescoments

>y
1

Cédigo T-o.tal Total~ Total TthaI Avaliacdo
Candidatura Nome Habilitagdo | Formacdo Experiéncia | Curricular (HAx40%)+
Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPx35%)
C202304/71963 | Carlos Daniel Costa Abreu 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69933 | Carlos Leonardo Azevedo Mendes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69875 | CARLOS MANUEL TRINDADE MOURA 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70447 | Carlyvete Fortes da Fonseca 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69254 | Carolina Aguiar dos Reis Mascarenhas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69928 | Carolina Carmo Abrantes Lopes da Rosa 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69641 | Carolina Carvalhana 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70020 | Carolina Carvalho dos Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70503 | Carolina Fernandes de Oliveira Faneca 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69903 | Carolina Lopes Cordeiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71463 | Carolina Lopes Rodrigues 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71209 | Carolina Maria Ferreira Campos 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69000 | Carolina Rodrigues do Paco Fernandes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70010 | Catarina Carvalho Terrinca 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/71951 | Catarina Inés Lopes Aires 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69940 | Catarina Isabel Martins Guerreiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70678 | Catarina Sofia da Silva Monteiro 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70991 | Catia Guerreiro Moreira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69427 | Catia Isabel Pereira Carvalho 20,00 10,00 0,00 10,50
C202304/70841 | Catia Sofia Correia Antunes Silva 12,00 10,00 0,00 7,30
C202304/72060 | Cétia Sofia do Patrocinio Correia 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69321 | Célia Dias 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69411 | Célia Margarida Padilha Viseu 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/69232 | CELIA REGINA DO PATROCINIO PEREIRA 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69241 | Cinia Maria Baptista Pereira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70407 | Clara Maria de Jesus Oliveira 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69796 | Cldudia Martins Guerreiro Patricio 12,00 0,00 0,00 4,80
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il Nome Habilitagdo | Formacao Experiéncia | Curricular (HAx40%)+
Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPx35%)

C202304/71796 | Claudia Sofia Amante Vinagre 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69413 | Claudia Sofia Gomes Quialheiro 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/71481 | Claudia Sofia Mendes Gaspar 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71842 | Cristiana Ermelinda dos Santos Garcia 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71785 | cristiana raquel ferreira ramos 12,00 14,00 0,00 8,30
C202304/72192 | Cristiana Sofia Neto de Oliveira 20,00 0,00 12,00 12,20
C202304/69951 | Cristiano Rogério Vieira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72348 | Daniel 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71961 | Daniel Henrique Pires Estevinho 18,00 10,00 0,00 9,70
C202304/71153 | Daniel Nogueira Duarte 18,00 16,00 0,00 11,20
C202304/71053 | Daniel Nuno Vaz Ribeiro dos Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70309 | Daniela Catarina Dias Afonso 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71170 | Daniela Celestina Nunes da Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72455 | Daniela Cristina Sentieiro Lopes 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69369 | Daniela Filipa Silva Lopes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69944 | Daniela Marques da Silva Ruas 12,00 0,00 0,00 4,80

| C202304/70148 | Daniela Nunes da Costa 18,00 18,00 0,00 11,70
C202304/72453 | David Alexandre Rodrigues Freitas 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70692 | David Luis Madanélo Manaia 12,00 0,00 0,00 4,80

| C202304/70926 | Débora Marisa dos Santos Grilo 18,00 0,00 0,00 720
C202304/70889 | Délcia Filomena Emilio Mpengo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69872 | Dercy Mabel Fialho de Oliveira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71715 | Diana Ferreira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71117 | Diana Filipa Ramos Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71219 | Diana Isabel Soares Pinto 12,00 10,00 0,00 7,30
C202304/70108 | Diana Sofia Faria da Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71897 | Diogo Antdnio Pereira Lourengo Piedade do Carmo 18,00 0,00 0,00 7,20
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Candidatura Nome Habilitacdo | Formacdo Experiéncia | Curricular (HAx40%)+
Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPx35%)
C202304/70167 | Diogo de Jesus Rodrigues 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71008 | Diogo Manuel da Costa Macedo Celso Lousada 18,00 0,00 10,00 10,70
C202304/69961 | Dora Isabel Rodrigues Ferreira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69462 | Edite da Conceigdo Calado Isabel 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69747 | Eduardo Manuel Cardoso da Silva 18,00 16,00 0,00 11,20
C202304/69398 | Eduardo Medeiros 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70119 | ELIANA PEIXOTO ABREU 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69619 | ELSA MARINA MARQUES DOS SANTOS 20,00 0,00 20,00 15,00
C202304/70132 | Ema Espanhol 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71529 | Estela Vaz Vid6 18,00 0,00 16,00 12,80
C202304/69704 | Ester Maria Pinto Xavier 18,00 0,00 10,00 10,70
C202304/70859 | Evelina Tkachuk 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71374 | Fabiana Fontainhas Dias 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70831 | Fatima Maria Silva de Lima e Oliveira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69800 | Fatima Vanessa Ferraz Magalhaes 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71172 | Felicidade Jodo Macuamule 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70368 | Fernanda Christine Beux 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70956 | Fernando Anténio Pinto Regada Pocas 12,00 0,00 0,00 4,80
C€202304/71503 | Fernando gesing Neto 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71134 | Fernando Grilo da Costa 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72069 | Filipa Andreia Belo Carvalho Pereira Soares 12,00 0,00 20,00 11,80
C202304/71834 | Filipe 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70789 | Florentina Mihaela Tudor 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69023 | Francisco Conceicdo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69804 | Francisco Manuel Serafim Roque 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71355 | Francisco Tiago Fernandes Roque da Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71892 | GABRIELA CRISTINA MARTINS DE CARVALHO 12,00 0,00 0,00 4,80
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C202304/72147 | Gil Gomes Emiliano 18,00 0,00 0,00 ‘ 7,20
C202304/70356 | Gongalo Jodo Constantino Silva Marto 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70033 | Guilherme Mesquita Fernandes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72170 | Gustavo Gomes Franjoso 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70634 | Helder Anténio Pereira Agostinho das Neves 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69141 | Hélder Fernando Antunes Geraldo Apdstolo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71383 | Helder Jorge Dias Antunes 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70805 | Helena da Silva Machado 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72426 | Helena Raquel Sargento Gingeira Leite dos Santos 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70727 | Henrique da Silva Severo Gameiro Barroso 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69048 | Henrique Salgado Neves 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70141 | Hugo Peitinho 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71900 | Inés 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70908 | Inés Carvalho da Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72061 | Inés Carvalho Vieira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71064 | Inés Catarina Pinheiro Calado 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69464 | Inés Catita 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69657 | Ines Cavadas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69076 | Inés Fernandes 12,00 0,00 0,00 4,80
| C202304/69184 | Inés Galvao Caseiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69574 | Inés Isabel Nicha Rebocho Alfaiate 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71369 | Inés Isabel Rebelo Gaspar 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70496 | Inés Luz Assis Fernandes 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70101 | Inés Medina Monteiro de Sousa Teixeira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70596 | Inés Neffe Leitdo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71409 | Irina Sofia Nunes Martins 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72097 | Iryna Voshumirska 12,00 0,00 0,00 4,80
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C202304/70008 | Isabel Guerreiro Vaqueiro 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72043 | Isabel Maria Carvalho Ramos 18,00 0,00 0,00 7,20
C€202304/69269 | Isabel Maria da Palma 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71049 | Isabel Maria dos Santos Gil de S4 Rebelo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69360 | Isabel Maria Oliveira Martins 12,00 20,00 0,00 9,80
C202304/69061 | Isabel Sofia Namora de Oliveira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70288 | Izabel Aparecida Ferreira Parente 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70435 | Janylson Vieira Sales Junior 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69694 | Jéssica Marinho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69820 | Jéssica Oliveira Ferreira 20,00 20,00 20,00 20,00
C202304/69998 | Joana Fortes Figueira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71856 | Joana Margarida Gomes de S& 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71424 | Joana Maria Geraldes Malheiro Machado Guimar3es 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70377 | Joana Ramalho Neves 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70489 | Joana Santos Vieira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71189 | JOANA VIEIRA 12,00 10,00 0,00 7,30
C202304/72362 | Jodo André Pimpdo Lourenco 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69154 | Jodo Daniel Guerra do Couto Sevivas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70471 | Jodo Leite 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72179 | Jo3o Luis Sobral Félix 20,00 0,00 20,00 15,00
C202304/69494 | Jodo Maria Abreu De Lima Lourenco Vieira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70034 | Jodo Miguel Alves Nunes Manquinho 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70556 | Jodo Miguel da Silva Marinho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70550 | Jodo Miguel de Jesus Pereira da Costa 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69512 | Jodo Miguel Ganhoteiro Silva 12,00 12,00 0,00 7,80
C202304/70838 | Joao Miguel Pereira Goncalves Sanahuja 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70630 | Jodo Paulo da Silva Marques 12,00 0,00 0,00 4,80
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C202304/69015 | Jodo Paulo Monteiro Neves Vaz Rebordao 12,00 20,00 0,00 9,80
C202304/72025 | Jodo Pedro Alves Vaz Pinto 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70619 | Jodo Pedro dos Santos Pinto 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69235 | Jodo Pedro Santos Pascoal 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70531 | Jodo Raimundo Malanho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69846 | Jodo Vicente Matuto Sozinho 12,00 0,00 0,00 4,80
| C202304/70518 | Joaquim Gustavo Pinto dos Santos Elias 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72285 | Jorge Filipe Mendes Pinto Pereira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71091 | Jorge Humberto Trindade Toscano 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69830 | Jorge Manuel Frias Pereira 12,00 0,00 0,00 4,80
| C202304/70126 | Jorge Manuel Gongalves Pessoa de Oliveira 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70037 | José Afonso Cabacga Barroso 20,00 0,00 0,00 8,00 E
C202304/71073 | José Carlos de Melo Amaro 12,00 18,00 0,00 9,30 |
C202304/70371 | José Francisco Sim&es Dias Cortez 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69242 | José Luis Figueira de Sousa Ferreira Ivars 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70088 | José Manuel Cardoso Fonte Santa 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69836 | José Paulo Alves Ambrosio 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69299 | José Pires do Prado 12,00 0,00 0,00 4,80 E
C202304/70502 | Lara Vania Monteiro Alves Machado Antunes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70602 | Leonardo Oliveira Penaroti 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/68991 | Leonilde Maria Viana Pinto Abrantes 12,00 0,00 0,00 4,80
| C202304/72447 | Lidia Maria Relvdo Miranda Rodrigues 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70666 | Lilian Duarte de Matos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69283 | Liliana Conceicao Silva Monteiro 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70501 | Liliana Domingues Sllva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71788 | Liliana Marlene Franca Monteiro 20,00 0,00 10,00 11,50
C202304/71999 | Liliana Marlene Pereira Simdes 18,00 0,00 0,00 7,20
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C202304/69473 | Liliana Patricia Pinto Botelheiro Sarmento 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70370 | Liliete de Oliveira Eduardo 16,00 0,00 0,00 6,40
C202304/69224 | Livia Cassemiro Sampaio 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70527 | Luana Neves Mota 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70669 | Lucia Maria Cachinho Lopes 20,00 10,00 0,00 10,50
C202304/70357 | Lucialina Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69344 | Luis Alexandre Baptista Silva 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69736 | Luis Antdnio das Neves Carvalho Minas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72040 | Luis Couto Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70586 | Luis Filipe Costa Caetano da Silva 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69623 | Luis Filipe Laranjo Matias 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69760 | Luis Manuel Henriques Alves 16,00 0,00 0,00 6,40
C202304/69626 | Luis Miguel Gaspar Matos Soares 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69499 | Luis Miguel Gongalves da Silva Viana 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71802 | Luis Rafael Seita Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69250 | Mafalda Cantigas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72382 | Mafalda Inés Lopes Pompeu 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69632 | Mafalda Queiroga de Sousa Cabral 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70162 | Malvina Maria dos Santos 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/71782 | Manuel Augusto Pereira de Almeida 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/71876 | Manuel Eduardo Moutinho Marques Lopes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69556 | Manuel Joaquim Freitas dos Santos 18,00 20,00 0,00 12,20
C202304/72224 | Marcelo José Oliveira Félix 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71230 | Mdrcia Alexandra Mariz Carvalho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70580 | Marcia Catarina Amaro Ribeiro 18,00 20,00 0,00 12,20
C202304/70509 | Mdrcia Isabel Hildrio Franco 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70256 | Mdrcio Gilson Vieira de Olim Ferreira 18,00 0,00 0,00 7,20
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C202304/71982 | Marco Daniel Carrilho Costa 18,00 20,00 20,00 19,20
C202304/69163 | Marcos Gomes 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69416 | Marcos Ribeiro Coelho Céias e Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70919 | Margarida Cecilia da Silva Azenha Matias 20,00 0,00 0,00 8,00 ;
C202304/69612 | Margarida Martins 12,00 0,00 20,00 11,80 ‘
C202304/70185 | Margarida Pereira de Melo Marques Nogueirinha 12,00 0,00 0,00 4,80 w
C202304/69289 | Margarida Tigeleiro Bras da Costa Conceigao 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69521 | Maria Ana Manso Dionisio 12,00 0,00 0,00 4,80 ‘
C202304/69487 | Maria das Dores Gouveia Torres Machado 18,00 0,00 0,00 7.:20 “
C202304/69789 | Maria de Brito Serafim Cardoso Matias 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69753 | Maria de Jesus Lopes Rodrigues 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71714 | Maria do Céu Diogo Carvalho 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70896 | Maria Francisca Simdes Martins 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72119 | Maria Inés dos Santos Antunes 12,00 0,00 0,00 4,80 {
C202304/69802 | Maria Jodo Azevedo Pires Costa 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69219 | Maria Jodo Felizardo Gongalves 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69354 | Maria Jodo Ferreira de Matos 18,00 10,00 0,00 9,70
C202304/70266 | Maria Jodo Marques Marcelino 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72473 | Maria José Horta Piteira Batista 18,00 0,00 0,00 720 :
C202304/71740 | Maria Lassalete Alves Mendes 12,00 0,00 0,00 4,80 }
C202304/70087 | Maria Luisa Bertulucci 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69386 | Maria Mabel De Barros Lima 16,00 0,00 0,00 6,40
C202304/71549 | Maria Madalena Silva Reis Goes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69947 | Maria Manuela Oliveira da Silva Duarte 12,00 0,00 0,00 4,80
! C202304/70061 | Maria Manuela Sabarigo Neves 12,00 0,00 0,00 4,80
| C202304/70393 | Maria Rita Carneiro 18,00 0,00 0,00 7,20 (‘
C202304/71042 | Mariana Alexandra Pinhancos Patricio 12,00 0,00 0,00 4,80
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C202304/70352 | Mariana Carreiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69347 | Mariana Mateus Farinha 18,00 12,00 0,00 10,20
C202304/69439 | Mariana Neto Costa 12,00 0,00 10,00 8,30
C202304/69119 | Mariana Sacramento Serrano Nunes Silva 12,00 10,00 0,00 7,30
C202304/70479 | Mariana Salgado Moreira Santos 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/71650 | Marina Lameiras 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69585 | Marisa Andreia Ribeiro Barroco 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71277 | Marlene Silvia Sanguedo de Sousa 18,00 14,00 10,00 14,20
C202304/72152 | Marlene Susana Seco da Silva 12,00 14,00 0,00 8,30
C202304/71591 | Marta Alexandra Miranda Soares Carvalho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71099 | Marta Carolina Oliveira Fonseca 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69797 | Marta Elisa Fonte Sousa 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69918 | Marta Pinto 20,00 10,00 0,00 10,50
C202304/69212 | Martim Da Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69064 | Matilde Alexandra Pinto Vieira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70611 | Mauro Filipe Costa Tomas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72441 | Melany Lopes Ribeiro 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/69375 | Micael André Oliveira da Costa 20,00 18,00 0,00 12,50
C202304/69468 | Miguel Angelo Lopes Guimaraes 18,00 20,00 0,00 12,20
C202304/71268 | Miguel de Carvalho Lopes 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69259 | Miguel Ramos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70421 | Milena Barreto Gongalves Sales 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69894 | Milton David Amaral 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71291 | Miriam Carolina Castro Mendes Rodrigues 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71596 | Mdnica da Silva Felicio 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69919 | Ménica Duarte Ruivo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69266 | Narcelindo Martins de Brito 18,00 0,00 0,00 7,20
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C202304/69653 | Natacha de fatima 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69279 | Nelson Caleiras Rodrigues 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71235 | NELSON RODRIGUES DE MOURA 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72177 | Neuza Serrano 12,00 10,00 0,00 7,30 |
C202304/70635 | Nidia Raquel de Oliveira Sacoto 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70097 | Nilza Clara Ferreira Marques Manadas 12,00 0,00 0,00 4,80 :
C202304/69078 | Nuno Filipe Matos Moreira 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69878 | Nuno Gongalo Mangaz da Cruz Lopes 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71105 | Nuno Marcelo Pereira Jardim 18,00 12,00 0,00 10,20
C202304/69336 | Nuno Miguel Lopes Ganhao 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70310 | Nuno Rafael Carvalho de Almeida 12,00 12,00 0,00 7,80
C202304/71694 | Nuno Ricardo Gongalves Gaspar 18,00 0,00 10,00 10,70
C202304/70303 | Odilia Maria Fernandes Pereira 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72401 | ORLANDO MANUEL NOBRE DAS NEVES 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70321 | Pamela Mossmann de Aguiar 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71853 | Patricia Alexandra Roque Pateiro 12,00 0,00 0,00 4,80 ;
C202304/69341 | Patricia Duarte Chaveiro da Silva 12,00 12,00 0,00 7,80
C202304/71031 | Patricia Isabel Monteiro Amorim 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69479 | Patricia Sousa 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70237 | Paula Alexandra da Silva Pinho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69551 | Paula Cristina MArques do Coito 18,00 0,00 0,00 720
C202304/72263 | Paula Cristina Tavares Dias Machado 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69666 | Paula Leonor Simao Marques Branco 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70702 | Paula Maria Cardoso Carneiro 12,00 16,00 10,00 12,30
C202304/71985 | Paula Maria Frade Rosa 20,00 0,00 0,00 8,00
€202304/70709 | paulo alexandre da silva santos fragoso 12,00 0,00 10,00 8,30
C202304/70820 | Paulo Alexandre Simdes Garrido 12,00 0,00 0,00 4,80

33



() \APMEI

Feveerias pors o Crestoments

Cédigo T_o_tal Total~ Total . Tf)tal Avaliacdo
Candidatura Nome Habilitagdo | Formagdo Experiéncia | Curricular (HAx40%)+
Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPx35%)
C202304/69029 | PAULO HENRIQUE SANTOS PEREIRA 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71086 | Paulo Martins Uvaldo Salgueiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70345 | Paulo Pinto de Carvalho Freitas do Amaral 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69264 | Pedro Afonso Ferreira Monteiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69899 | Pedro Cabral 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72478 | Pedro Daniel N6brega Rodrigues 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69324 | Pedro David Ribeiro Simdes 12,00 12,00 0,00 7,80
C202304/71861 | Pedro Fonseca 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72092 | Pedro Manuel de Matos Barbosa Carvalho 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72451 | Pedro Maria de Siqueira de Almeida 12,00 12,00 0,00 7,80
C202304/70249 | Pedro Miguel da Cunha Monteiro 12,00 20,00 0,00 9,80
C202304/70707 | Pedro Miguel Ferrdo Caeiro Barrigd 18,00 20,00 12,00 16,40
C202304/69914 | Pedro Miguel Machado Xavier 18,00 16,00 0,00 11,20
C202304/69557 | Pedro Quintalo Guerreiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69793 | Raquel 18,00 16,00 0,00 11,20
C202304/69318 | Raquel Alexandra Ferreira da Conceicdo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69008 | Raquel Carla Bras Rosado 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72195 | Regina Maria de Oliveira Rebelo 12,00 12,00 16,00 13,40
C202304/69451 | RENATA MARTINS PIMENTEL 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70110 | Renato Daniel Souto Mendes Neto 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70781 | Ricardo Andre Mendes Loureiro 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71114 | Ricardo Gabriel da Fonseca Aguas Goncalves 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70737 | Ricardo Jorge Angelo Dourado dos Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72418 | Ricardo Miguel Ferreirinha Pereira 12,00 14,00 20,00 15,30
C202304/69200 | ricardo simoes 18,00 10,00 0,00 9,70
C202304/69447 | Rita Amélia de Freitas Cavaleiro Madeira 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70891 | Rita Dias 12,00 0,00 0,00 4,80
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C202304/71389 | Rita Maria Ribeiro Martins Santos Amaral 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69415 | Rita Santos Matias 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/70091 | Rogerio Lima Barbosa 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70064 | Romana Meireles Aratjo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70801 | Ruben Leonel Rodrigues Esteves 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71731 | Rui Alexandre Dias e Correia de Barros Costa 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72304 | Rui Bernardo Sousa Borges Brotas Carrondo 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69604 | Rui Manuel Ribeiro Farroco da Fonte 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72310 | Rui Miguel Gil Chogas 18,00 20,00 0,00 12,20
C202304/71471 | Rui Monteiro Correia 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69906 | Rute Alexandra Gongalves da Cunha Travassos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71299 | Rute Isabel Gongalves Salgueiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70453 | Rute Isabel Querido Fernandes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71216 | Rute Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70066 | Samuel Afonso 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72464 | Sandra Amaral 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72109 | Sandra Cristina Carril Simdes 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69268 | Sandra Cristina Moreira de Sousa 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72319 | Sandra Isabel Morais Figueiredo Neves 18,00 0,00 10,00 10,70
C202304/69883 | SANDRA MARISA GASPAR FERNANDES HENRIQUES 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71813 | Sandra Micaela Dias mendes 18,00 14,00 0,00 10,70
C202304/69764 | Sandro Alexandre Nogueira Rodrigues 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70024 | Sara Cristina dos Santos Ferreira 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70051 | Sara Cristina Ferreira Sampaio 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71497 | Sara Filipa Silva Ribeiro 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71773 | Sara Grilo 12,00 0,00 0,00 4,80 '
C202304/72094 | Sara Isabel Polido Dionisio 18,00 0,00 0,00 7,20 1
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C202304/69676 | sara lourenco barros 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69601 | Sara Margarida da Silva Domingues 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71121 | Sara Mariana Martins Gomes Pombo Alves 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70795 | Sara Martins 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/69842 | Sara Patricia Indcio da Cunha 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72294 | Sara Pedro da Silva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69134 | Sara Santos Marques 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72327 | Sebastido Gongalo da Silva Carvalho Santos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70657 | Serafim de Bastos Tavares 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72339 | Serafina Maria da Silva Trindade Moura 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72395 | Sheila Aparecida Moreira da Silva 16,00 0,00 0,00 6,40
C202304/71827 | Sheila Noorali 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69563 | Silvia Coutinho da Silva Ferreira dos Santos 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71487 | Silvia Cristina dos Santos Correia 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69582 | SILVIA GORETE SANTOS DE OLIVEIRA 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71381 | Silvia Isabel Santinhos Figueira 18,00 14,00 0,00 10,70
C202304/69670 | Silvia Simdes Esteves 20,00 0,00 0,00 8,00
C202304/71800 | Silvio Pedrosa Balburdia 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72336 | Sofia Cristina Gomes Gongalves 12,00 12,00 0,00 7,80
C202304/70086 | sofia Formosinho 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70658 | Sofia Mafalda Oliveira Martins 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/71150 | Sofia Maria Martins Ramos Duarte Monforte 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70826 | Sénia Dinis Batista 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71447 | Soraia Martins Valente Rom3ao Domingos 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70764 | Soraia Pereira Udeshi 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71836 | Susana de Fatima Pacheco Brasil 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72449 | Susana Estela Martins da Rocha 18,00 0,00 0,00 7,20
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| C202304/70140 | Susana Maria Agostinho e Silva Dias da Costa 12,00 0,00 0,00 4,80
' C202304/72042 | Susana Sofia Mesquita Correia de Moura Magalhdes de Sousa 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/72462 | Suzi Raquel Carvalho Antunes Mauricio 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70392 | Suzy Vartan Amaral Cordeiro 18,00 14,00 0,00 10,70 |
C202304/71784 | TANIA ALEXANDRA DA CRUZ COUVINHA 12,00 0,00 0,00 4,80 J
C202304/69363 | Tania Camdes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70558 | Tania dos Santos Costa de Menezes Trigueiros de Jesus Gongalves 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69715 | Tania Raquel da Costa Pita 12,00 0,00 0,00 4,80 ‘
C202304/72270 | Tania Sofia Teixeira Infante 12,00 0,00 0,00 4,80 “
C202304/71992 | Telmo Antdnio Afonso Vilas 18,00 0,00 0,00 7,20 ‘\
C202304/70449 | Teresa Isabel Claudino de Freitas 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69300 | Tiago Jodo Saraiva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72466 | Tiago Miguel de Jesus Coelho 12,00 18,00 0,00 9,30
C202304/69075 | Tiago Simdo Fernandes Pinto Sampaio 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69990 | Valéria Leticia Paredes Melo 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/69327 | Vanda Carla Alves do Monte 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72227 | Vanda Raquel Segurado Ramalho 12,00 14,00 0,00 8,30
C202304/71243 | Vanessa Flavia Santos Morato 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70534 | vanessa lopes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71022 | Vasco Miguel Lemos de Jesus 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/71622 | Vera Charondiere Pires 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72080 | Vera Lucia André Nunes 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70812 | Vera Lucia Coelho Gongalves Simdes 18,00 10,00 0,00 9,70
C202304/69081 | Vera Lucia Pedro Cardoso 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/69054 | Vicente Nuno Pascoal Jardim 18,00 0,00 0,00 7,20
C202304/70296 | Vitor Hugo dos Santos Melo 18,00 0,00 0,00 7,20
€202304/69459 | Vitor Miguel Cancelinha Moreira 12,00 0,00 0,00 4,80
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Codigo Total Total Total Total Avaliacao a
Candid;gtura Nome Habilitagdo | Formacgdo Experiéncia | Curricular (HAx40%)+
Académica | Profissional | Profissional (FPx25%)+(EPx35%)
C202304/69897 | Weriana Silva de Oliveira Paiva 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/70517 | Yana Pushkarenko 12,00 0,00 0,00 4,80
C202304/72354 | Yuan Yuan Wu 20,00 0,00 0,00 8,00
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Purcerias puro o Crescenento A A )

Ata n.2 3 - Anexo Il a

Procedimento concursal comum para ocupacgdo de 9 postos de trabalho,
na carreira e categoria de técnico superior publicado através

do Aviso DR n.2 7135/2023, de 6 de abril

Lista Definitiva de Ordenacgdo Final

(Ordenada alfabeticamente)

Codigo Avaliacdo | Classificagao | v
Candidgtura LCEL Curricﬁlar Final 9 @rdenacdo Ohsenvacoes ,‘
C202304/69820 | Jéssica Oliveira Ferreira 20,00 20,00 ’ 1.2 Ref.2 B !
C202304/71982 | Marco Daniel Carrilho Costa 19,20 19,20 2.2 Ref.2 A
C202304/72179 | Jodo Luis Sobral Félix 15,00 17,00 3.2 Ref.2 C; a)
C202304/70707 | Pedro Miguel Ferrdo Caeiro Barrigo 16,40 16,40 4.0 Ref.2 D :
C202304/72418 | Ricardo Miguel Ferreirinha Pereira 15,30 15,30 5.2 Ref.2BouC ;
C202304/69619 | ELSA MARINA MARQUES DOS SANTOS 15,00 15,00 6.2 Ref.2 C
C202304/71277 | Marlene Silvia Sanguedo de Sousa 14,20 | 14,20 7:2 | Ref.2 B
C202304/70307 | Ana Julia Batista Rodrigues Ferreira Marques 14,20 14,20 8.2 Ref.2 C
C202304/72195 | Regina Maria de Oliveira Rebelo 13,40 13,40 9.0 Ref.2 A; b)
C202304/71529 | Estela Vaz Vidd 12,80 12,80 10.2 Ref.2 D
C202304/69375 | Micael André Oliveira da Costa 12,50 12,50 11.0 Ref.2 A
| C202304/70702 | Paula Maria Cardoso Carneiro 12,30 12,30 12.¢ Ref.2 B
C202304/70580 | Marcia Catarina Amaro Ribeiro 12,20 12,20 13.2 . Ref.2 A
C202304/69556 | Manuel Joaquim Freitas dos Santos 12,20 12,20 14.2 | Ref.2 B
' C202304/72310 | Rui Miguel Gil Chogas 1220 . | 12,20 15.¢0 Ref.2 D
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Cadigo Avaliacdo | Classificacdo . "
Candidagtura Nome Curricmflar Final : Ordenacso Observagdes

C202304/70226 | Andreia Catarina Martins dos Santos Oliveira 12,20 12,20 16.2 Ref.2 A
C202304/69468 | Miguel Angelo Lopes Guimaries 12,20 12,20 17.0 Ref.2 C
C202304/72192 | Cristiana Sofia Neto de Oliveira 12,20 12,20 18.¢0 Ref.2 C
C202304/70190 | Bruno Crist3o 12,20 12,20 19.2 Ref.2 C
C202304/69358 | Anténio Bruno Magalh3es Ferreira 12,20 12,20 20.2 Ref.2 A
C202304/72069 | Filipa Andreia Belo Carvalho Pereira Soares 11,80 11,80 21.¢ Ref.2 B
C202304/69612 | Margarida Martins 11,80 11,80 22.2 Ref.2 A
C202304/70878 | Ana Mafalda Assunc&o Bernardino Teixeira 11,70 11,70 23.0 Ref.2 A
C202304/70148 | Daniela Nunes da Costa 11,70 11,70 24.0 Ref.2 C
C202304/70023 | André Paulo de Jesus Cardoso 11,50 11,50 25.2 Ref.2 C
C202304/71788 | Liliana Marlene Franca Monteiro 11,50 11,50 26.2 Ref.2 B
C202304/72456 | Ana Carolina Pimenta de Jesus 11,40 11,40 27.2 Ref.2 C
C202304/69747 | Eduardo Manuel Cardoso da Silva 11,20 11,20 28.2 Ref.2 D
C202304/69793 | Raquel 11,20 11,20 29.2 Ref.2 A
C202304/71153 | Daniel Nogueira Duarte 11,20 11,20 30.2 Ref.2 C
C202304/69914 | Pedro Miguel Machado Xavier 11,20 11,20 31.0 Ref.2 A
C202304/71436 | Ana Luisa de S& Gongcalves 10,70 10,70 32.0 Ref.2 C
C202304/71381 | Silvia Isabel Santinhos Figueira 10,70 10,70 33.2 Ref.2 D
C202304/70392 | Suzy Vartan Amaral Cordeiro 10,70 10,70 34.2 Ref.2 C
C202304/71813 | Sandra Micaela Dias mendes 10,70 10,70 35.2 Ref.2 C
C202304/69704 | Ester Maria Pinto Xavier 10,70 10,70 36.2 Ref.2 A
C202304/70758 | Antdnio Alberto Mendes Cordeiro 10,70 10,70 37.2 Ref.2 C
C202304/71008 | Diogo Manuel da Costa Macedo Celso Lousada 10,70 10,70 38.2 Ref.2 A
C202304/70759 | Ana Isabel Fonseca Ré 10,70 10,70 39.0 Ref.2 C
C202304/71694 | Nuno Ricardo Gongalves Gaspar 10,70 10,70 40.2 Ref.2 C
C202304/72319 | Sandra Isabel Morais Figueiredo Neves 10,70 10,70 41.° Ref.2 C
C202304/70158 | Andreia Patricia Santos Ruivo da Silva 10,70 10,70 42.0 Ref.2 A
C202304/70669 | Lucia Maria Cachinho Lopes 10,50 10,50 439 Ref.2 C
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Cadi Avaliacdo | Classifica¢a ‘ ﬂ
odigo valiagdo assificagdo 25 | -

. Candidagtura e Curricilar Final : Ordenagao ; SO
C202304/69427 | Cétia Isabel Pereira Carvalho 10,50 10,50 440 ! Ref2 A
C202304/69918 | Marta Pinto 10,50 10,50 45.2 Ref.2 D
C202304/69347 | Mariana Mateus Farinha 10,20 10,20 46.2 Ref.2 C
C202304/71105 | Nuno Marcelo Pereira Jardim 10,20 10,20 47.2 Ref.2 C
C202304/70249 | Pedro Miguel da Cunha Monteiro 9,80 9,80 48.2 Ref.2 B
C202304/69719 | Aladje Dabo 9,80 9,80 49.2 Ref.2 A
C202304/69360 | Isabel Maria Oliveira Martins 9,80 9,80 50.2 Ref.2 C
C202304/69015 | Jodo Paulo Monteiro Neves Vaz Rebordado 9,80 9,80 51.2 Ref2A,D,CouB |
C202304/71961 | Daniel Henrique Pires Estevinho 9,70 9,70 52.2 Ref.2 A ‘
C202304/69200 | ricardo simoes 9,70 9,70 53.2 Ref.2 A ‘
C202304/69354 | Maria Jodo Ferreira de Matos 9,70 9,70 54.2 Ref.2 C 1
C202304/70812 | Vera Lucia Coelho Gongalves Simdes 9,70 9,70 55.2 Ref.2 C *
C202304/71274 | Adriana Henriques Santos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72429 | Adriana Sofia Alves Ferreira 7,20 - Excluido(a) | c)
C202304/70168 | AGNA SUELY GOMES DE OLIVEIRA 4,80 - Excluido(a) | c)
C202304/72071 | Alessandra Lopes de Lima 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70939 | Alexandra Athayde Fonseca 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72019 | Alexandra Cristina Sacadura Martins Ferreira Henriques 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71060 | Alexandra Esteves Faustino 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70591 | Alexandre Gongalves Gencer 4,80 - | Excluido(a) c)
C202304/71749 | Alfredo José Ribeiro Alexandre da Silva 4,80 - Excluido(a) | c)
C202304/71815 | Alia Ibrahimo Raichande 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72106 | Alice Paisley Figueiras Antunes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71108 | Aline Desiree Isabella Rebelo Gattoni 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71612 | Ana Barbara Lourenco de Sousa 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69750 | Ana Beatriz Leitdo Oliveira 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69819 | Ana Beatriz Silva Duarte Santos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69194 | Ana Catarina Almeida Llcio 4,80 - Excluido(a) c) J
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Cédigo Avaliacdo | Classificacdao - -
Candidagtura Nome Curricujlar Final ’ Ordenagdo Glhsemaces
C202304/70314 | Ana Catarina Alves Baptista 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69935 | Ana Catarina Bastos Parreira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71958 | Ana Catarina Rodrigues de Freitas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71450 | ANA CLAUDIA OLIVEIRA 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70336 | Ana Filipa Figueiredo Martins 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72144 | Ana Filipa Figueiredo Pereira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72230 | Ana Filipa Martins da Silva Mendes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72204 | Ana Isabel Fernandes de Jesus Marques 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72127 | Ana Licia Félix Almeida 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72036 | Ana Macedo da Cunha 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70746 | Ana Maria da Silva Vieira 8,30 - Excluido(a) c)
C202304/69663 | Ana Marta Agostinho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72050 | Ana Novo 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69734 | Ana Patricia Medeiros de Faria 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/71078 | Ana Paula César Osério Lacerda Rodrigues 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70731 | Ana Raquel Sales Rocha 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69438 | Ana Rita Abalada Carvalho 7,30 - Excluido(a) c)
C202304/72421 | Ana Rita Baptista Carrilho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71010 | Ana Rita Batista 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70043 | Ana Rita Ferreira Abreu 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69044 | Ana Rita Lino Ferreira Ferraz 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69181 | Ana Sofia Bernardo Gomes da Silva 8,30 - Excluido(a) c)
C202304/72200 | André Alexandre Oliveira de Gouvéa Lopes de Almeida 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70083 | André da Cunha Cardoso 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/70015 | André Daniel Esteves Silva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70052 | André Filipe Marques Ribeiro 6,40 - Excluido(a) c)
C202304/71425 | André Filipe Pereira da Cruz 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71698 | André Manuel Fernandes da Silva 4,80 - Excluido(a) c)
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Cédigo Avaliagao | Classificacdo el gl 5
Candidgtura tipme Curricjlar Final ¢ CHeEnS¢or]), - HhseeHes
C202304/69983 | André Manuel Lourengo Farinha 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71586 | André Ximenes Cristino Ribeiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70012 | Andrea Baptista 4,80 - Excluido(a) c)
| C202304/70828 | Andreia Costa Oliveira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69276 | Andreia Courelas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69337 | Andreia Filipa Aleixo Vieira 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71317 | Andreia Ramos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71511 | Andreia Vanessa dos Santos Silva 7,30 - Excluido(a) c)
C202304/72114 | Angela Sandra Gongalves Antunes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71975 | Antdnio Carlos Couceiro Mendes Bicho 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70996 | Antdnio José Fernandes Jorge 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69085 ANTONIO RUI LOUREIRO DUARTE 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69380 | Auni Ketan Dwarkadas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72272 | Béarbara Andreia dos Santos de Sousa e Sa Arrazaba 4,80 - Excluido(a) c)
| €202304/69838 | Barbara Isabel Dos Santos Baptista 7,20 - . Excluido(a) c)
[ C202304/69304 | Barbara José Rivas Fernandes 4,80 - Excluido(a) | c)
| C202304/71007 | Beatriz Alexandra Alves da Silva Reis 4,80 - Excluido(a) | c)
C202304/71573 | Beatriz da Silva Pereira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69444 | Beatriz Fernandes Catarino 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69169 | Beatriz Godinho de Almeida 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71021 | Beatriz Henrique 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69035 | Beatriz Paiva Meixeira Lobato 6,40 - Excluido(a) c)
C202304/69100 | Belmira Goth 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70672 | Bernardo Miguel Calado Marques 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/72417 | Bruna Filipa da Costa Rosado 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70223 | Bruna Silva Estrela 4,80 = Excluido(a) | c)
C202304/72406 | Bruno Augusto Pinto da Silva 7,20 - Excluido(a) | c)
C202304/69859 | Bruno Filipe Barroso Amorim Pontes 4,80 - Excluido(a) c)
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Codigo Avaliacao | Classificacdo . -
Candidagtura Nome Curricilar Final i Ordenngdo Observagoss
C202304/71434 | Bruno Miguel Amaral 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72370 | Bruno Miguel Soares Ribeiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71630 | Camila Teixeira dos Santos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70734 | Camilo José Martins Vaz 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69948 | CARLA ISABEL PONTES PITEIRA 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69382 | Carla Sofia Rego da Silva Jorge 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72186 | Carla Susana Teixeira de Oliveira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69432 | Carlos Antdnio Ferreira Moreira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70228 | Carlos Augusto Septimio de Carvalho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72422 | Carlos Daniel Caetano Dias 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71963 | Carlos Daniel Costa Abreu 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69933 | Carlos Leonardo Azevedo Mendes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69875 | CARLOS MANUEL TRINDADE MOURA 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70447 | Carlyvete Fortes da Fonseca 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69254 | Carolina Aguiar dos Reis Mascarenhas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69928 | Carolina Carmo Abrantes Lopes da Rosa 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69641 | Carolina Carvalhana 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70020 | Carolina Carvalho dos Santos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70503 | Carolina Fernandes de Oliveira Faneca 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69903 | Carolina Lopes Cordeiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71463 | Carolina Lopes Rodrigues 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71209 | Carolina Maria Ferreira Campos 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69000 | Carolina Rodrigues do Pago Fernandes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70010 | Catarina Carvalho Terrinca 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/71951 | Catarina Inés Lopes Aires 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69940 | Catarina Isabel Martins Guerreiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70678 | Catarina Sofia da Silva Monteiro 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70991 | Cétia Guerreiro Moreira 4,80 - Excluido(a) c)
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Purcerias poro o Crescmento

Caédigo Avaliagdo | Classificacdo " .
Candidagtura home Curricjlar Final : e Chesiies
C202304/70841 | Cétia Sofia Correia Antunes Silva 7,30 - Excluido(a)
C202304/72060 | Catia Sofia do Patrocinio Correia 4,80 - Excluido(a) C
C202304/69321 | Célia Dias 4,80 - Excluido(a) o
C202304/69411 | Célia Margarida Padilha Viseu 8,00 - Excluido(a) c
C202304/69232 CELIA REGINA DO PATROCINIO PEREIRA 4,80 - Excluido(a) C
C202304/69241 | Cinia Maria Baptista Pereira 4,80 - Excluido(a) (o
C202304/70407 | Clara Maria de Jesus Oliveira 7,20 - Excluido(a) C
C202304/69796 | Claudia Martins Guerreiro Patricio 4,80 - Excluido(a) (o
C202304/71796 | Claudia Sofia Amante Vinagre 4,80 - Excluido(a) o
C202304/69413 | Claudia Sofia Gomes Quialheiro 8,00 - Excluido(a) o
C202304/71481 | Claudia Sofia Mendes Gaspar 4,80 - Excluido(a) c
C202304/71842 | Cristiana Ermelinda dos Santos Garcia 4,80 - Excluido(a) C
C202304/71785 | cristiana raquel ferreira ramos 8,30 - Excluido(a) o
C202304/69951 | Cristiano Rogério Vieira 4,80 - Excluido(a) c
C202304/72348 | Daniel 4,80 - Excluido(a) c
C202304/71053 | Daniel Nuno Vaz Ribeiro dos Santos 4,80 - Excluido(a) (e
C202304/70309 | Daniela Catarina Dias Afonso 4,80 - Excluido(a) o
| C202304/71170 | Daniela Celestina Nunes da Silva 4,80 - Excluido(a) C
C202304/72455 | Daniela Cristina Sentieiro Lopes 7,20 - Excluido(a) o
C202304/69369 | Daniela Filipa Silva Lopes 4,80 - Excluido(a) C
C202304/69944 | Daniela Marques da Silva Ruas 4,80 - Excluido(a) c
C202304/72453 | David Alexandre Rodrigues Freitas 7,20 - Excluido(a) o
C202304/70692 | David Luis Madanélo Manaia 4,80 - Excluido(a) C
C202304/70926 | Débora Marisa dos Santos Grilo 7,20 - Excluido(a) €
C202304/70889 | Délcia Filomena Emilio Mpengo 4,80 - Excluido(a) G
C202304/69872 | Dercy Mabel Fialho de Oliveira 4,80 - Excluido(a) c
C202304/71715 | Diana Ferreira 4,80 - Excluido(a) (0
C202304/71117 | Diana Filipa Ramos Silva 4,80 - Excluido(a) c
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Codigo Avaliacdo | Classificacdo - -
Candidagtura Nome CurricElar Final ¢ Ondenagdo Obiservagoes
C202304/71219 | Diana Isabel Soares Pinto 7,30 - Excluido(a) c)
C202304/70108 | Diana Sofia Faria da Silva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71897 | Diogo Antdnio Pereira Lourengo Piedade do Carmo 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70167 | Diogo de Jesus Rodrigues 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69961 | Dora Isabel Rodrigues Ferreira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69462 | Edite da Conceigdo Calado Isabel 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69398 | Eduardo Medeiros 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70119 | ELIANA PEIXOTO ABREU 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70132 | Ema Espanhol 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70859 | Evelina Tkachuk 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71374 | Fabiana Fontainhas Dias 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70831 | Fatima Maria Silva de Lima e Oliveira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69800 | Fatima Vanessa Ferraz Magalhaes 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71172 | Felicidade Jodo Macuamule 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70368 | Fernanda Christine Beux 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70956 | Fernando Anténio Pinto Regada Pocas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71503 | Fernando gesing Neto 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71134 | Fernando Grilo da Costa 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71834 | Filipe 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70789 | Florentina Mihaela Tudor 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69023 | Francisco Conceicdo 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69804 | Francisco Manuel Serafim Roque 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71355 | Francisco Tiago Fernandes Roque da Silva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71892 | GABRIELA CRISTINA MARTINS DE CARVALHO 4,80 o Excluido(a) c)
C202304/72147 | Gil Gomes Emiliano 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70356 | Gongalo Jodo Constantino Silva Marto 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70033 | Guilherme Mesquita Fernandes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72170 | Gustavo Gomes Franjoso 8,00 - Excluido(a) c)
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| C202304/70634 | Helder Anténio Pereira Agostinho das Neves 7,20 - | Excluido(a) c)
C202304/69141 | Hélder Fernando Antunes Geraldo Apdstolo 4,80 - Excluido(a) c)

| C202304/71383 | Helder Jorge Dias Antunes 8,00 - Excluido(a) )
C202304/70805 | Helena da Silva Machado 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72426 | Helena Raquel Sargento Gingeira Leite dos Santos 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70727 | Henrique da Silva Severo Gameiro Barroso 4,80 - Excluido(a) c)

| C202304/69048 | Henrique Salgado Neves 4,80 - Excluido(a) c)

| C202304/70141 | Hugo Peitinho 7,20 - Excluido(a) | c)
C202304/71900 | Inés 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70908 | Inés Carvalho da Silva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72061 | Inés Carvalho Vieira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71064 | Inés Catarina Pinheiro Calado 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69464 | Inés Catita 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69657 | Ines Cavadas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69076 | Inés Fernandes 4,80 - Excluido(a) c) ‘
C202304/69184 | Inés Galvdo Caseiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69574 | Inés Isabel Nicha Rebocho Alfaiate 4,80 - Excluido(a) c) :
C202304/71369 | Inés Isabel Rebelo Gaspar 8,00 - | Excluido(a) c) ‘
C202304/70496 | Inés Luz Assis Fernandes 8,00 - | Excluido(a) c) |
C202304/70101 | Inés Medina Monteiro de Sousa Teixeira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70596 | Inés Neffe Leitdao 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71409 | Irina Sofia Nunes Martins 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72097 | Iryna Voshumirska 4,80 - Excluido(a) c) ,
C202304/70008 | Isabel Guerreiro Vaqueiro 7,20 - | Excluido(a) c) ‘
C202304/72043 | Isabel Maria Carvalho Ramos 7,20 | - Excluido(a) c)
C202304/69269 | Isabel Maria da Palma 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71049 | Isabel Maria dos Santos Gil de Sa Rebelo 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69061 | Isabel Sofia Namora de Oliveira 4,80 - Excluido(a) c)
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C202304/70288 | Izabel Aparecida Ferreira Parente 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70435 | Janylson Vieira Sales Junior 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69694 | Jéssica Marinho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69998 | Joana Fortes Figueira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71856 | Joana Margarida Gomes de S& 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71424 | Joana Maria Geraldes Malheiro Machado Guimaries 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70377 | Joana Ramalho Neves 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70489 | Joana Santos Vieira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71189 | JOANA VIEIRA 7,30 - Excluido(a) c)
C202304/72362 | Jodo André Pimp3o Lourenco 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69154 | Jodo Daniel Guerra do Couto Sevivas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70471 | Jodo Leite 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69494 | Jodo Maria Abreu De Lima Lourenco Vieira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70034 | Jodo Miguel Alves Nunes Manquinho 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70556 | Jodo Miguel da Silva Marinho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70550 | Jodo Miguel de Jesus Pereira da Costa 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69512 | Jodo Miguel Ganhoteiro Silva 7,80 - Excluido(a) c)
C202304/70838 | Joao Miguel Pereira Goncalves Sanahuja 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/70630 | Jodo Paulo da Silva Marques 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72025 | Jodo Pedro Alves Vaz Pinto 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70619 | Jodo Pedro dos Santos Pinto 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69235 | Jodo Pedro Santos Pascoal 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70531 | Jodo Raimundo Malanho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69846 | Jodo Vicente Matuto Sozinho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70518 | Joaquim Gustavo Pinto dos Santos Elias 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72285 | Jorge Filipe Mendes Pinto Pereira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71091 | Jorge Humberto Trindade Toscano 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69830 | Jorge Manuel Frias Pereira 4,80 - Excluido(a) c)
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C202304/70126 | Jorge Manuel Gongalves Pessoa de Oliveira 7,20 - Excluido(a) c) |
C202304/70037 | José Afonso Cabaga Barroso 8,00 - Excluido(a) c) l
C202304/71073 | José Carlos de Melo Amaro 9,30 - Excluido(a) c) 1
C202304/70371 | José Francisco Simdes Dias Cortez 4,80 - Excluido(a) c) 1
C202304/69242 | José Luis Figueira de Sousa Ferreira Ivars 8,00 - Excluido(a) c) ‘\
C202304/70088 | José Manuel Cardoso Fonte Santa 4,80 - Excluido(a) c) ‘

| C202304/69836 | José Paulo Alves Ambrosio 4,80 - Excluido(a) | c)
C202304/69299 | José Pires do Prado 4,80 - Excluido(a) ! c)
C202304/70502 | Lara Vania Monteiro Alves Machado Antunes 4,80 - " Excluido(a) c)
C202304/70602 | Leonardo Oliveira Penaroti 4,80 - Excluido(a) | c)
C202304/68991 | Leonilde Maria Viana Pinto Abrantes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72447 | Lidia Maria Relvdo Miranda Rodrigues 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70666 | Lilian Duarte de Matos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69283 | Liliana Conceigao Silva Monteiro 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70501 | Liliana Domingues Sllva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71999 | Liliana Marlene Pereira Simdes 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69473 | Liliana Patricia Pinto Botelheiro Sarmento 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70370 | Liliete de Oliveira Eduardo 6,40 - Excluido(a) c) :
C202304/69224 | Livia Cassemiro Sampaio 4,80 - Excluido(a) c) ‘
C202304/70527 | Luana Neves Mota 4,80 - Excluido(a) c) ‘
C202304/70357 | Lucialina Santos 4,80 - Excluido(a) c) |
C202304/69344 | Luis Alexandre Baptista Silva 7,20 - Excluido(a) c)

| C202304/69736 | Luis Anténio das Neves Carvalho Minas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72040 | Luis Couto Silva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70586 | Luis Filipe Costa Caetano da Silva 7,20 - Excluido(a) ) ‘
C202304/69623 | Luis Filipe Laranjo Matias 4,80 - Excluido(a) c) ]
C202304/69760 | Luis Manuel Henriques Alves 6,40 - Excluido(a) c) |
C202304/69626 | Luis Miguel Gaspar Matos Soares 4,80 - Excluido(a) c) ‘
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C202304/69499 | Luis Miguel Gongalves da Silva Viana 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71802 | Luis Rafael Seita Santos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69250 | Mafalda Cantigas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72382 | Mafalda Inés Lopes Pompeu 7,20 - Excluido(a) c) ;
C202304/69632 | Mafalda Queiroga de Sousa Cabral 4,80 - Excluido(a) c) ]
C202304/70162 | Malvina Maria dos Santos 8,00 - Excluido(a) c) I
C202304/71782 | Manuel Augusto Pereira de Almeida 8,00 - Excluido(a) c) |
C202304/71876 | Manuel Eduardo Moutinho Marques Lopes 4,80 - Excluido(a) c) |
C202304/72224 | Marcelo José Oliveira Félix 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71230 | Mdrcia Alexandra Mariz Carvalho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70509 | Mdrcia Isabel Hilario Franco 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70256 | Marcio Gilson Vieira de Olim Ferreira 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69163 | Marcos Gomes 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69416 | Marcos Ribeiro Coelho Cdias e Silva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70919 | Margarida Cecilia da Silva Azenha Matias 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/70185 | Margarida Pereira de Melo Marques Nogueirinha 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69289 | Margarida Tigeleiro Bras da Costa Conceicdo 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69521 | Maria Ana Manso Dionisio 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69487 | Maria das Dores Gouveia Torres Machado 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69789 | Maria de Brito Serafim Cardoso Matias 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69753 | Maria de Jesus Lopes Rodrigues 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71714 | Maria do Céu Diogo Carvalho 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70896 | Maria Francisca Simdes Martins 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72119 | Maria Inés dos Santos Antunes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69802 | Maria Jodo Azevedo Pires Costa 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69219 | Maria Jo3o Felizardo Gongalves 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70266 | Maria Jodo Marques Marcelino 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/72473 | Maria José Horta Piteira Batista 7,20 - Excluido(a) c)
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C202304/71740 | Maria Lassalete Alves Mendes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70087 | Maria Luisa Bertulucci 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69386 | Maria Mabel De Barros Lima 6,40 - Excluido(a) c)
C202304/71549 | Maria Madalena Silva Reis Goes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69947 | Maria Manuela Oliveira da Silva Duarte 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70061 | Maria Manuela Sabarigo Neves 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70393 | Maria Rita Carneiro 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71042 | Mariana Alexandra Pinhangos Patricio 4,80 - | Excluido(a) c)
C202304/70352 | Mariana Carreiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69439 | Mariana Neto Costa 8,30 - Excluido(a) c)
C202304/69119 | Mariana Sacramento Serrano Nunes Silva 7,30 - ' Excluido(a) c)
C202304/70479 | Mariana Salgado Moreira Santos 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/71650 | Marina Lameiras 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69585 | Marisa Andreia Ribeiro Barroco 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72152 | Marlene Susana Seco da Silva 8,30 - Excluido(a) c)
C202304/71591 | Marta Alexandra Miranda Soares Carvalho 4,80 - Excluido(a) c)
€202304/71099 | Marta Carolina Oliveira Fonseca 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69797 | Marta Elisa Fonte Sousa 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69212 | Martim Da Silva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69064 | Matilde Alexandra Pinto Vieira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70611 | Mauro Filipe Costa Tomas 4,80 - Excluido(a) | c)
C202304/72441 | Melany Lopes Ribeiro 8,00 - Excluido(a) ' c)
C202304/71268 | Miguel de Carvalho Lopes 7,20 - Excluido(a) c)
| C202304/69259 | Miguel Ramos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70421 | Milena Barreto Gongalves Sales 4,80 - Excluido(a) c) ;
C202304/69894 | Milton David Amaral 4,80 - Excluido(a) c) f
C202304/71291 | Miriam Carolina Castro Mendes Rodrigues 4,80 - Excluido(a) c) ‘5
C202304/71596 | Mdnica da Silva Felicio 4,80 - Excluido(a) c) ‘
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C202304/69919 | Mdnica Duarte Ruivo 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69266 | Narcelindo Martins de Brito 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69653 | Natacha de fatima 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69279 | Nelson Caleiras Rodrigues 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71235 | NELSON RODRIGUES DE MOURA 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72177 | Neuza Serrano 7,30 - Excluido(a) c)
C202304/70635 | Nidia Raquel de Oliveira Sacoto 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70097 | Nilza Clara Ferreira Marques Manadas 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69078 | Nuno Filipe Matos Moreira 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69878 | Nuno Gongalo Mangaz da Cruz Lopes 7,20 - Excluido(a) ¢)
C202304/69336 | Nuno Miguel Lopes Ganhdo 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70310 | Nuno Rafael Carvalho de Almeida 7,80 - Excluido(a) c)
C202304/70303 | Odilia Maria Fernandes Pereira 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/72401 | ORLANDO MANUEL NOBRE DAS NEVES 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70321 | Pamela Mossmann de Aguiar 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71853 | Patricia Alexandra Roque Pateiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69341 | Patricia Duarte Chaveiro da Silva 7,80 - Excluido(a) c)
C202304/71031 | Patricia Isabel Monteiro Amorim 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69479 | Patricia Sousa 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/70237 | Paula Alexandra da Silva Pinho 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69551 | Paula Cristina MArques do Coito 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/72263 | Paula Cristina Tavares Dias Machado 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69666 | Paula Leonor Simdo Marques Branco 7,20 - Excluido(a) c) !
C202304/71985 | Paula Maria Frade Rosa 8,00 - Excluido(a) c) ,’
C202304/70709 | paulo alexandre da silva santos fragoso 8,30 - Excluido(a) c) |
C202304/70820 | Paulo Alexandre Sim8es Garrido 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69029 | PAULO HENRIQUE SANTOS PEREIRA 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71086 | Paulo Martins Uvaldo Salgueiro 4,80 - Excluido(a) c)
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C202304/70345 | Paulo Pinto de Carvalho Freitas do Amaral 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69264 | Pedro Afonso Ferreira Monteiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69899 | Pedro Cabral 4,80 - Excluido(a) | c)
C202304/72478 | Pedro Daniel Nébrega Rodrigues 4,80 - Excluido(a) t c)
C202304/69324 | Pedro David Ribeiro Sim&es 7,80 - Excluido(a) | c)
} C202304/71861 | Pedro Fonseca 4,80 - Excluido(a) 5 c)
[ C202304/72092 | Pedro Manuel de Matos Barbosa Carvalho 7,20 - Excluido(a) c)
| C202304/72451 | Pedro Maria de Siqueira de Almeida 7,80 - Excluido(a) c)
C202304/69557 | Pedro Quintalo Guerreiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69318 | Raquel Alexandra Ferreira da Conceigio 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69008 | Raquel Carla Bras Rosado 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69451 | RENATA MARTINS PIMENTEL 4,80 - Excluido(a) c)
| C202304/70110 | Renato Daniel Souto Mendes Neto 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70781 | Ricardo Andre Mendes Loureiro 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71114 | Ricardo Gabriel da Fonseca Aguas Gongalves 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70737 | Ricardo Jorge Angelo Dourado dos Santos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69447 | Rita Amélia de Freitas Cavaleiro Madeira 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70891 | Rita Dias 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71389 | Rita Maria Ribeiro Martins Santos Amaral 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69415 | Rita Santos Matias 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/70091 | Rogerio Lima Barbosa 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70064 | Romana Meireles Araljo 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70801 | Ruben Leonel Rodrigues Esteves 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71731 | Rui Alexandre Dias e Correia de Barros Costa 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72304 | Rui Bernardo Sousa Borges Brotas Carrondo 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69604 | Rui Manuel Ribeiro Farroco da Fonte 7,20 - Excluido(a) c)
| C202304/71471 | Rui Monteiro Correia 4,80 - Excluido(a) c)
} C202304/69906 | Rute Alexandra Goncalves da Cunha Travassos 4,80 - Excluido(a) c)
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C202304/71299 | Rute Isabel Gongalves Salgueiro 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70453 | Rute Isabel Querido Fernandes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71216 | Rute Santos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70066 | Samuel Afonso 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/72464 | Sandra Amaral 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72109 | Sandra Cristina Carril Simdes 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69268 | Sandra Cristina Moreira de Sousa 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69883 | SANDRA MARISA GASPAR FERNANDES HENRIQUES 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69764 | Sandro Alexandre Nogueira Rodrigues 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70024 | Sara Cristina dos Santos Ferreira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70051 | Sara Cristina Ferreira Sampaio 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71497 | Sara Filipa Silva Ribeiro 4,80 - Excluido(a) c)
C€202304/71773 | Sara Grilo 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72094 | Sara Isabel Polido Dionisio 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69676 | sara lourenco barros 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69601 | Sara Margarida da Silva Domingues 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71121 | Sara Mariana Martins Gomes Pombo Alves 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70795 | Sara Martins 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/69842 | Sara Patricia Indcio da Cunha 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72294 | Sara Pedro da Silva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69134 | Sara Santos Marques 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72327 | Sebastido Gongalo da Silva Carvalho Santos 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70657 | Serafim de Bastos Tavares 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/72339 | Serafina Maria da Silva Trindade Moura 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/72395 | Sheila Aparecida Moreira da Silva 6,40 - Excluido(a) c)
C202304/71827 | Sheila Noorali 4,80 - Excluido(a) c)
€202304/69563 | Silvia Coutinho da Silva Ferreira dos Santos 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/71487 | Silvia Cristina dos Santos Correia 4,80 - Excluido(a) c)
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| C202304/69582 | SILVIA GORETE SANTOS DE OLIVEIRA 7,20 = Excluido(a) c)

C202304/69670 | Silvia Sim&es Esteves 8,00 - Excluido(a) | c)

C202304/71800 | Silvio Pedrosa Balburdia 4,80 - Excluido(a) ‘ c)

C202304/72336 | Sofia Cristina Gomes Gongalves 7,80 - Excluido(a) c)

C202304/70086 | sofia Formosinho 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/70658 | Sofia Mafalda Oliveira Martins 7,20 - Excluido(a) c)

€202304/71150 | Sofia Maria Martins Ramos Duarte Monforte 7,20 - Excluido(a) c)

C202304/70826 | Sénia Dinis Batista 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/71447 | Soraia Martins Valente Romao Domingos 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/70764 | Soraia Pereira Udeshi 4,80 - | Excluido(a) c)

C202304/71836 | Susana de Fatima Pacheco Brasil 4,80 - | Excluido(a) c)

C202304/72449 | Susana Estela Martins da Rocha 7,20 - Excluido(a) | c)

C202304/70140 | Susana Maria Agostinho e Silva Dias da Costa 4,80 - Excluido(a) f c)

C202304/72042 | Susana Sofia Mesquita Correia de Moura Magalhdes de Sousa 7,20 - Excluido(a) } c)

C202304/72462 | Suzi Raquel Carvalho Antunes Mauricio 7,20 - Excluido(a) | c)

C202304/71784 | TANIA ALEXANDRA DA CRUZ COUVINHA 4,80 - Excluido(a) f c)

C202304/69363 | Tania Camdes 4,80 - Excluido(a) | c)

C202304/70558 | Tania dos Santos Costa de Menezes Trigueiros de Jesus Gongalves 4,80 - Excluido(a) ‘ c)

C202304/69715 | Tania Raquel da Costa Pita 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/72270 | Tania Sofia Teixeira Infante 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/71992 | Telmo Antdnio Afonso Vilas 7,20 - Excluido(a) c)

C202304/70449 | Teresa Isabel Claudino de Freitas 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/69300 | Tiago Jodo Saraiva 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/72466 | Tiago Miguel de Jesus Coelho 9,30 - Excluido(a) c)

C202304/69075 | Tiago Simdo Fernandes Pinto Sampaio 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/69990 | Valéria Leticia Paredes Melo 7,20 - Excluido(a) c) 5

C202304/69327 | Vanda Carla Alves do Monte 4,80 - Excluido(a) c)

C202304/72227 | Vanda Raquel Segurado Ramalho 8,30 - Excluido(a) c) ,
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C202304/71243 | Vanessa Fldvia Santos Morato 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70534 | vanessa lopes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71022 | Vasco Miguel Lemos de Jesus 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/71622 | Vera Charondiére Pires 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72080 | Vera Lucia André Nunes 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69081 | Vera Lucia Pedro Cardoso 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69054 | Vicente Nuno Pascoal Jardim 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/70296 | Vitor Hugo dos Santos Melo 7,20 - Excluido(a) c)
C202304/69459 | Vitor Miguel Cancelinha Moreira 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/69897 | Weriana Silva de Oliveira Paiva 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/70517 | Yana Pushkarenko 4,80 - Excluido(a) c)
C202304/72354 | Yuan Yuan Wu 8,00 - Excluido(a) c)
C202304/72211 | André Rafael Pereira Bessa Azambujo - - Excluido(a) d), f)
C202304/70199 | Carlos Alexandre da Cruz - - Excluido(a) d), e)
C202304/71523 | FABIANA BRUNIERA MARTINO - - Excluido(a) d), e)
C202304/69776 | Filipe Soares Ferrdo Tavares de Pina - - Excluido(a) d)
C202304/69305 | Gisela Moreira - - Excluido(a) d)
C202304/69308 | Julio Humberto Gongalves Martins - - Excluido(a) d)
C202304/69645 | Paula Correia - - Excluido(a) d)
€202304/70333 | Sheila Veronica Godinho Moreira - - Excluido(a) d), e)
C202304/70559 | Weverton Paulino da Silva - - Excluido(a) e)

a) Majoragdo nos termos do n.2 7 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 11/2021, de 3 de marco;

b) Reserva de lugar ao abrigo do disposto no n.2 2 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de fevereiro;

c) Por ter obtido classificagdo inferior a 9,50 valores no método de selegdo obrigatério Avaliagdo Curricular (AC), considerando o disposto

nos n.* 3 e 4 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro;
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d) Nao juntou certificado das habilitagdes literdrias que comprove a titularidade de licenciatura ou de grau académico superior a esta, cfr. E
disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 86.2 da LTFP;

e) N3o juntou reconhecimento em Portugal de graus académicos e diplomas de ensino superior, atribuidos por instituicao de ensino superior

estrangeiras ao abrigo do Decreto-Lei n.2 66/2018, e da Portaria n.2 33/2019, de 25 de janeiro;

f) Nado juntou curriculum vitae impossibilitando a sua avaliacado, cfr. disposto na alinea b) do n.2 5 do artigo 15.2 da Portaria n.2 233/2022, de

9 de setembro.

57



