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Procedimento concursal comum para ocupag¢do de 1 (um) posto de trabalho, na carreira e
categoria de técnico superior do mapa de pessoal do IAPMEI — Agéncia para a Competitividade
e Inovagdo, I.P., na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo incerto,
destinado a candidatos com ou sem vinculo de emprego publico previamente estabelecido,

para o Departamento de Comunicagao e Imagem.

Atan.23

Aos cinco dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, pelas onze horas, por videoconferéncia,
reuniu o juri designado para o procedimento concursal de recrutamento de trabalhadores para o
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, no dmbito da
contratagdo excecional de trabalhadores, na modalidade de contrato a termo resolutivo incerto, pelo
periodo maximo de execugao dos respetivos projetos no ambito do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.
Estiveram presentes os membros do jiri designados por deliberagao do Conselho Diretivo do {APMEL, I.P.,
de 10 de marco de 2023: a presidente, Maria Elisabete Ferreira Teixeira Reis Malva, Chefe do
Departamento de Comunicagdo e Imagem, a 1.2 vogal efetiva Andreia Cristina Rodrigues Moreira, técnico
superior do Departamento de Comunicagdo e Imagem, e a 1.2 vogal suplente Maria Joana Pinoia Faria,
técnico superior do Departamento de Comunicagdo e Imagem, a fim de procederem: i) a apreciagdo e
resposta as pronuncias recebidas em sede de audiéncia dos interessados, e ii) a aprovagdo da lista unitaria
de ordenacdo final. A razdo pela qual a reunido se realizou nesta data prendeu-se com o facto de ndo
existir quérum para reunir e deliberar no periodo de férias atravessado.

Notificados os candidatos, nos termos do n.2 2 do artigo 6.2 da Portaria 161-A/2021, de 26 de julho, para
se pronunciarem em sede de audiéncia de interessados relativamente as listas provisérias de candidatos
admitidos e excluidos, a lista provisdria de classificagdo dos candidatos na avaliagdo curricular, e a lista
proviséria de ordenagdo final, foram apresentadas pronuncias por 3 (trés) candidatas admitidas, a seguir

expostas e analisadas:
a) Vera Lucia Campos Rodrigues Ferreira

“Boa tarde, Espero que se encontrem bem.

Fiquei em 52 lugar na Lista Proviséria de Ordenacdo final. Ao verificar os resultados, reparei que ndo tinha
sido considerada, a minha formagdo profissional, tendo 0 na classificagdo. Sequndo a Ata n.2 1 DpCl -
Defini¢cdo de critérios, as formagbes com data ndo superior a 5 anos deveriam ser consideradas.

Enviei dois diplomas expirados, mas enviei vdrios entre 2020 e 2023 (cursos de aperfeicoamento

profissional, documento: domestika.pdf com vdrios diplomas) assim como o comprovativo de frequéncia
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de outras 3 formagbes que estou actualmente a completar (100h - calculo que néo entrem para a
contabilizagdo da formagdo profissional, por ainda estar a decorrer).

Pedia assim, se possivel, a verificagdo deste ponto, pelo menos nas formagdes jd terminadas entre 2020 e
2023. Envio em anexo os diplomas comprovativos, assim como o meu CV, com nova pdgina com o texto
que escrevo aqui, e um destaque para a formagdo complementar (profissional) para a defesa ser mais
completa.

Muito obrigada pela vossa ateng¢do, Cumprimentos, Vera Ferreira”

Analisados os argumentos apresentado e compulsados os documentos juntos a candidatura, o juri
concluiu que a pontuagdo atribuida ao parametro da formagdo profissional (FP) foi atribuida de acordo
com o que ficou definido previamente pelo jari na Ata n.2 1 do presente procedimento concursal, ou seja,
apenas seriam consideradas “as areas de formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as
exigéncias e as competéncias necessdrias ao exercicio da fun¢do, que se encontrem devidamente
comprovadas”, e que “na falta de qualquer indicacdo referente a respetiva duragdo, a(s) a¢do(Ses) ndo
sera(do) considerada(s)”, razdo pela qual a candidata pontuou O (zero) neste parametro da avaliagdo
curricular.

Por ultimo, acresce referir que 0s comprovativos junto com as alegagbes ndo foram considerados pelo
jari, ndo sendo admissivel juntar novos documentos comprovativos nesta fase do procedimento, do que
resultaria, ademais, uma desigualdade de tratamento entre os candidatos ao procedimento, sendo, por
isso, considerados extemporaneos.

Assim sendo, o jari deliberou, por unanimidade, ndo dar provimento as alega¢des da candidata,

mantendo, assim, a classificacao da avaliagao curricular.
b) Maria Rita Ferreira Gama Rodrigues Alves

“No Gmbito do procedimento concursal identificado, fui notificada via e-mail com a listagem unitdria de
ordenacdo final, ao qual, me foi apresentado o resultado de candidata aprovada, na sequéncia da
aplicagdo dos métodos de selegdo e apresentada em primeiro lugar, ao qual venho apresentar ao direito
de audiéncia previa, por escrito, a informar que gostaria de saber os passos a proceder agora perante este
resultado visto que € a minha primeira vez numa oferta PRR e por desconhecimento o contacto que fiz
para o numero geral do IAPMEI ndo me consegui esclarecer qual o procedimento a tomar.

Obrigada vossa atenglo. Com os melhores cumprimentos.”

ApdGs andlise da argumentagdo apresentada pela candidata, o juri considerou que a exposigdo
apresentada ndo consubstancia uma contestagdo concreta e objetiva ao projeto de decisdo notificada. O
juri entendeu que o conteudo dos argumentos apresentados nao justifica uma apreciagdo substantiva dos

mesmos, por ndo se enquadrarem no espirito subjacente a audiéncia de interessados, que deve ser
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utilizada para apresentacdo de alegagdes devidamente sustentadas, mantendo assim a decisdo notificada,

ndo havendo, por isso, lugar a pronuncia sobre a mesma.
¢) Clarisse Regueiré Costa

“Exmos.(as) Senhores/as membros do Juri,

Apos verificagdo da avaliagdo atribuida & minha experiéncia profissional, gostaria de pedir ao Juri a
reavaliagdo do meu portfolio e poder expor e reforgar alguns pontos que possivelmente se prendem com
o facto de ndo ter tido na altura o meu portfolio centrado numa mesma pdgina bem como se encontrar
numa das pdginas online bastante desatualizado e incompleto aquando da candidatura ao Procedimento
Concursal.

Recordo-me que na altura recebi um contato por parte do IAPMEI, pelo fato de haver algumas duvidas por
parte do Juri em relagdo @ associagcdo entre empresas e projetos realizados ao longo do meu percurso
profissional, ndo tendo sido provavelmente demonstradas da minha parta as referidas evidéncias dos
vdrios projetos realizados.

Esta dltima semana foi de atualizagdo do meu portfdlio para uma nova pdgina web, mais completa,
centrada nas vdrias dreas pelas quais passei e com a informacdo detalhada sobre cada projeto/imagem.

O Portfolio atualizado poderd ser consultado de forma online no seguinte dominio provisdrio:
https.//clarissecosta23.wixsite.com/design

Gostaria também de deixar algumas referéncias acerca de alguns pontos que estavam enumerados na
Ata n21, como por exemplo o ponto 1, alinea a), onde eram solicitados requisitos como experiéncia em
design de materiais para a web, plataformas digitais, tais como Facebook, Youtube e Instagram. Neste
ponto quero demonstrar através de portfolio, a execugdo de E-Cards, Newsletters, Anuncios para as Redes
Sociais e para Sites, Micro-Sites, Banners, bem como jogos/passatempos criados para as redes sociais,
entre outros formatos digitais realizados enquanto Interactive Designer na agéncia multinacional FullSix
Portugal. Na empresa de atividades fotogrdficas Ever Dream Photography, exercia para além de fungdes
enquanto fotografa a fung¢lo de designer e gestora de redes sociais, tendo criado o conceito, marca e
restantes suportes grdficos e digitais ao longo dos anos.

ApOs ler alinea b} da Ata n21, solicitando experiéncia em fotografia e pés-edi¢Go de imagem, bem como
experiéncia nas ferramentas Office. Venho demonstrar que tenho experiéncia efetiva de mais de 7 anos
na drea de fotografia, possuo equipamento profissional e atualmente ainda fotografo pontualmente
alguns eventos, bem como fotografia corporativa. Parte do meu trabalho encontra-se online no site da

empresa: www.everdreamphotography.com Este site inclui apenas portfolio de fotografia familiar, no

entanto durante o meu percurso fotografei eventos empresariais, produtos, imoveis, e fotografia

corporativa. Fiz também gestdo das redes sociais na Ever Dream Photography e na QualiCAD, trabalhando
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com andncios como o Facebook Ads e Google Ads para as empresas. No centro de formagdo QualiCAD é
também exercicio a fungdo de formadora nos cursos de Adobe lllustrator e Photoshop, nomeadamente de
Especializacdo em Fotomontagens para Renders de arquitetura e edi¢do de imagem em Photoshop.
Tenho conhecimentos consolidados de MS Office (nivel bdsico e avangado), com centenas de horas de
formagdo dadas no IEFP e CINEL, nas quais ainda exer¢o fungbes como formadora nos cursos de
informdtica inicial e avancado (Power Point, Word, e Excel, Outlook). Poderei apresentar todos os
contratos de formagdo feitos com as entidades no dmbito das formagdes ministradas de MS Office.
Quero concluir a minha exposi¢do face a experiéncia profissional, que, ao longo destes 23 anos passei
efetivamente por vdrias experiéncias diferentes dentro da drea do Design grdfico e web design, o que me
fez adquirir algumas caracteristicas que considero importantes para qualquer posto de trabalho nesta
drea, como a flexibilidade e facilidade de adaptagdo, trabalho sobre pressédo, pro-atividade e polivaléncia,
consequindo desta forma gerir vdrios projetos em simultdneo e procurando solugdes de forma auténoma
para os vdrios desafios que surgem. Saliento ainda que sendo uma drea que estd em contante mudan¢a e
evolugdo, faz parte dos meus objetivos acompanhar essa evolugcdo e melhorar sempre os meus
conhecimentos, procurando estar a par das tendéncias e dos novos recursos que vdo surgindo, pelo que
invisto e continuarei a investir em formagdo.

Agradeco desde ja toda a atengdo dispensada por parte do Juri sob o assunto referido. Encontro-me
disponivel para qualquer esclarecimento adicional e/ou demonstragdo dos ficheiros originais dos projetos

realizados. Com os melhores Cumprimentos, Clarisse Gongalves Regueird da Costa”

A avaliacdo curricular é efetuada em face dos elementos constantes da candidatura, e em fungdo dos
critérios, parametros, pontuagdes e ponderagdes previamente definidos na referida Ata n.2 1, ndo sendo,
por isso, admissivel juntar novos documentos nesta fase do procedimento, do que resultaria, ademais,
uma desigualdade de tratamento entre os candidatos ao procedimento, sendo, por isso, considerados
extemporaneos.

Analisados os argumentos apresentados pela candidata, e compulsados todos os documentos junto a
candidatura, o jari conclui que a experiéncia profissional considerada foi apenas a que se encontrava
relacionada com as exigéncias e competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, com incidéncia sobre
a execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas,
respetivamente, tal como descrito no ponto 7 da oferta publicada na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
registada com o cddigo de oferta OE202303/0986: “assegurar o desenvolvimento e implementagao de
estratégias criativas de comunicacdo institucional (digital e offline); adotar novas tendéncias e formas de
comunicagdo inovadoras, que conduzam ao posicionamento e fortalecimento da imagem e da marca
IAPMEI; assegurar o desenvolvimento de concegdo de imagem gréfica de produtos/servigos, identidades
visuais de eventos diversos (webinares, workshops, conferéncias, etc), e acompanhamento a correta
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implementagdo; desenvolvimento e produgdo de layout/design e conteudos para suportes digitais (Redes
Sociais, Newsletter, plataformas digitais) ou fisicos; dar apoio a atividades de relagdes publicas e
comunicagdo institucional da organizagdo, presenciais ou online; acompanhar processos com parceiros
externos, tais como agéncias de comunicagdo, agéncias de meios, entre outros”.

Entendeu, ainda, o juri esclarecer que a alinea b) do Ponto Um da Ata n.2 1 diz respeito a experiéncia
profissional pretendida e valorizada de acordo com o parametro experiéncia profissional (EP) da avaliagao
curricular, e que a alinea c), igualmente do Ponto Um, se refere a formagao profissional valorada nos
termos do parametro formagdo profissional (FP) da avaliagdo curricular, nos termos definidos na referida
Atan.2 1.

Face ao exposto, o juri deliberou, por unanimidade, ndo dar provimento as alega¢des da candidata,

mantendo, assim, a classificacao da avaliagao curricular.

Concluida a analise as alegacGes apresentadas, e ndo existindo mais alegagGes, o juri deliberou, por
unanimidade converter em definitivas as listas contantes da Ata n.2 2 do presente procedimento
concursal, e aprovar a lista unitaria de ordenacdo final, que ficara anexa a esta Ata (Anexo |}, fazendo dela
parte integrante.

Em cumprimento do disposto no n.2 3 do artigo 6.2 da Portaria n.2 161-A/2021, de 26 de julho, o juri
deliberou submeter a lista unitaria de ordenagdo final a homologagdo do dirigente méximo do IAPMEI,
I.P., acompanhada das restantes deliberagGes do juri, incluindo as relativas a admissdo e exclusdo dos
candidatos.

Mais deliberou o jari proceder a notificacdo de todos os candidatos da homologacdo da lista unitaria de
ordenacdo final, nos termos do n.2 3 do artigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, bem
como, publicitar a mesma, afixando-a em local visivel e publico das instalagbes do IAPMEI, I.P., e
disponibilizé-la na sua pagina eletrénica, sendo ainda publicado um aviso na 2.2 série do Diario da
Republica com a informagao sobre a sua publicitagdo (n.2 4 do referido artigo).

Por Gltimo, deliberou o juri, por unanimidade, notificar os candidatos acima identificados das deliberag¢des
constantes da presente Ata.

E por nada mais haver a deliberar deu-se por finda a reunido as onze horas e trinta minutos, da qual foi

elaborada a presente ata que, depois de lida e aprovada, foi assinada pelos membros do juri presentes.

A Presidente, A 1.2 vogal efetiva, A 1.2 vogal suplente,

/F_&Mafkumﬁ et
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Procedimento concursal comum para ocupacgdo de 1 posto de trabalho,
na carreira e categoria de técnico superior publicado através
do Aviso DR n.2 7138/2023, de 6 de abril
Lista Definitiva de Ordenacdo Final
(Ordenada alfabeticamente)
Cadigo Avaliacdo Classificagao - -
Candidatura Nome Curricular Final Ordenacdo Observacdes
C202304/72081 Maria Rita Ferreira Gama Rodrigues Alves 16,80 16,80 1.2
C202304/69515 Clarisse Regueiré Costa 16,00 16,00 2.0
C202304/72446 Madalena de Almeida Botas 16,00 16,00 3.0
C202304/70922 Helder Antdnio Pereira Agostinho das Neves 11,60 13,60 4.2 a)
C202304/71524 Vera Lucia Campos Rodrigues Ferreira 12,00 12,00 5.2
C202304/72375 Mariana de Azevedo Machado Lourengo Rei 12,00 12,00 6.2
C202304/69095 Ana Filipa Carmo dos Reis 11,20 11,20 7.2
C202304/72438 Diana Sofia Rosa Rodrigues 11,20 11,20 8.2
C202304/69609 Patricia Maria Miranda Ferreira 11,20 11,20 9.2
C202304/71940 Sara Sofia Neto Rosa 10,00 10,00 10.¢
C202304/70104 Ana Marta Louro 10,00 10,00 11.°
C202304/71020 Beatriz Henrique 10,00 10,00 12.2
C202304/71952 MARIA MARGARIDA HENRIQUES ANTUNES MACHADO VIEIRA 10,00 10,00 13.¢
C202304/70726 TANIA ALEXANDRA DA CRUZ COUVINHA 10,00 10,00 149
C202304/69062  Ligia Alexandra Breda Melo 10,00 10,00 15.¢
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Cadigo Avaliagdo Classificacao = -
Candidagtura Nome Curric:ilar Final i LR |
€202304/70920 @ Alexandra Athayde Fonseca 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/69285 | Ana Armez 4,00 - Excluido(a) b)
€202304/70261 | Ana Catarina Alves Baptista 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/69911 | Ana Catarina Bastos Parreira 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72223 | Ana Cristina Fernandes Sanches 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70627 @ Ana Filipa Domingues Mendes 4,00 - Excluido(a) b)
C202304/69542 = ANA MARGARIDA CARREIRO LIMA BATISTA 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/69688 Ana Margarida Soares da Silva 3,20 - Excluido(a) b)
€202304/70751 = Ana Maria da Silva Vieira 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69105 Ana Maria do Rosario de Sousa 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70411 Ana Maria Machado de Magalhaes 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72405 = Ana Rita Lavrador Galvao 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/72000 André Alexandre Oliveira de Gouvéa Lopes de Almeida 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/72058 @ André de Oliveira Baeta 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/70900 @ André Oliveira 3,20 - Excluido(a) b)
C€202304/71589 ' André Ximenes Cristino Ribeiro 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/71645 | Antonio Alexandre Pinto Couto 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70107 | Ariana Almada 7,20 - Excluido(a) b)
C202304/69340 @ Barbara José Rivas Fernandes 8,00 - Excluido(a) b)
C202304/71001 @ Beatriz Alexandra Alves da Silva Reis 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72317 Beatriz de Matos 7,20 - Excluido(a) b)
C202304/69442 Beatriz Fernandes Catarino 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69210 @ Beatriz Martins Cavaca 2,80 - Excluido(a) b)
€202304/69030 | Beatriz Paiva Meixeira Lobato 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/71260 | Beatriz Vieira da Silva 4,00 - Excluido(a) b)
€202304/69920 @ Bernardo Alexandre Ferreira de Almeida 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/70671 | Bernardo Miguel Calado Marques 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/72242 Bruno Miguel Amaro Mateus 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/69718 @ Camila Dias de Olim 2,00 - Excluido(a) b)
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Candidagtura Nome Currictflar Final - Ordenacdo  ObservagGes
C202304/69931 ' Carlos Leonardo Azevedo Mendes 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69630 Carolina Carvalhana 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/71197 | Carolina Maria Ferreira Campos 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69090 = Carolina Marques Oliveira 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72291 @ Casimiro Fernando Rosa Monteiro 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69364 Catarina Filipa de Jesus Pinto 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/71950 @ Catarina Inés Lopes Aires 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70743 Catarina Jambas Beijoco 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70990 = Cétia Guerreiro Moreira 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69414 Cintia Maria Lourengo dos Santos Correia 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/71248 | Claudia da Cunha Lomba 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/71475 Claudia Sofia Mendes Gaspar 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71275 Claudia Vanessa Francisco Monteiro de Abreu 8,40 - Excluido(a) b)
€202304/69956 Cristiano Rogério Vieira 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/69904 Cristina oliveira 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72349 Daniel 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71051 Daniel Nuno Vaz Ribeiro dos Santos 2,00 . Excluido(a) b)
C€202304/70039 Daniela Alexandre Azevedo da Silva 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69223 Débora de Fatima da Silveira Bettencourt 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69595 Diana Isabel Lima Melo 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71252 Edgar Manuel Silva Rodrigues 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69125 Edivaldo Carlos 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/69394 Eduardo Medeiros 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69290 Eleonora Quintas Duarte 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69962 elisabete maria martins cavaleiro 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69770 Ema Espanhol 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/70855 Evelina Tkachuk 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71522 FABIANA BRUNIERA MARTINO 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70957 Fabio Emanuel Morais Oimo 2,00 - Excluido(a) b)
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C202304/70528 = Fatima Alexandra de Oliveira Lopes Magalhdes da Costa Rosa 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69781  Filipe Soares Ferrdo Tavares de Pina 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69028 | Francisco Conceigdo 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69805 = Francisco Manuel Serafim Roque 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/72248 Frederico Emanuel de Albuquerque Azevedo de Oliveira Calado 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71307 @ Gongalo Antdnio Direito Pintdo Pereira Melo 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69969 Gongalo Jorge Marques Firmo 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69146  Hélder Fernando Antunes Geraldo Apdstolo 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/70790 Helena da Silva Machado 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/70907 Inés Carvalho da Silva 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/71063 | Inés Catarina Pinheiro Calado 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69474  Inés Catita 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69183 = Inés Galvao Caseiro 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/70490 Inés Medina Monteiro de Sousa Teixeira 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/70595 Inés Neffe Leitao 2,80 - Excluido(a) b)
C202304/71351  Irina Sofia Nunes Martins 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69710  Isabel Maria da Palma 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70382 Ivete Carina Pereira Hipdlito 8,00 - Excluido(a) b)
C€202304/69717 Jacinto Jodo de Jesus Freitas Ferreira 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70429  Janylson Vieira Sales Junior 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/71825 Joana Caetano da Rocha Nogueira 6,00 - Excluido(a) b)
€202304/70250 | Joana Carvalho 7,20 - Excluido(a) b)
C€202304/71237 | Joana chitas 4,00 - Excluido(a) b)
€202304/72269 Joana Filipa Paias Gongalves Brocas 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69994 @ Joana Fortes Figueira 4,00 - Excluido(a) b)
€202304/71193 | JOANA VIEIRA 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69992 ' Jodo Cardoso 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69707  Jodo Carlos da Silva Martins 3,20 - Excluido(a) b)
€202304/71478 @ Jodo Diogo Marques Poldnio 2,00 - Excluido(a) b)
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Candidagtura Nome Curricjlar Final ¢ Ordenagdo | Observagdes
C202304/70467 Jodo Leite 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70563 Jodo Miguel da Silva Marinho 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/70543 Joao Miguel de Jesus Pereira da Costa 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71537 lodo Paulo Sousa Silva 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69231 Jodo Pedro Santos Pascoal 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70687 Jorge Antdnio Filipe Ramos 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72286 lorge Filipe Mendes Pinto Pereira 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69737 Jorge Manuel Segurado Cortinhal 4,00 - Excluido(a) b)
C202304/70599 Leonardo Oliveira Penaroti 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/68990 Leonilde Maria Viana Pinto Abrantes 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72409 Leonor Cardoso da Silva 2,00 E Excluido(a) b)
C202304/71296 Leonor de Barros Martins 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70446 Liliana Ferreira 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/69220 Livia Cassemiro Sampaio 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71801 Luis Rafael Seita Santos 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/72380 Mafalda Inés Lopes Pompeu 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71869 Manuel Eduardo Moutinho Marques Lopes 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69540 Manuel Joaquim Freitas dos Santos 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69093 Manuel Maciel Fernandes 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70513 Marcia Isabel Hilario Franco 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71701 Marcio Adriano de Souza e Silva 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/69868 = Marco Adriano Lages Gomes 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72190 | Marco Anes 7,60 - Excluido(a) b)
C202304/70189 Margarida Pereira de Melo Marques Nogueirinha 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71908 Margarida Silvério Perdigdo 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69517 @Maria Ana Manso Dionisio 2,00 - Excluido{(a) b)
C202304/69786 Maria de Brito Serafim Cardoso Matias 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72440 Maria Dourado 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/71517 Maria inés Costa Teixeira 2,00 - Excluido(a) b)
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C202304/70539 Maria Inés Pereira Carvalho 4,00 - Excluido(a) b)
€202304/70881 | Maria Inés Valada da Cruz 6,80 - Excluido(a) b)
C202304/71088 | MARIA MAGDALA PORTO LOPES 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69939 | Maria Manuela Oliveira da Silva Duarte 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71034 | Mariana Alexandra Pinhangos Patricio 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72158 @ Marta Silvestre Portela 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72032 ' Marta Sofia Rodrigues Ribeiro 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/69063 Matilde Alexandra Pinto Vieira 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70607 @ Mauro Filipe Costa Tomas 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69377 Micael André Oliveira da Costa 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70414 Milena Barreto Gongalves Sales 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69114 Milene Gaspar Dos Santos Costa 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/71290 = Miriam Carolina Castro Mendes Rodrigues 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72129 Ménica Fonseca 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/69192 Natacha de fatima 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69483 @ Nuno Miguel Ferreira Dias 3,20 - Excluido(a) b)
€202304/69338 | Nuno Miguel Lopes Ganhdo 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71177 " Oscar Manuel Justo Pires 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71123 | Patricia Alexandra de Jesus Rodrigues 8,40 - Excluido(a) b)
C202304/70344 Paulo Pinto de Carvalho Freitas do Amaral 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/71857 Pedro Fonseca 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71131 | Pedro Jorge Miguel Pontes 2,80 - Excluido(a) b)
C202304/70049 Pedro Manuel Perdigdo Campos Forte 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69485 | Pedro Miguel Ventura Pereira de Melo 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/72355 Pedro Pinto de Azevedo Monteiro 8,00 - Excluido(a) b)
C202304/69792 Raquel 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72077 Raquel Cardoso 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/69171 | Raquel de Oliveira Martins Valério 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70067 @ Raquel Sofia Paiva Marvao 2,00 - Excluido(a) b)
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C202304/70782  Ricardo Andre Mendes Loureiro 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69548 | Ricardo Jorge Rodrigues Cravo 8,00 - Excluido(a) b)
C€202304/70953 Ricardo Lucas 6,80 - Excluido(a) b)
C202304/69228 Rita Faria 8,80 - Excluido(a) b)
€202304/70308 Rita Garoupa 3,20 - Excluido(a) b)
C€202304/71393 Rita Maria Ribeiro Martins Santos Amaral 2,00 - ' Excluido(a) b)
€202304/69642 Rita Nunes 3,20 - Excluido(a) b)
C€202304/70797 Ruben Leonel Rodrigues Esteves 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/71723  Rui Alexandre Dias e Correia de Barros Costa 3,20 - Excluido(a) b)
C202304/71470 Rui Monteiro Correia 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/72238 Rute Chenrim Raimundo 3,20 - Excluido(a) b)
C€202304/69476 Rute Fialho 7,20 - Excluido(a) b)
C202304/71298 Rute Isabel Gongalves Salgueiro 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69886 SANDRA MARISA GASPAR FERNANDES HENRIQUES 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70834 Sara Leonardo 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71122 Sara Mariana Martins Gomes Pombo Alves 6,00 - Excluido(a) b)
C202304/69745 ' sarah Nascimento de Jesus 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72326 Sebastiao Gongalo da Silva Carvalho Santos 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/70656 Serafim de Bastos Tavares 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69674 | Silvia Simbes Esteves 6,80 - Excluido(a) b)
€202304/71795 | Silvio Pedrosa Balburdia 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/70080 sofia Formosinho 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/71838 Susana de Fatima Pacheco Brasil 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/72189 Susana Rodrigues da Silva Roldado 6,00 - Excluido(a) b)
C202304/69362 Tania Camées 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/70590 Tania Sofia Rodrigues Alegria 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/69922 Tiago Miguel Gongalves Caeiro 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/69490 Tiago Silva 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/70178 Tomas Seixas 3,20 - Excluido(a) b)
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Avaliagdo Classificagao

Candidatura Nome Curricular Final Ordenagdo | Observacdes
€202304/70533 vanessa lopes 3,20 - Excluido(a) b)
€202304/71724 Verodnica Maria Bruno Rodrigues 4,00 - Excluido(a) b)
€202304/72282 Vicente Maria Guilherme Santiago de Sottomayor 2,00 - Excluido(a) b)
€202304/69050 Vicente Nuno Pascoal Jardim 2,00 - Excluido(a) b)
C€202304/71013  Victor Pina 4,00 - Excluido(a) b)
C202304/69157 Vitor Tomas Morais Daniel 2,80 - Excluido(a) b)
C202304/69889 | Vladimir Bernardo Joao Ca 2,00 - Excluido(a) b)
C202304/69172 ANDREA BASTOS AZOUBEL - - Excluido(a) c)
C€202304/70200 @ Carlos Alexandre da Cruz - - Excluido(a) c), d)
C202304/69531 Italo Lopes - - Excluido(a) d)

a) Majoracio nos termos do n.2 7 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 11/2021, de 3 de marco;

b) Por ter obtido classificagdo inferior a 9,50 valores no método de selegdo obrigatdrio Avaliagdo Curricular (AC), considerando o disposto

nos n.* 3 e 4 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro;

c) N3o juntou reconhecimento em Portugal de graus académicos e diplomas de ensino superior, atribuidos por instituicdo de ensino

superior estrangeiras ao abrigo do Decreto-Lei n.2 66/2018, e da Portaria n.2 33/2019, de 25 de janeiro;

d) N3o juntou certificado das habilitagSes literarias que comprove a titularidade de licenciatura ou de grau académico superior a esta, cfr.

disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 86.2 da LTFP.
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