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Procedimento concursal comum para ocupação de 1 (um) posto de trabalho, na carreira e 

categoria de técnico superior do mapa de pessoal do IAPMEI – Agência para a Competitividade 

e Inovação, I.P., na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo incerto, 

destinado a candidatos com ou sem vínculo de emprego público previamente estabelecido, 

para o Departamento de Contratação Pública e Património. 

Ata n.º 7 

 

Aos vinte e nove dias do mês de junho de dois mil e vinte e dois, pelas 15 horas, por videoconferência, 

reuniu o júri designado para o procedimento concursal de recrutamento de trabalhadores para o 

preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, no âmbito da 

contratação excecional de trabalhadores, na modalidade de contrato a termo resolutivo incerto, pelo 

período máximo de execução dos respetivos projetos na execução do Plano de Recuperação e Resiliência. 

Estiveram presentes os membros do júri designados por deliberação do Conselho Diretivo do IAPMEI, I.P., 

de 20 de janeiro de 2022: o presidente, Jorge Manuel Silva Duque, Chefe de Departamento de Contratação 

Pública e Património, a 1.ª vogal efetiva Susana Patrícia Graveiro Pereira Simões, técnico superior do 

Departamento de Contratação Pública e Património, e a 2.ª vogal efetiva Maria Carolina Vellez Caroço 

Sequeira Barroso Travassos, Chefe de Departamento de Recursos Humanos, a fim de procederem à 

apreciação das alegações apresentadas em sede de audiência dos interessados, pelos candidatos 

propostos para exclusão, bem como à elaboração das respetivas respostas, e proceder à elaboração da 

lista final de ordenação dos candidatos admitidos e excluídos. 

Notificados os candidatos, nos termos do n.º 2 do artigo 6.º da Portaria 161-A/2021, de 26 de julho, para 

se pronunciarem em sede de audiência de interessados relativamente à lista de candidatos admitidos e 

excluídos, à lista de classificação dos candidatos na avaliação curricular, à lista de classificação dos 

candidatos na entrevista profissional de seleção e à lista provisória de ordenação final, foram 

apresentadas as seguintes alegações: 

a) Ester Maria Pinto Xavier 

“Exmos. jurados: No âmbito do direito de participação gostaria de poder reforçar a minha candidatura 

com o documento em anexo pois o mesmo só foi-me disponibilizado após a data de encerramento do 

presente concurso. O documento em causa atesta a minha experiência na área de gestão de projetos. 

Antecipadamente grata. Prezados cumprimentos. Ester Xavier” 

Tal como ficou definido previamente pelo júri na Ata n.º 1 do presente procedimento concursal, e 

expresso no ponto 12.1 da oferta publicada na Bolsa de Emprego (BEP), registada com o código de oferta 
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OE202202/0599, no subcritério experiência profissional na área de atuação inerente ao posto de trabalho 

a ocupar (EPA), do critério experiência profissional (EP), só seria considerado como tempo de experiência 

profissional nas funções a que se candidata aquele que se encontre devidamente comprovado, devendo 

as “cópias legíveis do(s) comprovativo(s) da experiência profissional e dos comprovativos de formação 

profissional frequentada relacionada e/ou relevante para o desempenho de funções do posto de trabalho 

a ocupar” acompanhar a candidatura aquando da sua submissão na plataforma eletrónica da BEP, dentro 

do prazo de apresentação de candidaturas.  

A avaliação curricular é efetuada em face dos elementos constantes da candidatura, e em função dos 

critérios, parâmetros, pontuações e ponderações previamente definidos na Ata n.º 1 do presente 

procedimento concursal, competindo aos candidatos, para efeitos de avaliação do parâmetro experiência 

profissional na área de atuação inerente ao posto de trabalho (EPA), comprovar a referida experiência. 

Não é possível juntar novos documentos comprovativos da experiência profissional nesta fase do 

procedimento, do que resultaria, ademais, uma desigualdade de tratamento entre os candidatos ao 

procedimento. Acresce referir que o documento agora junto às alegações, não comprova experiência 

profissional na área de atuação inerente ao posto de trabalho (EPA), onde se destaca a gestão de 

imobilizado: estudo sobre ativos e proposta de atuação; elaboração de manuais de procedimentos e 

monitorização das ações aprovadas; contratação pública: elaboração de relatórios sobre a atividade de 

contratação com indicadores que permitem a tomada de decisão em termos de planeamento anual de 

aquisições “plano anual de compras”; formulação e execução de procedimentos aquisitivos, garantindo o 

quadro de aplicação do direito da contratação pública; gestão de resíduos: elaboração de estudo sobre 

resíduos produzidos contemplando levantamento, impactos e medidas corretivas, para além de 

monitorização e acompanhamento das ações implementadas; representação do IAPMEI em conferências 

e grupos de trabalho relacionados com estas matérias (ponto 7 da oferta). 

Em face do exposto, e na ausência de fundamento para a revisão da classificação final atribuída ao 

candidato no método de seleção avaliação curricular, o júri deliberou manter a nota atribuída. 

b) Duarte Nuno Marques Correia 

“Dizem V.Exas que a minha Avaliação Curricular foi de 5,67 e portanto eu não fui admitido aos outros 

meios de recrutamento. Ora pelas minhas contas: HA=18 (tenho uma licenciatura pré Bolonha e uma pós 

graduação) FP=20 (tenho mais de 100 horas de Formação Profissional para a qual contam todas as acções 

de formação que fiz na PwC, BP e Heineken) EP=16 (tenho cerca de 10 anos de experiência profissional 

relevante) Portanto AC= (18+20+2X16)/4=17,5 

Em face do exposto exijo que revejam a minha situação concursal e que tenha direito a fazer os outros 

métodos de selecção (sendo que se a vossa resposta for negativa poderei vir a impugnar o concurso por 

falta grave da vossa parte)” 
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A avaliação curricular do candidato teve em conta as informações e documentos fornecidos com a 

candidatura e foi efetuada em função dos critérios, parâmetros, pontuações e ponderações previamente 

definidos na Ata n.º 1 referente a este procedimento concursal. 

Analisados os parâmetros objeto de avaliação, o júri constatou que no parâmetro habilitação académica 

(HA) o candidato pontuou 12 valores por ter comprovado possuir Licenciatura em Organização e Gestão 

de Empresas, com uma média final de 13 valores. Neste parâmetro o candidato tinha direito a uma 

bonificação de 2 valores por possuir licenciatura numa das áreas consideradas como preferenciais 

(Economia, Gestão, Administração ou Contabilidade), pelo que o júri deliberou alterar a pontuação do 

candidato para 14 valores no parâmetro habilitação académica (HA). No parâmetro formação profissional 

(FP) o candidato pontuou 0 (zero) uma vez que não demonstrou “por diploma ou certificado ou outro 

documento equivalente” ter frequentado ações “de formação e aperfeiçoamento profissional 

relacionadas com as exigências e competências necessárias ao exercício da função, acumuladas nos 

últimos 5 anos (2017 inclusive)”, conforme estabelecido na referida Ata n.º 1. Para efeitos de avaliação 

deste parâmetro, competia aos candidatos comprovar a frequência de ações de formação e 

aperfeiçoamento, bem como a respetiva data e duração, tendo o candidato apenas apresentado um 

comprovativo de frequência e aproveitamento de Pós-Graduação datado de 2007.  

No que diz respeito ao parâmetro experiência profissional (EP), o mesmo divide-se em dois subcritérios, 

a experiência profissional geral (EPG) e a experiência profissional na área de atuação (EPA), com 

ponderações diferentes na fórmula final de avaliação deste critério. Não possuindo experiência 

profissional na área (EPA), nem tendo comprovado a mesma conforme requerido, o candidato apenas 

pontuou no subcritério da experiência profissional geral (EPG), com 16 valores. Tendo em consideração a 

ponderação dada à experiência profissional na área de atuação (EPA), o candidato pontou 5,33 neste 

parâmetro [EP = (EPG + (EPA * 2)) / 3]. 

Face ao exposto, o júri deliberou recalcular a classificação final do candidato e concluiu que a mesma seria 

alterada para 6,17 valores, face à fórmula da classificação final aprovada:  

AC = HA + FP + (2 x EP) 
     4 

c) Adélia Maria dos Santos Madeira 

“Junto anexo PDF dos Certificados referentes a Cursos de Formação e Línguas, de modo a ser considerado 

na candidatura em causa.” 

Tal como ficou definido previamente pelo júri na Ata n.º 1 do presente procedimento concursal, e 

expresso no ponto 12.1 da oferta publicada na Bolsa de Emprego Público (BEP), registada com o código 

de oferta OE202202/0600, no parâmetro formação profissional (FP) foram consideradas “as áreas de 

formação e aperfeiçoamento profissional relacionadas com as exigências e competências necessárias ao 
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exercício da função, acumuladas nos últimos 5 anos (2017 inclusive) e demonstradas por diploma ou 

certificado ou outro documento equivalente”, devendo as “cópias legíveis do(s) comprovativo(s) da 

experiência profissional e dos comprovativos de formação profissional frequentada relacionada e/ou 

relevante para o desempenho de funções do posto de trabalho a ocupar, e obtidas nos últimos 5 anos 

(2017 inclusive)” acompanhar a candidatura aquando da sua submissão na plataforma eletrónica da BEP, 

dentro do prazo de apresentação de candidaturas. A avaliação é efetuada em face dos elementos 

constantes da candidatura, e em função dos critérios, parâmetros, pontuações e ponderações 

previamente definidos na Ata n.º 1 do presente procedimento concursal, competindo aos candidatos, 

para efeitos de avaliação do parâmetro formação profissional (FP), comprovar a frequência de ações de 

formação e aperfeiçoamento, bem como a respetiva data e duração. Não é possível juntar novos 

documentos comprovativos de formação profissional nesta fase do procedimento, do que resultaria, 

ademais, uma desigualdade de tratamento entre os candidatos ao procedimento. Acresce referir que os 

documentos agora junto às alegações, certificados de estágio, formação profissional e línguas, não dizem 

respeito aos últimos 5 anos, são todos anteriores a 2017. 

Em face do exposto, e na ausência de fundamento para a revisão da classificação final atribuída à 

candidata no método de seleção avaliação curricular, o júri deliberou manter a nota atribuída. 

d) Joana Filipe Ferreira 

“Exmos, venho por este meio solicitar a minha audiência para a candidatura á vaga disponível, pois penso 

ser uma candidata com características próprias para a vaga Muito obrigada Cumprimentos Joana 

Ferreira” 

Após análise da argumentação apresentada pela candidata, o júri considerou que a exposição 

apresentada não consubstancia uma contestação concreta e objetiva ao projeto de decisão notificada. O 

júri entendeu que o conteúdo dos argumentos apresentados não justifica uma apreciação substantiva dos 

mesmos, por não se enquadrarem no espírito subjacente à audiência de interessados, que deve ser 

utilizada para apresentação de alegações devidamente sustentadas, mantendo assim a sua decisão, 

indeferindo a pretensão apresentada pela candidata.  

e) Paula Margarida Lavrador Ribeiro Calado Gancho 

“Eu, Paula Gancho, candidata à Oferta PRR OE202202/0599 Técnico Superior, venho por este meio, no 

exercício da Audiência de Interessados, indicar a minha discordância em relação aos critérios de avaliação 

curricular, que resultaram numa exclusão. Ora, se é certo que esta possui licenciatura em Biologia Marinha 

e Pescas, obtida na Universidade do Algarve, com a média final de 16, cujo Certificado de Habilitações 

agora se anexa, foi devidamente comprovado documentalmente que a candidata possui diploma de grau 

superior de Mestrado Americano em Economia (3 anos de plano curricular e tese com uma Bolsa Fulbright, 
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na Oregon State University em anexo), com o respetivo certificado de equivalência emitido pela Faculdade 

de Economia da Universidade Nova de Lisboa. Assim, e sob pena de flagrante violação do princípio da 

igualdade consagrado na Constituição Portuguesa, deve ser reanalisada a sua candidatura e vir a ser 

revista e alterada a sua avaliação curricular para um valor superior. Tendo trabalhado mais de 10 anos no 

sector privado, em vários sectores de actividade e várias empresas nacionais e multinacionais, com 

múltiplas chefias portuguesas e estrangeiras, anexa-se cópia das recomendações profissionais que foram 

sendo feitas à candidata ao longo dos anos e que estão disponíveis no seu perfil, na respeitada rede 

profissional LinkedIn. Estas recomendações comprovam bem a sua vasta experiência profissional e têm de 

ser igualmente consideradas e validadas, para que a candidatura seja plenamente revista e a avaliação 

curricular seja alterada.” 

Compulsados todos os documentos apresentados com a candidatura da candidata o júri constatou que 

se encontram junto à mesma o currículo, cópia do cartão do cidadão e um certificado emitido pela 

Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa a certificar a equivalência ao grau de Mestre, na 

especialidade de Economia, sem qualquer referência à nota final. Não existe junto à candidatura mais 

nenhum documento.  

Tendo o júri, aquando da apreciação das candidaturas para efeitos de verificação dos requisitos exigidos 

e da apresentação dos documentos essenciais à admissão ou avaliação, se apercebido da existência de 

alguns certificados de habilitações sem menção à média/nota final da habilitação certificada, deliberou 

que, em sede de avaliação curricular, os candidatos cujos certificados de habilitações não permitissem 

saber qual a média/nota final seriam valorados no parâmetro “Habilitação Académica” com a pontuação 

mínima deste critério, ou seja, 10 valores (Ata n.º 2). 

A avaliação curricular tem em conta as informações e documentos fornecidos com a candidatura e é 

efetuada em função dos critérios, parâmetros, pontuações e ponderações previamente definidos na Ata 

n.º 1 referente a este procedimento concursal. 

Assim, e no que diz respeito ao parâmetro experiência profissional (EP) a candidata apenas pontuou no 

subcritério experiência profissional geral (EPG), por não possuir, nem demonstrar possuir, experiência 

profissional na área (EPA). Naquele subcritério, experiência profissional geral (EPG), apenas foi 

considerada a experiência profissional ocorrida entre o período de 2002 a 2006, e o período de jan/2007 

a dez/2009, períodos nos quais exerceu funções de assessora de administração, “atividades equiparadas 

à carreira de técnico superior”. 

Face ao exposto, entendeu o júri não existir motivo para alterar a classificação final atribuída à candidata 

no método de seleção avaliação curricular. 
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f) Margarida Santana Honório 

“Exmos. Senhores, Venho por este meio acrescentar à minha candidatura a informação de que acumulo 

agora experiência como Gestora de Projeto e Assistente de Comunicação na Associação sem Fins 

Lucrativos Chão de Oliva, em que desempenho estas funções de momento e até Outubro de 2022. O 

projeto que estou a gerir é um projeto dirigido aos jovens: "PARTEJ - Práticas Artísticas para o 

Empoderamento Juvenil". Espero que esta alteração na minha candidatura lhe acrescente valor. Com os 

melhores cumprimentos, Margarida Honório” 

A avaliação curricular tem em conta as informações e documentos fornecidos com a candidatura, 

designadamente, o currículo e demais comprovativos exigidos na oferta divulgada na Bolsa de Emprego 

Público (BEP). Nesta fase do procedimento não é admissível a alegação de novos factos, por uma questão 

de igualdade de condições e de oportunidades para todos os candidatos, salvaguardando assim, também, 

o princípio da igualdade de tratamento para todos. 

Assim sendo, na ausência de fundamento para a revisão da classificação final atribuída à candidata no 

método de seleção avaliação curricular, o júri deliberou manter a nota atribuída.  

g) Mafalda Sofia Filomena Raposo 

“Exm. Srs. Apresento-me como licenciada em Psicologia da Educação e Orientação Vocacional. Candidato-

me ao lugar pois tenho experiência em várias áreas da minha formação académica e noutras áreas 

profissionais. Representando assim uma mais valia para os vossos serviços. Em anexo envio os documentos 

solicitados para vossa melhor apreciação. Estou disponível para qualquer esclarecimento. 

Aguardo a vossa apreciação. Atenciosamente, Mafalda Raposo” 

O júri confirmou que, contrariamente ao afirmado pela candidata, não lhe foi solicitado qualquer 

documento na notificação enviada. Não obstante este facto, a candidata juntou, em sede de audiência de 

interessados, o currículo, documento que já se encontrava junto à candidatura e com base no qual foi 

efetuada a avaliação curricular, pelo que, o júri deliberou manter a classificação final atribuída por não 

existir motivo para a sua revisão. 

Assim e tendo em conta que a ordenação final dos candidatos não sofreu qualquer alteração, o júri 

deliberou, por unanimidade, corrigir apenas a nota do candidato Duarte Nuno Marques Correia, para 6,17 

valores, na lista unitária de ordenação final que ficará anexa a esta Ata (Anexo I), fazendo parte integrante. 

Em cumprimento do disposto no n.º 3 do artigo 6.º da Portaria n.º 161-A/2021, de 26 de julho, o júri 

deliberou submeter a lista unitária de ordenação final à homologação do dirigente máximo do IAPMEI, 

I.P., acompanhada das restantes deliberações do júri, incluindo as relativas à admissão e exclusão dos 

candidatos. 
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Mais deliberou o júri proceder à notificação de todos os candidatos da homologação da lista unitária de 

ordenação final, nos termos do n.º 4 do artigo 28.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, republicada 

pela Portaria n.º 12-A/2021, de 11 de janeiro, bem como, publicitar a mesma, afixando-a em local visível 

e público das instalações do IAPMEI, I.P., e disponibilizá-la na sua página eletrónica, sendo ainda publicado 

um aviso na 2.ª série do Diário da República com a informação sobre a sua publicitação (n.º 5 do referido 

artigo). 

Por último, deliberou o júri, por unanimidade, notificar os candidatos acima identificados das deliberações 

constantes da presente Ata. 

E por nada mais haver a deliberar deu-se por finda a reunião às 15 horas e 25 minutos, da qual foi 

elaborada a presente ata que, depois de lida e aprovada, foi assinada pelos membros do júri presentes. 

 

O Presidente,    A 1.ª vogal efetiva,   A 2.ª vogal efetiva, 

 

____________________               _____________________               ___________________ 
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Ata n.º 7 - Anexo I 
 

Procedimento concursal comum para ocupação de 1 posto de trabalho,  

na carreira e categoria de técnico superior publicado através  

do Aviso DR n.º 3367/2022, de 18 de fevereiro  

 
Lista de Ordenação Final 

(Ordenada por ordem decrescente) 

 

Código 
Candidatura 

Nome 
Avaliação 
curricular 

Entrevista 
Profissional 
de Seleção 

Classificação 
Final 

Ordenação Observações 

C202202/25231 Carlos Manuel Fernandes Freitas 12,83 12,00 12,58 1.º 
 

C202202/27734 Afonso Bahia Nogueira 12,17 13,00 12,42 2.º 
 

C202202/24879 Rute Calisto Oliveira  11,83 13,00 12,18 3.º 
 

C202202/25070 Sónia Catarina da Silva Madaleno 11,83 12,00 11,88 4.º 
 

C202203/29599 Gonçalo Miguel do Carmo Ferreira 11,83 11,00 11,58 5.º 
 

C202202/27612 Paula Cristina Cerdeira Martins 11,33 12,00 11,53 6.º 
 

C202202/25214 Rui José Duarte Simões da Costa 12,00 10,00 11,40 7.º 
 

C202202/26357 Ana Raquel Gaspar Fernandes Pereira 12,17 9,00 - Excluído(a) g) 

C202202/26098 João Diogo Fidalgo Castelo 11,67 4,00 - Excluído(a) g) 

C202202/24976 Aurora Sendão Fernandes 12,67 - - Excluído(a) f) 

C202202/24968 Catarina Costa Tavares Silva 11,83 - - Excluído(a) f) 

C202202/27134 Clara Maria Meneses Ramalho 11,83 - - Excluído(a) f) 

C202202/26741 Francisco Rosado 12,67 - - Excluído(a) f) 

C202202/25513 Gabriella Benicio Beltrão 12,17 - - Excluído(a) f) 

C202202/24826 Helder José Cerejo de Barros  11,83 - - Excluído(a) f) 
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Código 
Candidatura 

Nome 
Avaliação 
curricular 

Entrevista 
Profissional 
de Seleção 

Classificação 
Final 

Ordenação Observações 

C202202/27522 Joana Duarte de Figueiredo 12,50 - - Excluído(a) f) 

C202203/28731 Maria Gabriela Salgueiro dos Reis 11,83 - - Excluído(a) f) 

C202202/23447 Ricardo Miguel Borges Matias 12,50 - - Excluído(a) f) 

C202202/23989 Afonso Maria de Abreu Peixoto Cordeiro de Sousa 10,67 - - Excluído(a) e) 

C202202/26932 Alexandra Calção Garcia Oliveira 11,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/26966 Álvaro Ernesto Costa Pinto 9,83 - - Excluído(a) e) 

C202203/28372 Ana Isabel Guerreiro Calafate 10,17 - - Excluído(a) e) 

C202203/28486 Ana Luisa Meneses Carvalho 9,67 - - Excluído(a) e) 

C202203/28571 Ana Paula Pombinho Vigário 10,17 - - Excluído(a) e) 

C202202/25330 Ana Soraia Reis da Cunha 9,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/28222 André Cabrita 10,83 - - Excluído(a) e) 

C202202/27603 André Filipe Serra Ingrês 9,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/25157 Angela Maria Gonçalves Pimenta 11,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/27362 Carina Teresa Ventura Marques 9,83 - - Excluído(a) e) 

C202202/27021 CARLOS MANUEL TRINDADE MOURA 11,17 - - Excluído(a) e) 

C202203/29796 Catarina Furtado Santos 9,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/26033 Diogo Morais 9,67 - - Excluído(a) e) 

C202202/27384 EMA SIMOES CONCEICAO 11,67 - - Excluído(a) e) 

C202202/25696 Estela Tatiana Salgueiro Patatas 10,17 - - Excluído(a) e) 

C202202/26211 Fábio Moreira 10,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/25688 FERNANDA HELENA MOREIRA BANDOS 11,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/27493 Filipa Saraiva e Silva Rodrigues Branco 9,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/24271 Flávia Catarina Vieira Pinto  11,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/25168 Francisco Costa 11,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/24950 Francisco Emanuel Marques Lopes 10,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/28209 Gonçalo Nuno Pitta Morais Monteiro e Brito 10,00 - - Excluído(a) e) 

C202202/24870 Helena Sofia Martins Monteiro 11,17 - - Excluído(a) e) 
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Código 
Candidatura 

Nome 
Avaliação 
curricular 

Entrevista 
Profissional 
de Seleção 

Classificação 
Final 

Ordenação Observações 

C202202/27778 Inês Maria Lopes Figueiredo 11,17 - - Excluído(a) e) 

C202202/25748 Isa gaspar 9,67 - - Excluído(a) e) 

C202202/25249 Isabel Alexandra Varandas Teixeira  9,50 - - Excluído(a) e) 

C202203/29098 Joana Feio Ferreira de Sá 9,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/26060 João Paulo Matos da Cruz Rosa 10,33 - - Excluído(a) e) 

C202203/28429 João Tiago Rodrigues Gomes 10,17 - - Excluído(a) e) 

C202202/25661 Jorge Alves de Brites 10,17 - - Excluído(a) e) 

C202202/27650 José Manuel Henriques Marques 9,83 - - Excluído(a) e) 

C202202/27269 José Manuel Vilaça Levy Soeiro 10,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/26229 José Miguel de Carvalho Gomes 9,67 - - Excluído(a) e) 

C202202/25184 Leonor de Almeida Cardoso 11,67 - - Excluído(a) e) 

C202202/25472 Luís Carlos Pereira Mendes 10,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/23751 Luís Filipe Gaio Ribeiro Martins Dias 9,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/28097 Lurdes Monteiro 11,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/27596 Marco Daniel Carrilho Costa 11,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/27567 Maria Alexandra Garcia França Ferreira 11,58 - - Excluído(a) e) 

C202202/24027 Maria Elisabete de Azevedo Policarpo  11,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/24371 Maria Helena da Silva Ferreira 10,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/26153 Maria Leonor Trindade Durães 11,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/24282 Mariana Vilhena Henriques 10,83 - - Excluído(a) e) 

C202202/27145 Marta Daniela Godinho Alves 9,67 - - Excluído(a) e) 

C202203/30088 Mécia Clara Frias Anastacio 9,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/27552 Nuno Miguel Lopes Pereira de Sousa 11,50 - - Excluído(a) e) 

C202202/27401 Óscar Manuel Justo Pires 10,50 - - Excluído(a) e) 

C202203/29179 Paula Cristina Oliveira Magalhães 10,00 - - Excluído(a) e) 

C202202/25878 Paulo Alexandre Curado da Silva 10,67 - - Excluído(a) e) 

C202203/28957 Pedro Carlos Marques da Costa Alves 9,50 - - Excluído(a) e) 
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C202202/27186 Rafael Pequito de Almeida 9,67 - - Excluído(a) e) 

C202203/29665 Raquel Venância Silva Bastos 10,83 - - Excluído(a) e) 

C202202/25729 Renato Mourão de Sousa Almeida 10,33 - - Excluído(a) e) 

C202202/24699 Ricardo Carvalho Rodrigues 10,00 - - Excluído(a) e) 

C202202/24185 Ricardo Jorge Santos Teixeira 10,67 - - Excluído(a) e) 

C202202/24514 Rosa Maria Esteves de Sousa Aleixo 10,17 - - Excluído(a) e) 

C202202/25040 RUTE MICAELA DIAS MENDES 10,17 - - Excluído(a) e) 

C202202/28194 Sandra Pereira da Silva Martins 11,17 - - Excluído(a) e) 

C202203/29557 Sofia Paula Lopes Rodrigues 10,83 - - Excluído(a) e) 

C202202/27843 Susana Patrícia Henriques Leitão 11,00 - - Excluído(a) e) 

C202202/24892 Suzana Cláudia Pércheiro Botelho Antunes Fonseca 11,33 - - Excluído(a) e) 

C202203/29567 Tânia Alexandra Dias Ferreira Teixeira Bourdain 11,17 - - Excluído(a) e) 

C202202/26166 Wendell Porto Silva 11,67 - - Excluído(a) e) 

C202202/24211 Adélia Maria dos Santos Madeira 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/28762 Airis Manoel da Silva  3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/27137 Aladje Dabo 8,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29974 Albertina Gabriela Ching Figueiredo 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/26405 Alexandra Athayde Fonseca  7,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/29298 Alice Maria Reis Albuquerque Silva Pereira 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/28624 Ana Catarina Monteiro Carrola 4,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/24100 ANA CATARINA SILVA MADEIRA 7,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/29115 Ana Cristina Gomes de Almeida 6,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/27101 Ana Daniela Oliveira Carneiro 6,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/24056 Ana Filipa Alves de Oliveira 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/25540 Ana Filipa Ricardo Telha 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/24808 Ana Guilherme Simões Simões 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/29987 Ana Margarida Oliveira dos Santos 8,50 - - Excluído(a) d) 
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C202202/25908 Ana Margarida Pires Barreira Machado Pereira Lira 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/27621 Ana Marta de Sousa Teles Soares 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/26123 Ana Raquel Lopes Aguiar 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/24303 Ana Raquel Rodrigues de Macedo 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/27796 Ana Rita da Cunha Morais 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/23584 ANA RITA SANTOS 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/29993 Ana Sofia Cardoso Alves da Costa 7,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29430 Ana Sofia Duarte de Almeida 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/26852 Ana Teresa Cordeiro Ferreira 7,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/26650 André Filipe de Oliveira Mendes 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/28667 André Filipe Simões Duarte 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/23544 Andre Freitas Pereira 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/24365 Andre Martins Marau 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29379 André Rocha do Nascimento 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/25803 André Sobral de Castro Lopes 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/25442 Andreia Dantas Simões 4,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/29965 Andreia Filipa Dos Santos Fernandes 5,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26280 Andreia Isabel Ilhéu 8,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/29728 Andreia Sofia Candeias da sIlva 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/23464 ANDREIA SOFIA LOPES RODRIGUES PESSOA 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/27529 Andreia Sofia Martins Teixeira 7,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/23988 Ângela Baltazar 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26029 Ângela Moreira Antunes 7,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/28942 Anna Saparta 2,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/25526 António Carlos Matos Vieira 6,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/27228 António Emanuel Guedes Miranda  5,58 - - Excluído(a) d) 

C202202/26175 António Francisco Melim Soalheiro 4,67 - - Excluído(a) d) 
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C202203/28745 António Gomes Gonçalves Aquino 8,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29055 António Manuel Galinho Pires de Almeida 4,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/26010 António Manuel Miranda Martins 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/28116 António Pedro Ramos Nunes dos Santos 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/26568 Beatriz Carla Maria Monteiro 6,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/27337 Beatriz Chagas 4,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/28934 Beatriz Medina 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24597 Bernardo Da Costa Carvalho Gouveia 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/30065 Bernardo Monteiro Barreto de Almeida e Sousa 8,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29215 Bruna Alexandra Vieira De Sousa 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/25272 Bruno Miguel Cristina Vieira 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/25213 Carina Marisa Vieira da Palma Lopes 6,33 - - Excluído(a) d) 

C202203/30105 Carina Susana Máximo Flora 6,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/24915 Carla Alexandra Lopes Alves 6,33 - - Excluído(a) d) 

C202203/29703 Carla Maria Gomes Serrano Marques 7,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/24911 Carlos Filipe Guedes Silva 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/28898 Carlos Humberto Gomes Fontoura 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/23769 Carlos Manuel Almeida Tavares 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/24384 Carlos Manuel Ferreira Góis 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/23895 Carlos Miguel Correia Lopes 7,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/26314 Carolina Alves Matos 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/25638 Carolina Maria Ferreira Campos 6,33 - - Excluído(a) d) 

C202203/29070 Catarina Antunes Mantas 4,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26387 Catarina Cafonso Carreira 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/27894 Catarina Santos 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/23555 Catarina Serra Sampaio 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/24400 Cátia Filipa De Deus Fernandes Leone Santos 3,50 - - Excluído(a) d) 
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C202202/23745 Célia das Dores Pereira Dantas 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/29456 Célia Marina Micali Rosado 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/27988 Cláudia Margarida Tavanez Mouta de Oliveira Lopes 7,92 - - Excluído(a) d) 

C202203/28459 Dalila Raquel Morais Gama 6,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/26598 Daniel Oleirinha Adrião  6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/23486 Daniela Antunes dos Santos 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/25437 David Ferreira 6,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/26537 David Jorge de Brito Lopes Camarate 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/27952 David Teixeira 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/24743 Diogo António Pereira Lourenço Piedade do Carmo 6,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/29688 Diogo Ramos Ribeiro de Andrade 8,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29128 Diogo Raposo Vaz 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/28799 Djamila Vieira De Andrade 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/23621 Duarte Nuno Marques Correia 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/28435 Edna Beatriz Fonseca Margarido 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/23436 Eduardo João de Sousa Lopes 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24858 Elsa Cristina Grilo Dores 6,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/23485 Ester Maria Pinto Xavier 7,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/27061 Estêvão Osório de Aragão Gomes Ferreira 5,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/23578 Eugenio Bruno de Moura Moraes 7,42 - - Excluído(a) d) 

C202203/29881 Eva Durães Antunes 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/26579 Ewa Barbara Krepa Cravidão  da Veiga 7,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/25338 Fábio Jorge da Cunha Ferreira 6,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29551 Fábio Miguel Lucas Pereira 5,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/25935 Fernando Frias Atanásio dos Reis 7,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/28856 Fernando José Souteiro Fernandes 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/24686 Fernando Manuel Rodrigues Pinto Varela dos Santos 7,83 - - Excluído(a) d) 
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C202202/24462 Fernando Miguel Quaresma Fernandes 4,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/27869 Filipa Alexandra Almeida Oliveira 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/29793 Filipa Alexandra Esteves Dias 7,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/27339 Filipa Alexandra Gomes Henriques  7,75 - - Excluído(a) d) 

C202202/24130 Filipa Alexandra Guerra Pires Côrte-Real Cohen 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/26496 Filipa Isabel Ferreira da Silva Abrantes  7,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/27314 Filipa Isabel Sousa Silva 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/27897 Filipa Margarida Lopes da Silva 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/29831 Francisco Lopes Alves 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29910 Gabriel Angelo Narciso Lopes 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/23658 Gabriel José Batalha Guerreiro e Carreira 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29823 GILMARA MARQUES ALCANTARA 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/28453 Giselda Maria Neto Monteiro 7,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29322 GISELE ANDREIA CABRAL CORREIA  3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/26137 Gustavo André Lopes Henriques 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24233 Hélder Fernando Antunes Geraldo Apóstolo 7,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/26977 Hugo Daniel Leite Pinheiro 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/26994 Hugo Davide Resende de Oliveira Baptista 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/23709 Hugo Miguel Baptista Teixeira 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26266 Inês Alexandra Vaz Cardoso 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/30001 Inês Alves Marinho Roodrigues 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/28697 Inês de Sousa Pinto 8,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26952 Inês Filipa Silva Caralinda 4,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/24579 Inês Pereira Dantas 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/29632 Isabel Cruz  3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26778 Joana Filipe Ferreira 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/23548 Joana Isabel Fernandes Morgadinho 3,00 - - Excluído(a) d) 
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C202202/27450 JOANA REBELO CAPELA 6,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24963 Joana Salvado Lopes Cruz  6,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/25061 Joana Santos Vieira 6,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/25954 Joana Vieira Rodrigues Pires 4,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/27434 João Carlos Duarte Figueiredo 9,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/24605 João Filipe Assunção Salvado 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/25416 João Filipe Félix da Costa 6,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/28324 João Miguel Fernandes Monteiro 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/24783 João Miguel Trindade de Oliveira Morgado Maurício 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/24780 João Paulo Diogo da Silva 6,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/23577 João Paulo Gonzalez Gonçalves 7,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/24194 João Paulo Veras Rocha 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/28065 João Pedro Guerra do Nascimento Penela 4,92 - - Excluído(a) d) 

C202202/28101 João Pedro Patrício Braga 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24774 João Ricardo Louro Gaspar Lopes Rego 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/28506 Joaquim Pombeiro 8,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/30043 Jorge Emanuel Oliveira da Luz Ribeiro dos Santos 4,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/28551 José António Silva Pereira da Mota 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/28081 José Arlindo da Silva Vilarinho 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/23890 José Duarte Correia Branco 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/25177 José Francisco Jerónimo Alves 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/23807 José Manuel Guilherme Alexandre 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/23975 José Pedro Pires Viana de Oliveira Duarte 6,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/23502 Kátaia Lagarto Mexia dos Santos 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26423 Laís Vazquez Pereira 6,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/24753 Leonor Alexandra de Oliveira Ferreira 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/23835 Liliana Costa Fenta 9,33 - - Excluído(a) d) 
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C202203/28353 Liliana Figueiredo da Silva 5,33 - - Excluído(a) d) 

C202203/28580 Liliana Filipa Alves Martins 8,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/28313 Liliana Raquel Jorge Ferreira 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/29754 Lúcia Alexandra Porto Góis 4,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/25301 Lúcia Margarida Macedo Pereira 5,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26025 Luciana Vitória Ventura dos Santos Lobão  6,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/24531 Luís Miguel Rodrigues Barbosa 2,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/26238 Luisa Melfe 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/24312 Luisa Oliveira Grazina Marques 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/29203 Mafalda Sofia Filomena Raposo 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/28638 Magda Rita Gonçalves Marques 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29735 Manuela Barbosa 4,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/25074 Manuela Norberta dos Santos Braga Teixeira de Sousa 7,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/24639 Marco Jorge Correia Frade 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/25990 Margarida Catarina Martins Pinto  8,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/27209 Margarida Ricardo Vieira 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/28884 Margarida Santana Honório 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/27066 Maria Elisabete Januário Fragoso 6,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29542 Maria Helena Ribeiro Caçador 8,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24136 Maria João dos Santos Oliveira 7,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/25221 Mariana Lopes 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/28169 Mariana Lopes Baptista 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/24675 Marta do Vale Anjos Rosa 7,83 - - Excluído(a) d) 

C202203/28773 Marta Laranjo 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/27264 Marta Maria Baltazar Robalo Lebreiro Caixinhas 5,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/24648 Marta Rodrigues 4,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/25240 Miguel Alexandre Soares Coelho 8,67 - - Excluído(a) d) 
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C202203/28304 Miguel Ângelo Correia da Costa 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/23931 Miguel dos Santos Teixeira Cardoso 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/27226 Miguel Figueiras Senra 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/23689 Miguel Machado Carvalho de Figueiredo Gomes 7,33 - - Excluído(a) d) 

C202203/30068 Mónica Alexandra Gomes Silva  2,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/26047 Mónica Joana Dos Reis Santos Dutra 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24075 Nadine Isabel Consolado Vicente 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/27725 Nuno Miguel Figueiredo de Sousa 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24012 Nuno Rafael Carvalho de Almeida 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/30115 Paloma Faria Machado de Oliveira 9,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/23668 Patricia Alexandra Henriques Nunes 9,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/24246 Patrícia Santos Marques Fidalgo 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/26908 Paula Margarida Lavrador Ribeiro Calado Gancho 5,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/23884 Paula Maria Gaspar da Costa 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/28265 Paulo Marques Guerreiro 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/26081 Pedro Cabrita Guedes Ribeiro 5,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/25611 Pedro Miguel de Melo Guerreiro 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/23639 Pedro Miguel Fernandes da Silva 9,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/27497 Pedro Miguel Madeira 2,75 - - Excluído(a) d) 

C202202/27064 Pedro Miguel Martins Ferreira 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/26150 Pedro Rafael Mendonça Cantoneiro 4,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/27840 Raquel Alexandra Henriques Pedro da Silva 8,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/27038 Raquel Fialho 4,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/23850 Raquel Inês Santos Capelo 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/25299 RENATA MARTINS PIMENTEL 6,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/23572 Ricardo António Lopes 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29191 Ricardo Manuel Monteiro Peixe 3,50 - - Excluído(a) d) 



 

19 
 

Código 
Candidatura 

Nome 
Avaliação 
curricular 

Entrevista 
Profissional 
de Seleção 

Classificação 
Final 

Ordenação Observações 

C202202/25097 Rita Patrícia Melo Magro dos Reis 8,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24945 Rui Frederico 8,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/25969 Rui Jorge Junqueiro da Encarnação  7,17 - - Excluído(a) d) 

C202203/29256 Rui Miguel Gil Choças 9,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/25885 Rui Miguel Rodrigues Nunes 7,58 - - Excluído(a) d) 

C202202/25008 Rui Pedro Fonseca Curto 7,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/25400 Rui Santos Ferreira 8,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29686 Salomé Tavares da Silva Benido 8,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29163 Sandra Micaela Dias mendes 7,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24655 Sandro Jesus 4,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/27714 Sara Cláudia Gaspar Carimo Rodrigues 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/28473 Sara De Fátima Castelo Abdul Rahemane 7,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/25140 Sara Martins Ramos 4,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/23841 Sara Micaela Andrade Rocha 8,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/24492 Sara Nunes 4,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/24984 SARA RAQUEL MACHADO MARTINS 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29530 Serafim de Bastos Tavares 7,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29300 Sidónio Fernando Ferreira de Jesus 6,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/27766 SILVIA GORETE SANTOS DE OLIVEIRA 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/24902 Solange Helena Robalo Fernandes 4,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/24359 Stênio Martinho Santana dos Reis 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/24452 Susana Cristina Alves Diogo 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/25976 Susana Cristina Pereira Teixeira  3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/29609 Susana Isabel Matoso da Silva Serrano 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/24681 Susana Margarida Mendes Teixeira 6,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/25421 Susana Moreira 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/28235 Suzana Mónica Vieira Palhais 5,83 - - Excluído(a) d) 
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C202203/28790 Tânia Margarida Zambujeiro Catita 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26533 Tatiana Sofia Rolo de Miranda 5,17 - - Excluído(a) d) 

C202202/27484 Teresa Carapinha Vicente 3,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/28907 Teresa de Jesus Simões Ribeiro 3,50 - - Excluído(a) d) 

C202203/29079 Tiago Alexandre Ferreira Vitorino 6,00 - - Excluído(a) d) 

C202202/26248 Tiago da Ascenção Lopes 9,00 - - Excluído(a) d) 

C202203/28350 Tiago Esteves Ramos Cabral 5,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/27822 Tiago Pereira 9,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/23678 Tomás Maria Aires Martins Valido Viegas 5,33 - - Excluído(a) d) 

C202202/25624 vanessa carvalho 6,83 - - Excluído(a) d) 

C202202/26793 Vanessa Filipa Duarte Neto Souza 4,67 - - Excluído(a) d) 

C202202/23725 Vania Santos 5,67 - - Excluído(a) d) 

C202203/28393 Vitoria da Conceição Rodrigues 7,50 - - Excluído(a) d) 

C202202/23848 Anunciação Velinda Sacato Calandula Gama - - - Excluído(a) c) 

C202202/26858 Augusto Manuel Cardoso Bernardo - - - Excluído(a) a) 

C202203/29872 Diogo António Milheiro Santos - - - Excluído(a) a) 

C202202/25124 Evelina Tkachuk - - - Excluído(a) a) 

C202202/26838 Fábio Daniel Geadas Esteves  - - - Excluído(a) c) 

C202202/27028 Felipe Lima de Mendonça - - - Excluído(a) b) 

C202202/25516 Filipe Gonçalves SIMOES - - - Excluído(a) a) 

C202202/24004 Filipe Soares Ferrão Tavares de Pina - - - Excluído(a) a) 

C202202/25583 Guilherme Filipe Lopes da Silva - - - Excluído(a) a) 

C202202/25351 Isabel Maria EStibeiro Peneda Seoane - - - Excluído(a) a) 

C202202/23746 Ismenia Lima - - - Excluído(a) b) 

C202202/26945 Lara Carolina Estrada Xavier - - - Excluído(a) a) 

C202202/25502 Luís Rodolfo Toscano - - - Excluído(a) a) 

C202203/29006 Márcia Daniela Fonseca Correia Nobre - - - Excluído(a) a) 
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C202202/25288 Mónica Isabel Nunes da Silva Lopes - - - Excluído(a) a) 

C202202/23497 Pedro Gouveia - - - Excluído(a) a) 

C202202/24265 Tania Cristina Santos Gameiro - - - Excluído(a) a) 

C202203/29495 Telma Cristina Lopes de Lima - - - Excluído(a) a) 

 

 

a) Não juntou certificado das habilitações literárias que comprove a titularidade de licenciatura ou de grau académico superior a esta, cfr. disposto na 
alínea c) do n.º 1 do artigo 86.º da LTFP; 

b) Não juntou reconhecimento em Portugal de graus académicos e diplomas de ensino superior, atribuídos por instituição de ensino superior 
estrangeiras ao abrigo do Decreto-Lei n.º 66/2018, e da Portaria n.º 33/2019, de 25 de janeiro; 

c) Não juntou curriculum vitae impossibilitando a sua avaliação, cfr. disposto no n.º 3, conjugado com a alínea a) do n.º 8, ambos do artigo 20.º da 
Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, republicada pela Portaria n.º 12-A/2021, de 11 de janeiro; 

d) Por ter obtido classificação inferior a 9,50 valores no método de seleção obrigatório Avaliação Curricular (AC), considerando o disposto nos n.os 9 e 
10 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, na redação dada pela Portaria n.º 12-A/2021, de 11 de janeiro; 

e) Dispensada a aplicação do método de seleção Entrevista Profissional de Seleção (EPS), conforme disposto na alínea c) do n.º 3 do artigo 7.º da Portaria 
n.º 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redação; 

f) Por não ter comparecido à realização do método de seleção complementar Entrevista Profissional de Seleção (EPS), conforme ponto 15 da oferta 
publicada na Bolsa de Emprego Público (BEP), registada com o código de oferta OE202202/0599; 

g) Por ter obtido classificação inferior a 9,50 valores no método de seleção complementar Entrevista Profissional de Seleção (EPS), considerando o 
disposto nos n.os 9 e 10 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redação. 
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