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Procedimento concursal comum para ocupacdo de 2 (dois) postos de trabalho, na carreira e
categoria de técnico superior do mapa de pessoal do IAPMEI — Agéncia para a
Competitividade e Inovagdo, I.P.,, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes
publicas a termo incerto, destinado a candidatos com ou sem vinculo de emprego publico

previamente estabelecido, para o Departamento de Sistemas de Informagao.

Atan.27

Aos sete dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, pelas 15 horas, por videoconferéncia, reuniu
o juri designado para o procedimento concursal de recrutamento de trabalhadores para o
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, no dmbito
da contratagdo excecional de trabalhadores, na modalidade de contrato a termo resolutivo incerto,
pelo periodo maximo de execugdo dos respetivos projetos na execu¢do do Plano de Recuperacdo e
Resiliéncia.

Estiveram presentes os membros do juri designados por deliberagdo do Conselho Diretivo do IAPMEI,
I.P., de 20 de janeiro de 2022: o presidente, Carlos Antdnio Garcia Castro, Chefe de Departamento de
Sistemas de Informagdo, o 1.2 vogal efetivo Antdnio Fernando Romixa Felicio, informdtico especialista
do Departamento de Sistemas de Informacgdo, e a 2.2 vogal efetiva Dina Paula Santos de Oliveira,
técnico superior do Departamento de Recursos Humanos, a fim de procederem a apreciacdo das
alegagGes apresentadas em sede de audiéncia dos interessados, pelos candidatos propostos para
exclusdo, bem como a elaboragdo das respetivas respostas, e proceder a elaboragdo da lista final de
ordenagdo dos candidatos admitidos e excluidos.

Notificados os candidatos, nos termos do n.2 2 do artigo 6.2 da Portaria 161-A/2021, de 26 de julho,
para se pronunciarem em sede de audiéncia de interessados relativamente 2 lista de candidatos
admitidos e excluidos, a lista de classificagdo dos candidatos na avaliagdo curricular, a lista de
classificagdo dos candidatos na entrevista profissional de sele¢do e a lista proviséria de ordenacao final,

foram apresentadas as seguintes alegagdes:

a) Duarte Nuno Marques Correia
“Dizem V. Exas que a minha nota de AC foi de 6 valores. Ora pelas minhas contas: AC=((HA+FP+2EP)/4
=12+12+2X14)/4 = 13
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Ora com esta AC eu teria que ter sido admitido a EPS para posteriormente ser definida a minha nota
final no concurso. Como tal protesto a minha nota sendo que a nota que me atribuiram néo tem
qualquer correspondéncia com a realidade.”

A avaliacdo curricular do candidato teve em conta as informagdes e documentos fornecidos com a
candidatura e foi efetuada em fungdo dos critérios, parametros, pontuacGes e ponderagdes
previamente definidos na Ata n.2 1 referente a este procedimento concursal.

Analisados os parametros nos quais a pontuagdo obtida diverge da pontuagdo pretendida pelo
candidato, o juri constatou que no parametro formagdo profissional (FP) o candidato ndo obteve
pontuagdo uma vez que ndo demonstrou “por diploma ou certificado ou outro documento equivalente”
ter frequentado ag¢Bes “de formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e
competéncias necessdrias ao exercicio da fungdo, acumuladas nos dltimos 5 anos (2017 inclusive)”,
conforme estabelecido na referida Ata n.2 1. Para efeitos de avaliagdo deste parametro, competia aos
candidatos comprovar a frequéncia de a¢des de formacgao e aperfeicoamento, bem como a respetiva
data e duracdo, tendo o candidato apenas apresentado um comprovativo de frequéncia e
aproveitamento de Pds-Graduagdo datado de 2007.

No que diz respeito ao parametro experiéncia profissional (EP), o mesmo divide-se em dois
subcritérios, a experiéncia profissional geral (EPG) e a experiéncia profissional na drea de atuagdo
(EPA), com ponderagdes diferentes na férmula final de avaliagdo deste critério. Nao possuindo
experiéncia profissional na area (EPA), nem tendo comprovado a mesma conforme requerido, o
candidato apenas pontuou no subcritério da experiéncia profissional geral (EPG).

Pelo exposto, deliberou o juri ndo haver qualquer fundamento para a revisdo da classificagdo final

atribuida ao candidato no método de selegdo avaliagdo curricular.

b) Isaac Lopes Domingos

"Exmos(as)Sr(as), Venho por este meio contrapor a deliberag¢éo do juri. Tenho uma formagdo IEFP
validada de Técnico de Informdtica, mas o certificado ainda ndo estd disponivel, devido a toda esta
situagdo COVID. Pego que validem o Passaporte Qualifica e reconsiderem a minha candidatura, pois
finalizei agora o estdgio. Espero que reconsiderem e validem esta documentagdo. Aguardo uma
resposta positiva da vossa parte. Atenciosamente, Isaac Domingos"

Tal como ficou definido previamente pelo juri na Ata n.2 1 do presente procedimento concursal, e
expresso no ponto 12.1 da oferta publicada na Bolsa de Emprego (BEP), registada com o cddigo de
oferta OE202202/0600, no parametro formagdo profissional (FP) foram consideradas “as dreas de

formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e competéncias necessdrias
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ao exercicio da fung¢do, acumuladas nos ultimos 5 anos (2017 inclusive) e demonstradas por diploma
ou certificado ou outro documento equivalente”, devendo as “cdpias legiveis do(s) comprovativo(s) da
experiéncia profissional e dos comprovativos de formagdo profissional frequentada relacionada e/ou
relevante para o desempenho de fungées do posto de trabalho a ocupar, e obtidas nos ultimos 5 anos
(2017 inclusive)” acompanhar a candidatura aquando da sua submissdo na plataforma eletrénica da
BEP, dentro do prazo de apresentagdo de candidaturas. A avaliagdo é efetuada em face dos elementos
constantes da candidatura, e em fungdo dos critérios, parametros, pontua¢des e ponderagdes
previamente definidos na Ata n.2 1 do presente procedimento concursal, competindo aos candidatos,
para efeitos de avaliagdo do pardmetro formagdo profissional (FP), comprovar a frequéncia de ag¢bes
de formacdo e aperfeicoamento, bem como a respetiva data e duragdo. Ndo é possivel juntar novos
documentos comprovativos de formagdo profissional nesta fase do procedimento, do que resultaria
ademais, uma desigualdade de tratamento entre os candidatos ao procedimento. Acresce referir que
o documento agora junto as alegagdes, o Passaporte Qualifica, ndo comprova a conclusdo da formacao
que o candidato pretenda que seja considerada no parametro formagdo profissional (FP), pois o
mesmo apenas comprova a inscri¢do a 26/11/2020, sendo o documento um certificado parcial com
data de 11/12/2020.

Em face do exposto, e na auséncia de fundamento para a revisdo da classificagdo final atribuida ao

candidato no método de selecdo avaliagdo curricular, o juri deliberou manter a nota atribuida.

c) Paula Margarida Lavrador Ribeiro Calado Gancho

"Eu, Paula Gancho, candidata a oferta PRR Técnico Superior OE202202/0600, venho por este meio, no
exercicio da Audiéncia de Interessados, indicar a minha discorddncia em relago aos critérios de
avaliagdo curricular, que resultaram numa avaliagdo curricular inferior a 9,5 para a candidata. Ora, se
é certo que esta possui licenciatura em Biologia Marinha e Pescas, obtida na Universidade do Algarve,
com a média final de 16, foi devidamente comprovado documentalmente que a candidata possui
diploma de grau superior de Mestrado Americano em Economia (3 anos de plano curricular e tese com
uma Bolsa Fulbright, na Oregon State University), com o respectivo certificado de equivaléncia emitido
pela Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa. Assim, e sob pena de flagrante violagdo
do principio da igualdade consagrado na ConstituicGo Portuguesa, deve ser reanalisada a sua
candidatura e vir a ser revista e alterada a sua avaliagdo curricular para um valor superior.

Tendo trabalhado mais de 10 anos no sector privado, em vdrios sectores de actividade e vdrias
empresas nacionais e multinacionais, com multiplas chefias portuguesas e estrangeiras, junto anexo

igualmente cdpia das recomendages profissionais que me foram sendo feitas ao longpo dos anos e
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que estdo disponiveis no meu perfil, na respeitada rede profissional LinkedIn, e que comprovam bem a
minha vasta capacidade profissional. Estas recomendages tém de ser consideradas e validadas, para
que a candidatura seja plenamente revista e alterada a avaliagdo curricular para um valor superior."
Compulsados todos os documentos apresentados com a candidatura da candidata o juri constatou que
se encontram junto a mesma o curriculo, copia do cartdo do cidaddo e um certificado emitido pela
Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa a certificar a equivaléncia ao grau de Mestre,
na especialidade de Economia, sem qualquer referéncia a nota final. Ndo existe junto a candidatura
mais nenhum documento.

Tendo o jari, aqguando da apreciagdo das candidaturas para efeitos de verificagdo dos requisitos
exigidos e da apresentacdo dos documentos essenciais a admissdo ou avaliagdo, se apercebido da
existéncia de alguns certificados de habilitagbes sem mengdo a média/nota final da habilitagdo
certificada, deliberou que, em sede de avaliagdo curricular, os candidatos cujos certificados de
habilitagdes ndo permitissem saber qual a média/nota final seriam valorados no parametro
“Habilitagdo Académica” com a pontuagdo minima deste critério, ou seja, 10 valores (Ata n.2 2).

A avaliagdo curricular tem em conta as informagdes e documentos fornecidos com a candidatura e é
efetuada em funcgdo dos critérios, pardmetros, pontuagGes e ponderagdes previamente definidos na
Ata n.2 1 referente a este procedimento concursal.

Assim, e no que diz respeito ao parametro experiéncia profissional (EP) a candidata apenas pontuou
no subcritério experiéncia profissional geral (EPG), por ndo possuir, nem demonstrar possuir,
experiéncia profissional na drea (EPA). Naquele subcritério, experiéncia profissional geral (EPG),
apenas foi considerada a experiéncia profissional ocorrida entre o periodo de 2002 a 2006, e o periodo
de jan/2007 a dez/2009, periodos nos quais exerceu fungdes de assessora de administragdo,
“atividades equiparadas a carreira de técnico superior”.

Face ao exposto, entendeu o juri ndo existir motivo para alterar a classificacdo final atribuida a

candidata no método de seleg¢do avaliagdo curricular.

d) Estévao Osdrio de Aragao Gomes Ferreira
“Curriculo Actualizado. Inclui competéncias de softwares utilizados.”
Analisado o documento que o candidato juntou, o juri concluiu que se trata apenas da atualizagdo do
curriculo, tendo sido retiradas do mesmo as competéncias digitais, pelo que, o juri deliberou manter
a nota final atribuida, pois o candidato ndo apresenta qualquer fundamentagdo a sua exposi¢do, nem

junta evidéncias, ou factos, relevantes a sua argumentacgao.
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e) Mafalda Sofia Filomena Raposo
"Exm. Srs. Apresento-me como licenciada em Psicologia da Educag¢do e Orientagdo Vocacional.
Candidato-me ao lugar pois tenho experiéncia em vdrias dreas da minha formacgdo académica e
noutras dreas profissionais. Representando assim uma mais valia para os vossos servigos. Em anexo
envio os documentos solicitados para vossa melhor apreciagdo. Estou disponivel para qualquer
esclarecimento. Aguardo a vossa apreciagdo. Atenciosamente, Mafalda Raposo"
Apesar de ndo ter sido solicitado qualquer documento a candidata, a mesma juntou, em sede de
audiéncia de interessados, o curriculo, documento que ja se encontrava junto a candidatura e com
base no qual foi efetuada a avaliagdo curricular, pelo que, o juri deliberou manter a classificagdo final

atribuida por ndo existir motivo para a sua revisao.

f)  Yurilvanov Binev

"Exmo. Juri, De acordo com a Ata N9 e relativamente a minha candidatura C202203/29426 ao
procedimento concursal OE202202/0600 para preenchimento do posto de trabalho na categoria de
técnico superior no IAPMEI ter sido excluida por ter obtido classificagdo inferior a 9,50 valores no
método de selegiio complementar Entrevista Profissional de Selegéio (EPS). Considerando que: - a minha
lingua materna néo é o portugués e a minha fala pode ter alguma falta de palavras ou pequenos erros
gramaticais, pode ser interpretado como uma capacidade de comunicagdio reduzida, mas nunca tive
dificuldades em comunicar em nenhuma das trés linguas em que sou fluente; - pouco antes do inicio
da entrevista tive que subir dois andares a pé, e com meu peso um pouco acima do ideal, me deixou
temporariamente cansado, posso ter parecido nervoso, e considerado como uma dificuldade de
relacionamento interpessoal, mesmo que nunca tive problemas com os colaboradores ou supervisores;
- na parte mais técnica da entrevista consegui demonstrar vontade e capacidade para trabalhar,
aprender e integrar-me na equipa do Departamento de Sistemas de Informagéo da Agéncia, espero
que a minha classificagdo da EPS seja reconsiderada e a minha candidatura seja incluida na
classificagdo final. Com os melhores cumprimentos, Yuri Binev"

A entrevista profissional de selegdo visa avaliar a experiéncia profissional e aspetos comportamentais,
nomeadamente os relacionados com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal,
com incidéncia, no caso concreto, na motivagdo para o exercicio da fungdo, no sentido critico, nos
conhecimentos e experiéncia profissional, e na gestdo por objetivos e orientagdo para os resultados.
Analisadas as respostas do candidato as questdes colocadas na entrevista profissional de selegdo e a
avaliacdo dada, por unanimidade, pelos membros do jdri aos quatro critérios de avaliagdo definidos

na Ata n.2 1, o juri entendeu que: no critério motivagdo para o exercicio da fungdo (MO) a pergunta
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feita sobre os motivos da candidatura ao procedimento, sendo pedido de seguida para identificar duas
carateristica/competéncias que o candidato considerasse ter face as fun¢des a desempenhar, o
mesmo nao referiu qualquer interesse especifico a sua candidatura ao IAPMEI, fazendo referéncia ao
facto de se encontrar desempregado. Na resposta a segunda questdo elencou apenas as fung¢des
descritas no anuncio, ou seja: “sou programador e sou administrador”.

No segundo critério definido, sentido critico (SC), as perguntas de como agiria face a fragilidades de
um projeto que tivesse que executar para o qual detinha competéncias e experiéncia, e caso lhe fosse
atribuido um projeto ndo descrito nas suas fungdes, as respostas do candidato foram avaliadas de
forma positiva pelo juri, pois demonstrou algum raciocinio Iégico, mas fundamentado de forma pouco
clara.

No critério conhecimentos e experiéncia profissional (CE) quando lhe foi pedido para falar de um
projeto profissional relevante onde tivesse participado nos ultimos trés anos que se relacionasse com
as fungBes a que se estava a candidatar, o candidato falou sobre um estagio curricular que fez, no
ambito do Mestrado, nao referindo, assim, qualquer projeto profissional relacionado com as fung¢des
a que se candidata. E quando questionado sobre as competéncias técnicas que colocou em prética
nesse projeto, o candidato ndo respondeu ao pretendido, mesmo apds a questdo ter sido reformulada
por 3 vezes por forma a, eventualmente, mitigar o problema de entendimento do portugués.
Finalmente, no critério gestdao por objetivos e orientagdo para os resultados (OR), o candidato foi
questionado sobre quais os pré-requisitos que considera fundamentais para o cumprimento dos
objetivos e metas de um projeto em que esteja envolvido, e de seguida para identificar um projeto no
qual tenha estado envolvido em que alguns dos pré-requisitos que tinha enunciado anteriormente,
tivessem condicionado ou alavancado os resultados do mesmo. Na primeira questdo identificou a
“definicdo do projeto” e a “estratégia”, embora numa resposta confusa sem que tenha sido exposta
uma linha de raciocinio ldgico, na segunda questdo ndo referiu nenhum dos pré-requisitos
identificados anteriormente, enunciando como exemplificativo o “tempo”.

Face ao exposto, o juri entende, por unanimidade, manter a classificacdo dada ao candidato neste
método de selecdo.

Assim e tendo em conta que a ordenagado final dos candidatos ndo sofreu qualquer alteragdo, o juri
deliberou, por unanimidade, manter a lista unitaria de ordenagdo final que ficard anexa a esta Ata
(Anexo 1), fazendo parte integrante.

Em cumprimento do disposto no n.2 3 do artigo 6.2 da Portaria n.2 161-A/2021, de 26 de julho, o juri

deliberou submeter a lista unitaria de ordenagdo final a homologagdo do dirigente maximo do IAPMEI,
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I.P., acompanhada das restantes deliberagdes do juri, incluindo as relativas a admissdo e exclusdo dos
candidatos.

Mais deliberou o juri proceder a notificagdo de todos os candidatos da homologagdo da lista unitdria
de ordenacdo final, nos termos do n.2 4 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, bem como, publicitar a mesma, afixando-a
em local visivel e publico das instalagdes do IAPMEI, I.P., e disponibilizd-la na sua pdgina eletrdnica,
sendo ainda publicado um aviso na 2.2 série do Didrio da Republica com a informagdo sobre a sua
publicitacdo (n.2 5 do referido artigo).

Por ultimo, deliberou o juri, por unanimidade, notificar os candidatos acima identificados das
deliberagdes constantes da presente Ata.

E por nada mais haver a deliberar deu-se por finda a reunido as 16 horas, da qual foi elaborada a

presente ata que, depois de lida e aprovada, foi assinada pelos membros do juri presentes.

O Presidente, O 1.2 vogal efetivo, A 2.2 vogal efetiva,
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