IAPMEI

Parcerias pera o Crescimento

» Codigo de Oferta: 0OE202607/0312

Técnico Superior para o Departamento de Empreendedorismo e Financiamento, inserido na Dire¢ao de
Empreendedorismo e Inovagdo, em regime de mobilidade interna na carreira/categoria

Local de Trabalho: Lisboa, Porto, Coimbra ou Evora
N.2 de Postos de Trabalho: 1

Descrigao de Fungoes:

e Assegurar o enquadramento juridico da implementagdao e acompanhamento dos programas publicos
de promoc¢ao do empreendedorismo, nomeadamente o StartUP Voucher, o StartUP Visa, o TECH Visa
e o IFICI;

e Analisar e interpretar legislacdo nacional e comunitaria aplicadvel aos programas e instrumentos de
apoio, emitindo pareceres e prestando apoio juridico as equipas técnicas;

e Elaborar, rever e validar regulamentos, avisos, orientacdes, minutas, protocolos e demais
instrumentos juridicos necessarios a execug¢ao dos programas;

e Acompanhar os procedimentos administrativos associados a atribuicdo de apoios, garantindo o
cumprimento dos principios da legalidade, transparéncia e boa gestdao dos fundos publicos;

e Assegurar o enquadramento juridico da gestdo, acompanhamento e monitorizagdo de projetos,
garantindo a conformidade com a regulamentacdo nacional e comunitdria;

e Apoiar a preparac¢ao de respostas a auditorias, acdes de controlo e pedidos de esclarecimento por
parte das entidades competentes;

e Prestar apoio juridico transversal as atividades do Departamento, contribuindo para a mitigacdo de
riscos legais e para o cumprimento da sua missao.

E requisito de admissdo o candidato ser detentor de Contrato de Trabalho em Func¢des Publicas por tempo
indeterminado.

Habilitagao Literaria: Licenciatura.

Outros Requisitos:
e Conhecimento oral e escrito da lingua inglesa;
e Conhecimentos de MS Office na ética do utilizador.

Rececdo de Candidaturas: até 31/08/2026.

Candidatura:

Instrucdes para Candidatura:

As candidaturas devem ser submetidas exclusivamente por via eletrénica para o e-mail
recrutamento@iapmei.pt.

Devem ser acompanhadas obrigatoriamente dos seguintes documentos:
e Curriculo profissional detalhado;
e Documento comprovativo do vinculo de emprego publico detido, com data inferior a 6 meses;
e Documento comprovativo da remuneracdo auferida;
e Certificado de habilitacdes académicas.
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Importante: No campo "Assunto" do e-mail, deve indicar o cddigo da oferta BEP e o local a que se candidata.

Processo de Selecdo:

A selegdo dos candidatos sera feita com base na analise curricular. Podera ser complementada com uma
entrevista profissional de selecdo, caso as candidaturas demonstrem interesse adequado ao posto de
trabalho.

Nota importante:
N3o serdo consideradas candidaturas que pretendam, no seu objeto, mobilidade intercarreiras.



