@ Parcerias para o Crescimento

» Codigo de Oferta: OE202507/170

Técnico Superior para a Dire¢ao de Investimento para a Inovagdao e Competitividade Empresarial,

em regime de mobilidade interna na carreira/categoria

Local de Trabalho: Lisboa
N.2 de Postos de Trabalho: 3

Descrigao de fungdes:

Realizar a verificacdo de todos os requisitos relacionados com a execugao fisica e financeira de projetos de
investimentos cofinanciados, bem como a avaliagdo do cumprimento dos objetivos propostos, envolvendo
no essencial as seguintes tarefas:

A andlise do pedido de reembolso e das respetivas listagens de despesas;

Verificagdo documental, contabilistica e financeira do investimento realizado e do cumprimento das
condigdes exigidas até a conclusao do investimento;

Ac¢des de acompanhamento e monitorizagao da execugao dos projetos;

Verificacdo da execucdo fisica da realizacdo do investimento e do cumprimento das condi¢Ges
exigidas até a conclusdo do investimento;

A anadlise da execucdo do investimento e do cumprimento dos seus objetivos e impactos previstos;
A andlise e verificacdo do cumprimento das condicdes legais e das obrigacdes contratuais vigentes
diretamente associadas ao projeto de investimento;

Avaliacdo da situacdo econdmica e financeira da empresa;

A identificacdo de eventuais anomalias e/ou irregularidades e definicdo de procedimentos
destinados a sua correcao.

E requisito de admissdo o candidato ser detentor de Contrato de Trabalho em Func¢des Publicas por tempo
indeterminado.

Habilitagao Literaria: Licenciatura em Economia, Gestdo de Empresa, Contabilidade, Auditoria ou
Engenharia.

Rececao de Candidaturas: até 31/08/2025

Outros Requisitos:

Competéncias pessoais (soft skills): Capacidade de trabalho e orientacdo para objetivos;
Organizacdao e método;

Responsabilidade e autonomia;

Pensamento Critico;

Capacidade de resolucdo de problemas;

Capacidade de trabalhar em equipa;

Carta de conducao.

Candidatura:
Instrucdes para Candidatura:

As

candidaturas devem ser submetidas exclusivamente por via eletronica para o e-mail

recrutamento@iapmei.pt.
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Devem ser acompanhadas obrigatoriamente dos seguintes documentos:
e Curriculo profissional detalhado;
e Documento comprovativo do vinculo de emprego publico detido, com data inferior a 6 meses;
e Documento comprovativo da remuneracdo auferida;
e Certificado de habilitacdes académicas.

Importante: No campo "Assunto" do e-mail, deve indicar o cédigo da oferta BEP.

Processo de Selecdo:

A selegdo dos candidatos sera feita com base na analise curricular. Podera ser complementada com uma
entrevista profissional de selecdo, caso as candidaturas demonstrem interesse adequado ao posto de
trabalho.

Nota importante:
N3o serdo consideradas candidaturas que pretendam, no seu objeto, mobilidade intercarreiras.



