@ Parcerias para o Crescimento

Departamento Area Cliente Empresa das Industrias de Base Tecnoldgica,
inserido na Dire¢ao de Proximidade Regional e Licenciamento,
em regime de mobilidade interna na carreira/categoria

» Codigo de Oferta: OE202404/0526

Local de Trabalho: Lisboa ou Evora
N.2 de Postos de Trabalho: 2

Descricao de Fungodes:
e Preparacdo e realizacdo de visitas de assisténcia empresarial;
e Preparacdo e realizagao de sessdes de trabalho orientadas para as empresas;
e Elaboracao de informagdes sobre empresas e entidades da regido;
e Prestacdo de informacdes sobre os instrumentos de apoio as empresas e empreendedores;
e Recolha, tratamento e registo de informacado sobre empresas e a dindmica empresarial da regido;
e Preparacdo de conteldos informativos dirigidos as empresas e empreendedores.

E requisito de admiss3o o candidato ser detentor de Contrato de Trabalho em Funcdes Publicas por tempo
indeterminado.

Habilitagdo Literdria: Licenciatura, com preferéncia em Gestdo, Marketing, Auditoria, Comércio
Internacional, Relagdes Internacionais, Engenharia e Gestao Industrial, Engenharia Informatica, Engenharia
Mecaénica, Engenharia do Ambiente, Engenharia e Gestdo de Sistemas de Informacao.

Rececdo de Candidaturas: até 26/04/2024.

Outros Requisitos:
e Dominio de TIs (Tecnologias de Informacdo) no apoio ao desenvolvimento da atividade,
nomeadamente Microsoft Office;
e Bom conhecimento de linguas, preferencialmente o inglés;
e (Capacidade de comunicacgdo e interacdo com empresas e entidades;
e Capacidade de trabalho em equipa, espirito critico, organizacdo e sentido de responsabilidade;
e Disponibilidade para deslocacGes e conducdo de viatura de servico.

Candidatura:
A candidatura deve ser remetida por via eletrdnica para o endereco recrutamento@iapmei.pt, indicando o
cddigo da oferta BEP e o local a que se candidata.
Documentos a juntar:
e Curriculo profissional detalhado, datado e assinado;
e Certificado de habilitacoes;
e Documento comprovativo do vinculo de emprego publico detido (declaragdo da entidade);
e Documento comprovativo da remuneracao auferida (ultimo recibo de vencimento).

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na andlise curricular, podendo ser complementada de uma
entrevista profissional de sele¢do, caso as candidaturas merecam o interesse para o posto de trabalho em
apreco.
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Nao serao consideradas candidaturas que pretendam, no seu objeto, mobilidade intercarreiras.



