Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202504/1202

Mobilidade Interna

Pendente

Ministério da Economia

IAPMEI — Agéncia para a Competitividade e Inovagdo, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A remuneracao detida no servico de origem.
0.00 EUR

Desempenho de Fungdes:

Departamento de Suporte Operacional de Programas, em Lisboa, Porto ou Leiria,
cujas competéncias sdo:

» Analise econdmica e financeira e de enquadramento regulamentar com base
em normativos legais diversos (nacionais e europeus), de projetos de
investimento, tendo em vista a concessao de incentivos financeiros no ambito de
programas de incentivo ao investimento em empresas;

» A participagdo na definicdo de metodologias, a monitorizagao e o
desenvolvimento dos Sistemas de Informagdo usados na gestao de projetos nas
suas vertentes internas e externas;

o Tarefas de gestdo de projetos em que o IAPMEI é Beneficiario Intermediério,
incluindo a preparacdo de propostas, apoio a comités de coordenacdo ou outros,
monitorizacdo das medidas e respetivos indicadores;

» Emissdo de pareceres de analise técnica, elaboragdo de propostas no ambito
da operacionalizagdo de medidas e gestdo de projeto incluindo a monitorizagao e
reporte das medidas a entidades gestoras, no ambito das competéncias do
IAPMEI enquanto Beneficiario Intermediario.

Habilitagdo Literaria:
Licenciatura em Ciéncias Empresariais ou Engenharia.

Descrigao de Fungoes:

Suporte a gestdo dos programas e medidas de incentivo ao investimento no
ambito das competéncias do IAPMEI, através de:

« Definicdo de processos, elaboracdo de documentagdo e especificagao de
requisitos de ferramentas informaticas;

» Desenvolvimento de dashboards, relatérios e outros suportes de informagao,
para controlo de gestdo e comunicagdo interna e externa;

» Apoio as equipas internas e aos diversos Comités Coordenadores das medidas
PRR.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Licenciatura em Ciéncias Empresariais ou Engenharia.



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

IAPMEI — Agéncia 1 Estrada do Paco do
para a Lumiar, Campus do
Competitividade e Lumiar, Edificio A

Inovacdo, I.P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1649038 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Habilitagdo Literaria:

Licenciatura em Ciéncias Empresariais ou Engenharia.

Valoriza-se preferencialmente a frequéncia e aproveitamento nas seguintes
unidades curriculares (ou afins): gestdo de processos, gestao de informacao,
estatistica, ciéncia de dados, gestdo de projetos, gestdo de riscos e gestdo da
qualidade.

Outros Requisitos:

» Conhecimentos de utilizacdo de aplicacdes informaticas de escritorio;
 Conhecimentos de ferramentas de analise e visualizagdo de dados, por
exemplo Power BI;

» Conhecimentos de ferramentas de modelagao de processos, por exemplo Visio
ou Bizagi;

» Conhecimentos de inglés falado e escrito;

» Preferencialmente conhecimento e experiéncia anterior na gestdo e reporte de
informagdo de programas de incentivos, nomeadamente no PRR, PT2020 e
PT2030, assim como da regulamentacdo nacional aplicavel neste contexto;

o Competéncias:

-Orientacdo para resultados;

-Planeamento e organizagdo;

-Conhecimentos especializados e experiéncia;

-Responsabilidade e compromisso com o servigo;

-Trabalho de equipa e cooperacgao;

-Tolerancia a pressdo e contrariedades.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

Departamento de Recursos Humanos
recrutamento@iapmei.pt

2025-05-01

2025-06-30

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




Posto de trabalho: Lisboa, Porto ou Leiria

A candidatura deve ser remetida por via eletrdnica para o endereco recrutamento@iapmei.pt, indicando o cddigo da oferta BEP e
local a que se candidata.

Documentos a juntar:

e Curriculo profissional detalhado, datado e assinado;

» Certificado de habilitagGes;

» Documento comprovativo do vinculo de emprego publico detido (declaracdo da entidade, com menos de 6 meses);

» Documento comprovativo da remuneracdo auferida (Ultimo recibo de vencimento).

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular, podendo ser complementada de uma entrevista profissional
de selegdo, caso as candidaturas merecam o interesse para o posto de trabalho em aprego.

Nao serdo consideradas candidaturas que pretendam, no seu objeto, mobilidade intercarreiras.




