Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202507/0187

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Economia

IAPMEI — Agéncia para a Competitividade e Inovagdo, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A remuneracao detida no servico de origem.
0.00 EUR

Desempenho de Fungdes:
No Departamento de Recursos Humanos, em Lisboa.

Descrigdo de Fungoes:

Exercer atividades relacionadas com a atualizacdo de cadastro, recolha,
tratamento e controlo de auséncias, férias, baixas, reformas, quitacdes, contas
correntes, descontos judiciais. Pagamento de contribuigdes a Seguranga Social,
resolucao de diferendos. Elaboracdo mensal de mapas com o apuramento de
custos relacionados com pessoal do IAPMEI afeto a outros organismos e a
assisténcia técnica dos programas operacionais (PO). Contacto institucional com
diversos organismos, nomeadamente seguranca social, autoridade tributaria,
CGA, ADSE, servicos sociais. Processamento salarial e conferéncia do mesmo.
Validagdo e processamento de ajudas de custo e horas extraordinarias.
Elaboragdo de propostas financeiras e conferéncia de faturas. Controlo e
conferéncia de elementos e envio de ficheiros anuais: balango social, modelo 10,
IRS. Gestdo e controlo da medicina no trabalho: controlo de faltas, alteragbes de
datas das marcagdes feitas, controlo das marcagoes, registo das faltas em
ficheiro.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricdao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Licenciatura

Licenciatura

Area Tematica

Area Tematica Ignorada




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

IAPMEI — Agéncia 1 Estrada do Pago do Lisboa 1649038 LISBOA  Lisboa Lisboa
para a Lumiar, Campus do
Competitividade e Lumiar, Edificio A

Inovagdo, L.P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Conhecimentos com utilizagdo de aplicagGes informaticas de escritorio;
Conhecimentos do programa de processamento de vencimentos GESVEN.

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Departamento de Recursos Humanos
Contacto: recrutamento@iapmei.pt
Data Publicitacao: 2025-07-04
Data Limite: 2025-08-31

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Posto de trabalho:
Lisboa.

InstrugOes para Candidatura:
As candidaturas devem ser submetidas exclusivamente por via eletronica para o e-mail
recrutamento@iapmei.pt.

Devem ser acompanhadas obrigatoriamente dos seguintes documentos:

Curriculo profissional detalhado;

Documento comprovativo do vinculo de emprego publico detido, com data inferior a 6 meses;
Documento comprovativo da remuneracao auferida;

Certificado de habilitagGes académicas.

Importante: No campo "Assunto" do e-mail, deve indicar o codigo da oferta BEP.
Processo de Selegdo:
A selegdo dos candidatos sera feita com base na analise curricular. Podera ser complementada com uma entrevista profissional de

selecdo, caso as candidaturas demonstrem interesse adequado ao posto de trabalho.

Nota importante:
Nao serdo consideradas candidaturas que pretendam, no seu objeto, mobilidade intercarreiras.







