Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202605/0254

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Economia

IAPMEI — Agéncia para a Competitividade e Inovagdo, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A remuneracao detida no servico de origem.
0.00 EUR

Desempenho de fungdes:

No Departamento de Eficiéncia Coletiva, Inovacdo e Competitividade, em Lisboa,
inserido na Diregdo de Empreendedorismo e Inovagdo, cujas competéncias estdao
descritas no nimero 7 da Deliberagdo n.° 486/2015, publicada no DR, 2.2 série,

de 8 de abril.

Habilitagdo Literaria:

Licenciatura nas areas de Economia, Gestdo, Direito, Relagbes Internacionais ou
areas afins.

Dominios particularmente relevantes: conhecimentos e experiéncia nos dominios
do Mercado Unico da Unido Europeia, incluindo a avaliagdo e acompanhamento
de programas e fundos europeus, politicas publicas, bem como matérias
associadas a diplomacia econdmica e cooperacdo institucional.

Descricdo de funges:

« Participar na execugdo técnica e operacional das atividades da Enterprise
Europe Network (EEN), maior rede internacional de apoio as PME e Start-
ups,tendo em conta o papel do IAPMEI enquanto entidade coordenadora do
consorcio nacional, incluindo apoio a articulagdo com os parceiros, ao
acompanhamento da execucdo das atividades e ao reporte técnico associado;

o Colaborar na monitorizagdo e acompanhamento da atividade dos Clusters de
Competitividade reconhecidos, no quadro da politica publica de clusterizagdo,
incluindo a andlise de informacdo e contributos para instrumentos de
acompanhamento;

 Apoiar a articulagdo entre empresas, Clusters de Competitividade, entidades do
sistema cientifico e tecnoldgico e demais atores do ecossistema de inovagdo e
competitividade;

o Colaborar na preparacao, acompanhamento e reporte de projetos nacionais e
internacionais e, quando aplicavel, no apoio a preparagdo de candidaturas a
fundos comunitarios ou outros instrumentos de financiamento;

e Contribuir para a organizacdo e realizacdo de eventos nacionais e
internacionais, incluindo sessdes técnicas, acoes de capacitacdo, missoes
empresariais, encontros institucionais e brokerage events;

e Produzir e sistematizar informacdo técnica, notas e relatdrios de
acompanhamento e avaliacdo de atividades e projetos;

e Apoiar a preparacdo de contetidos para comunicagdo institucional, materiais de
apoio e plataformas digitais, bem como a organizacdo de informagao para
divulgagdo junto de empresas e stakeholders;

e Participar, quando enquadrado nas suas fungdes, em reunides de trabalho,
foruns, eventos e sessdes informativas, assegurando a representagdo
institucional do IAPMEL.

Relacgao Juridica:

CTFP por tempo indeterminado



a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibigdo do exercicio de fungbes publicas ou n&o interdigéo para o

Relagdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;
d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Habilitacdo Literaria: Licenciatura

Descricao da Habilitagdo Literaria: Licenciatura em Economia, Gestdo, Direito, Relagbes Internacionais ou areas

afins.
Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
IAPMEI — Agéncia 2 Estrada do Pago do Lisboa 1649038 LISBOA  Lisboa Lisboa

para a
Competitividade e
Inovacdo, I.P.

Lumiar, Campus do
Lumiar, Edificio A

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Formalizacao das Candidaturas

Outros Requisitos: Requisitos obrigatdrios:

* Fluente em inglés (na escrita e oral);

» Bons conhecimentos informéticos na ética do utilizador;

» Disponibilidade para deslocacGes fora e dentro do pais e conducdo de viaturas
de servigo.

Requisitos preferenciais:

 Capacidade de planeamento e organizacao;

» Boa capacidade de comunicacao e relacionamento interpessoal;
e Apeténcia para o trabalho em equipa;

e Analise da informagcdo e sentido critico.

Envio de Candidaturas para: Departamento de Recursos Humanos

Texto Publicado

Contacto: recrutamento@iapmei.pt
Data Publicitacao: 2026-05-07
Data Limite: 2026-06-30

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




Posto de Trabalho:
Lisboa.

HabilitagGes Literarias exigidas:

Licenciatura nas areas de Economia, Gestdo, Direito, RelagGes Internacionais ou areas afins. .

Dominios particularmente relevantes: conhecimentos e experiéncia nos dominios do Mercado Unico da Unido Europeia, incluindo a
avaliacdo e acompanhamento de programas e fundos europeus, politicas publicas, bem como matérias associadas a diplomacia
economica e cooperacdo institucional.

InstrugOes para Candidatura:

As candidaturas devem ser submetidas exclusivamente por via eletrénica para o e-mail recrutamento@iapmei.pt.
Devem ser acompanhadas obrigatoriamente dos seguintes documentos:

-Curriculo profissional detalhado;

-Documento comprovativo do vinculo de emprego publico detido, com data inferior a 6 meses;

-Documento comprovativo da remuneragado auferida;

-Certificado de habilitagdes académicas.

Importante: No campo "Assunto" do e-mail, deve indicar o codigo da oferta BEP.
Processo de Selegdo:
A selecdo dos candidatos sera feita com base na analise curricular. Poderd ser complementada com uma entrevista profissional de

selecdo, caso as candidaturas demonstrem interesse adequado ao posto de trabalho.

Nota importante:
Nao serdo consideradas candidaturas que pretendam, no seu objeto, mobilidade intercarreiras.




