Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Caodigo da Oferta: OE202607/0602
Tipo Oferta: Mobilidade Interna
Estado: Ativa
Nivel Organico: Ministério da Economia
Orgdo / Servigo: IAPMEI — Agéncia para a Competitividade e Inovagdo, I.P.
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior
Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3
Remuneracgdo: A remuneragdo detida no servigo de origem.
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Desempenho de fungbes:

Departamento Area Cliente Empresa das Industrias de Base Criativa, em Braga,
inserido na Diregdo de Proximidade Regional e Licenciamento.

HabilitagGes Literarias:

Licenciatura, com preferéncia em Gestdo, Marketing, Auditoria, Comércio
Internacional, Relagbes Internacionais, Engenharia e Gestdo Industrial,
Engenharia Informatica, Engenharia Mecanica, Engenharia do Ambiente,
Engenharia e Gestdo de Sistemas de Informagao.

Descricdo das Fungdes:

e Preparacdo e realizagdo de visitas de assisténcia empresarial;

e Preparagdo e realizagdo de sessOes de trabalho orientadas para as empresas;
e Elaboracdo de informagdes sobre empresas e entidades da regido;

e Prestacdo de informacGes sobre os instrumentos de apoio as empresas e
empreendedores;

» Recolha, tratamento e registo de informacgdo sobre empresas e a dindmica
empresarial da regido;

e Preparacdo de conteudos informativos dirigidos as empresas e
empreendedores.

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

Relacgdo Juridica: CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibico do exercicio de funges publicas ou n&o interdigéo para o
Relagdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Habilitagdo Literaria: Licenciatura
Descricao da Habilitagdo Literaria: Licenciatura

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

IAPMEI — Agéncia 1 Estrada do Pago do Lisboa 1649038 LISBOA  Lisboa Lisboa
para a Lumiar, Campus do
Competitividade e Lumiar, Edificio A

Inovagdo, L.P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: ¢ Dominio de TIs (Tecnologias de Informagdo) no apoio ao desenvolvimento da
atividade, nomeadamente Microsoft Office;
» Bom conhecimento de linguas, preferencialmente o inglés;
e Capacidade de comunicagdo e interacao com empresas e entidades;
» Capacidade de trabalho em equipa, espirito critico, organizacdo e sentido de
responsabilidade.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Departamento de Recursos Humanos
Contacto: recrutamento@iapmei.pt
Data Publicitagao: 2026-07-15
Data Limite: 2026-08-31

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Posto de Trabalho:
Braga.

HabilitagGes Literarias:

Licenciatura, com preferéncia em Gestdo, Marketing, Auditoria, Comércio Internacional, Relagdes Internacionais, Engenharia e
Gestdo Industrial, Engenharia Informatica, Engenharia Mecanica, Engenharia do Ambiente, Engenharia e Gestdo de Sistemas de
Informacdo.

InstrugOes para Candidatura:

As candidaturas devem ser submetidas exclusivamente por via eletrénica para o e-mail recrutamento@iapmei.pt.
Devem ser acompanhadas obrigatoriamente dos seguintes documentos:

Curriculo profissional detalhado;

Documento comprovativo do vinculo de emprego publico detido, com data inferior a 6 meses;

Documento comprovativo da remuneragao auferida;

Certificado de habilitacdes académicas.

Importante: No campo "Assunto" do e-mail, deve indicar o codigo da oferta BEP.
Processo de Selegdo:
A selecdo dos candidatos sera feita com base na analise curricular. Poderd ser complementada com uma entrevista profissional de

selecdo, caso as candidaturas demonstrem interesse adequado ao posto de trabalho.

Nota importante:
Nao serdo consideradas candidaturas que pretendam, no seu objeto, mobilidade intercarreiras.






