
Equipas diversas e inovação – Os casos NEONIA

e CASTELBEL 25 setembro 2025 | 14h30 - 16h30

As Pessoas são o primeiro ativo de qualquer negócio inovador, seja ele em

setores tradicionais ou ligado a tecnologias. Por isso, as Pessoas são também

um assunto chave para o ESG. As equipas diversas e multidisciplinares são

mais difíceis de gerir? Talvez, mas os resultados mais do que compensam. E,

no ESG, a Diversidade, Equidade e Inclusão (DEI) rendem.

• Como tornar as empresas atraentes para os melhores.

• Como criar equipas diversas e multidisciplinares e geri-las, para 

se atingirem os melhores resultados.

• O papel da diversidade na inovação.

MARTA CARVALHO ARAÚJO

Gestora antes de empreendedora, 

cofundadora do inovador museu 

NEONIA. Ex-CEO da Saint-Gobain Sekurit

Service (Glassdrive) Portugal e da 

Castelbel. Premiada por boas práticas 

de liderança. Conheça mais aqui.

https://www.linkedin.com/in/martacarvalhoaraujo/
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